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کتاب "هاپ-آن" (Hop-on) چیست؟
این یک کتاب الکترونیکی است. شما میتوانید این کتاب را ذخیره کرده و یا چاپ کنید.

این کتاب برای تمام بزرگسالانی است که در مورد آموزش فنی و حرفه ای و در مورد مدرک کاردانی سوالاتی
دارند.

این کتاب به اینگونه سوال ها پاسخ میدهد. ما این سوال ها را از سایت های اینترنتی و از جلسات مشاوره جمع
آوری کرده ایم.

دف ما این است که اطلاعات ارائه شده در اینجا به راحتی قابل فهم باشد. به همین علت، ما از جملات کوتاه تر و
کلمات ساده تر استفاده کرده ایم.

منظور ما از افراد بزرگسال در اینجا افرادی است که بالای 25 سال سن دارند. دلیل آن هم این است که در آلمان
به طور معمول آموزش های مدرسه ای برای افراد تا 25 سال است. بزرگسالان بالاتر از این سن معمولا دارای

تجربه کاری هستند. این تجربه های کاری میتوانند در مسیر دریافت مدرک کاردانی موثر باشند.

ما در اینجا به طور خاص بر روی بزرگسالانی تمرکز کرده ایم که از طریق پناهندگی به آلمان آمده اند و دارای

اقامت موقت پناهندگی (Aufenthaltsgestattung) یا
اقامت رواداری (media/File:Duldung-Traegervordruck.jpg/#(Duldung) یا

اقامت موقت (Aufenthaltserlaubnis) هستند.

در آموزش فنی و حرفه ای قوانین و مقررات زیادی وجود دارد. حتی نوع ویزا و برگه اقامت هم در گرفتن
مدرک کاردانی تاثیرگزار است. قوانین حقوقی ممکن است به سرعت عوض شوند. گاهی نیز استثناهایی برای

قوانین وجود دارند که در موردهای خاص صدق میکنند. این مورد های خاص، موردهایی هستند که در آنها بر
اساس موقعیت و تجربه های یک شخص تصمیم گیری میشود.

این کتاب و اطلاعات آن به هیچ عنوان جایگزین یک مشاوره شخصی نیست.

اطلاعات بیشتر
برای مشاوره به کجا مراجعه کنم؟

به روز شده در 15.10.2016

https://de.wikipedia.org/wiki/Aufenthaltsgestattung#/media/File:Aufenthaltsgestattung-Traegervordruck.jpg
https://de.wikipedia.org/wiki/Duldung_(Aufenthaltsrecht
https://de.wikipedia.org/wiki/Datei:Aufenthaltserlaubnis-Beschaeftigung.JPG
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آموزش فنی و حرفه ای چیست؟

Abbildung: آموزش فنی و حرفه ای چیست؟

در زمینه آموزش فنی و حرفه ای کلمات و اصطلاحات زیادی وجود دارند.

ما در اینجا منظورمان از آموزش فنی و حرفه ای تمام راه هایی است که در آلمان به آموزش (تکمیلی) یک شغل
و حرفه و گرفتن مدرک کاردانی منجر میشود. برای تمام این راه ها شرایط و پیش نیازهایی وجود دارد.

تمامی راه هایی که به مدرک کاردانی ختم میشوند، بر پایه قوانین و مقررات کارآموزی (Ausbildung) هستند.
کارآموزی بخشی از سیستم آموزشی آلمان است. برای درک و فهمیدن آموزش فنی و حرفه ای اول باید سیستم

آموزشی آلمان را فهمید.

سیستم آموزش آلمان شامل آموزش پیش دبستانی (مهدکودک)، آموزش مدرسه ای و آموزش دانشگاهی است.

ما در اینجا بسیاری از لغات را به کار میبریم که شاید برای شما ناشناخته باشند. اینها تا حد ممکن در متن توضیح
داده خواهند شد.

یک کلمه مهم در اینجا کلمه "حرفه" و "پیشه" (Beruf) است. گاهی این کلمه در آلمان به عنوان "کار" و "شغل"
(Arbeit) هم استفاده میشود.

(Ausbildungsberuf) اما در آموزش فنی و حرفه ای، منظور از کلمه "حرفه"، شغل های نیازمند کارآموزی
است. برای شغل های نیازمند کارآموزی، قوانین و مقرراتی وجود دارد. این قوانین و مقررات مشخص میکند که

در راه رسیدن به مدرک کاردانی چه مهارت هایی باید یاد گرفته شود. یک مسیر اصلی، شناخته شده و سنتی
برای گرفتن مدرک کاردانی، کارآموزی حرفه ای (Berufsausbildung) است. کارآموزی حرفه ای گاهی به
طور خلاصه "کارآموزی" (Ausbildung) و یا "آموزش" (Lehre) نامیده میشود. ما در اینجا به اختصار از

کلمه "کارآموزی" استفاده میکنیم.

شما مدرک کاردانی را موقعی دریافت میکنید که یک حرفه را یاد بگیرید، و در آخر امتحان پایانی در نزد مرجع
مسئول را با قبولی پشت سر بگذارید. این نهاد، موسسه ای است که مسئول برگزاری دوره های کارآموزی فنی و

حرفه ای و نیز برگزاری امتحانات است.
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اگر شما حرفه و پیشه ای را در خارج از آلمان آموزش دیده اید و برای آن مدرک دریافت کرده اید، شاید بتوانید
به این مدرک خود، در آلمان رسمیت بدهید. از سال 2012 قانون جدیدی برای تاییدیه مدارک فنی به اجرا در

آمده است. رسمیت بخشی (Anerkennung) به این معناست که یک مدرک کارآموزی در کشوری خارج از
آلمان، با یک کارآموزی مشابه در آلمان معادل سازی میشود.

شما اگر مدرک کاردانی ندارید و یا مدرک کاردانی شما در آلمان به رسمیت شناخته نمیشود، همچنان راه های
زیادی برای کسب مدرک کاردانی در پیش رو دارید.

اطلاعات بیشتر

تائید و قبول مدرک چیست؟
چه راه هایی برای دریافت و انجام آموزش کاری برای بزرگسالان وجود دارد؟

به روز شده در 15.10.2016
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چرا گرفتن مدرک کاردانی مهم است؟
در آلمان داشتن مدرک کاردانی بر روی فرصت های شغلی شما تاثیر میگذارد.

در کل، در تمامی مشاغل بین کارگر ماهر و کارگر دستیار تفاوت وجود دارد.

کارگر ماهر کسی است که مدرک کاردانی دارد. یک کارگر ماهر دروس تئوری و عملی ای که در یک رشته
کاری نیاز هست را به طور کامل آموزش دیده است. او همچنین امتحان نهایی در حرفه خود را با نمره قبولی تمام

کرده، و مدرک رسمی گرفته است. در تمامی شغل ها و پیشه ها قوانین و مقرراتی وجود دارند که شما هم باید
بدانید (تئوری) و هم بر انجام آن مسلط باشید (عملی). ین مدرک نهایی میتواند اسامی مختلفی داشته باشد، از جمله
مدرک اتمام شاگردی، مدرک مهارت کاری، مدرک دولتی و یا مدرک دانشنامه. این نام های مختلف به نوع شغل

بستگی دارد.

به کمک این مدرک، شرکت های استخدام کننده میتوانند راحت تر بفهمند که شما چه مهارتی را یادگرفته اید و چه
کارهایی را بلدید.

در حال حاضر بسیاری از افراد بزرگسال هستند که مدرک کاردانی ندارند. بعضی از آنها مشغول به کار هستند،
ولی بعضی نیز بیکار هستند. طبق آمار، بیکاری در بین افرادی که مدرک کاردانی ندارند، 4 برابر بیشتر از

کسانی است که مدرک کاردانی دارند.

افرادی که مدرک کاردانی ندارند اکثرا میتوانند فقط به عنوان شاگرد و یا کارگر دستیار کار کنند. یک کارگر
دستیار اجازه دارد تنها بعضی از کارها و مسئولیت ها را به عهده بگیرد.

افرادی که مدرک کاردانی دارند میتوانند به عنوان کارگر ماهر مشغول به کار بشوند. آنها میتوانند کارهایی را
انجام بدهند که نیازمند تخصص و دانش فنی است.

اگر شما مدرک کاردانی داشته باشید، خیلی راحت تر میتوانید کار پیدا کنید. به خصوص شانس شما در یافتن شغل
های خوب بالاتر میرود. منظور از شغل بهتر شغلی است که حقوق بالاتر و شرایط کاری بهتری نسبت به کار

یک کارگر دستیار دارد.

تحقیقات و پژوهش های انجام زیادی وجود دارند که به فواید مدرک کاردانی اشاره میکنند، به عنوان مثال پژوهش
آینده سازی آموزش از موسسه ifo. این پژوهش نشان میدهد، افرادی که دارای مدرک کاردانی هستند، درآمد

ماهانه بیشتری دارند و در طول زندگی خود نیز حقوق بیشتری کسب میکنند. بنیاد برتلزمان نیز این تفاوت ها را
در یک نمودار نشان داده است.

در ویدئوهای زیر، افراد بزرگسال در این مورد توضیح میدهند که چرا به دنبال گرفتن مدرک کاردانی هستند.

https://unternehmen.union-investment.de/dms/Startseite/Presseservice/Publikationen_Downloads/Studien/2017/Bildungsstudie_2017.pdf
https://de.slideshare.net/BertelsmannStiftung/infografik-derselbe-job-weniger-lohn-lohnabschlge-wenn-der-abschluss-fehlt/1=
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علاوه بر این، با داشتن مدرک کاردانی شما میتوانید:

آموزش های تکمیلی ببینید(به عنوان مثال دوره استادی بگذرانید)
ادامه تحصیل بدهید (تنها اگر شرایط خاصی را داشته باشید).

آموزش های تکمیلی
شما میتوانید با داشتن مدرک کاردانی، وارد دوره های تخصصی و تکمیلی بشوید و مهارت های تخصصی را

بیاموزید. این به عنوان مثال موقعی مهم است که شما بخواهید در شرکت و یا سازمانی که کار میکنید، موقعیت و
مقام بهتری بگیرید.

خیلی از افراد دوست دارند که یک شرکت راه اندازی کنند و به صورت آزاد کار کنند.

برای بعضی از رشته های کاری، شما در آلمان نیاز به یک مدرک خاص دارید تا اجازه داشته باشید که یک
شرکت راه اندازی کنید. یکی از این شغل ها سلمانی است. اگر شما بخواهید در آلمان مغازه سلمانی باز کنید، باید

مدرک استادی سلمانی داشته باشید. برای گرفتن مدرک استادی، شما باید اول مدرک کاردانی داشته باشید. اگر
شما مدرک استادی نداشته باشید، مجبور هستید برای باز کردن مغازه سلمانی خود یک شخص با مدرک استادی

استخدام کنید.

در صفحه اینترنتی Wir gründen in Deutschland شما میتوانید اطلاعات بیشتری در زمینه کار آزاد در
آلمان بگیرید. این سایت به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی، لهستانی، اسپانیایی، اوکراینی، تیگرینیایی و

ترکی موجود می باشد.

تحصیل
بسیاری از افراد ابتدا مدرک کاردانی میگیرند، و سپس وارد تحصیلات دانشگاهی میشوند. در این زمینه راه های
Mehr Informationen finden Sie im Hop-on Study-Buch .مختلف و قوانین مختلفی وجود دارد

فهمیدن سیستم آموزش و کار در آلمان کار دشواری است. علاوه بر آن، کسب مدرک کاردانی برای بزرگسالان
نیز کار آسانی نیست. این کار نیازمند وقت و انرژی زیادی است. در اکثر مواقع افراد در این میان وضعیت مالی
مناسبی هم ندارند. و از طرفی مدرک کاردانی لزوما موجب پیدا کردن کار نمیشود. ولی این را نیز در نظر داشته

http://www.wir-gruenden-in-deutschland.de/
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باشید که با داشتن مدرک کاردانی شانس پیدا کردن کار چه در آلمان و چه در بازارهای بین المللی بالا میرود.

اطلاعات بیشتر

Hop-on Akademische Bildung

به روز شده در 15.10.2016
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نظام آموزشی در آلمان به چه شکل است؟
در نظام آموزشی آلمان انواع مختلف مدارس، موسسه ها و مسیرهای آموزشی وجود دارد.

برای کمک به فهم بهتر، بد نیست که نظام آموزشی آلمان را با نظام آموزشی کشورهایی که با آنها شاید بیشتر آشنا
هستیم، تا حد ممکن مقایسه کنیم. برای اینکار میتوانید به سایت اینترنتی BQ-Portals مراجعه کنید و نظام های

آموزشی مختلف را ببینید.

در اینجا ما صرفا اطلاعات کلی و عمومی درباره نظام آموزشی آلمان خواهیم داد. اطلاعات بیشتر و دقیق تر را
در مقالات بعدی خواهید یافت.

آلمان یک کشور فدرالی (تشکیل شده از ایالت های جداگانه) است، که از 16 ایالت تشکیل شده است (به عنوان
مثال: برلین، هامبورگ و زاکسونی). دولت فدرال آلمان (در اینجا به طور خلاصه شده "دولت") این ایالت ها را
اداره میکند. دولت های استانی هر کدام ایالت خود را اداره میکنند. دولت مرکزی و دولت های استانی هر کدام
حیطه اختیارات خود را دارند. یعنی در بعضی موارد تنها دولت مرکزی میتواند تصمیم گیری کند، و در بعضی

موارد دیگر، دولت های استانی به تنهایی تصمیم میگیرند. در برخی موارد دیگر، دولت مرکزی و دولت های
استانی با کمک همدیگر تصمیم نهایی را میگیرند.

در آلمان قوانین و مقرراتی وجود دارند که جامع هستند و تمام مردم آلمان باید از آن تبیعیت کنند. ولی جدای از آن
هر ایالت استانی هم قوانین و مقررات خاص خودش را دارد. این قوانین گاهی شامل نظام آموزشی هم میشوند.

یعنی قوانین نظام آموزشی یک ایالت ممکن است با ایالت های دیگر متفاوت باشد.

در نظام آموزشی قوانین و مقررات زیادی وجود دارد. گاهی نیز استثناهایی برای قوانین وجود دارند که در
موردهای خاص صدق میکنند. این مورد های خاص، موردهایی هستند که در آنها بر اساس موقعیت و تجربه های

یک شخص تصمیم گیری میشود.

به همین دلیل، همیشه در این موارد تا حد ممکن اطلاعات کسب کنید. مراکز مشاوره ای زیادی برای این کار
هستند که میتوانند شما را کمک کنند.

اطلاعات بیشتر

آموزش عالی چیست؟
کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

به روز شده در 15.10.2016

https://www.bq-portal.de/de/db/berufsbildungssysteme
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مدارس آموزش عمومی
در آلمان مدارس مختلف با مدارک متفاوت وجود دارد که مدرک هر کدام نیز نام متفاوتی دارد. هر ایالت نیز

قوانین جداگانه خود را دارد. برای گرفتن مدرک از این مدارس، در اکثر مواقع باید در امتحان نهایی آن شرکت
کرد.

مدارس آموزش عمومی (allgemein bildende Schulen) مدارسی هستند که در آنها موضوعات کلی و
عمومی تدریس میشوند. مسیر این مدارس به مدرک دیپلم (مدرک پایان مدرسه) ختم میشود. از موضوعات کلی و

عمومی ای که در این مدارس تدریس میشود به عنوان مثال میتوان به موسیقی، تاریخ، فیزیک و ریاضی اشاره
کرد.

مدرک دبستان (Hauptschulabschluss) ساده ترین مدرکی است که در مدارس، بعد از حدود 9 سال
تحصیل داده میشود. گاهی به این مرحله، آمادگی آموزش فنی (Berufsbildungsreife) میگویند.

در بعضی از ایالت های آلمان، مدرک دبستان پیشرفته و یا مدرک آمادگی آموزش فنی پیشرفته نیز وجود دارد.

در مرحله بعدی، مدرک متوسطه (mittlere Schulabschluss) است که بعد از حدود 10 سال تحصیل در
(Realschulabschluss) مدرسه داده میشود. گاهی به این مدرک، آمادگی متوسطه و یا مدرک راهنمایی

میگویند.

بعد از حدود 11 سال تحصیل، میتوان مدرک دیپلم را گرفت. گاهی به این مرحله، آمادگی علمی کاربردی
(Fachhochschulreife) میگویند. مدرک دیپلم اکثرا دارای گرایش است. به عنوان مثال گرایش اقتصاد،

علوم اجتماعی و یا مهندسی. بعد از گرفتن مدرک دیپلم میتوان در یک دانشگاه علمی کاربردی
(Fachhochschule) مشغول به تحصیل شد.

بعد از 12 تا 13 سال تحصیل در مدرسه، میتوان مدرک پیش دانشگاهی (Abitur) گرفت. گاهی نیز به این
مرحله آمادگی دانشگاهی (Hochschulreife) میگویند. با مدرک پیش دانشگاهی میتوان به عنوان مثال در

دانشگاه، دانشگاه علمی کاربردی یا کالج مشغول به تحصیل شد.

بزرگسالان میتوانند تمامی مراحل مدرسه را به صورت جبرانی بخوانند. به این صورت که در ابتدا در کلاس
های مخصوص شرکت میکنند، و بعد برای امتحان آماده میشوند. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی،

دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی
(Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز، میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره

پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

شما میتوانید مدرک مدرسه ای خود را که در خارج از آلمان گرفته اید، در آلمان به رسمیت برسانید. به رسمیت
رساندن مدارک به این معنی است که مدرک شما از کشور خارج از آلمان با مدرک معادل آن در آلمان مقایسه

میشود و اگر مورد قبول واقع شد، به عنوان مدرک معادل به رسمیت شناخته میشود. در این مقایسه به عنوان مثال
به این موارد دقت میشود:

اینکه شما چند سال در مدرسه بوده اید
اینکه شما چه زبان های خارجی ای را در مدرسه یاد گرفته اید.

اطلاعات بیشتر

تائید و قبول مدرک چیست؟

به روز شده در 15.10.2016
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در مورد تحصیلات دانشگاهی از کجا اطلاعات بگیرم؟
تحصیلات آکادمیک، که در واقع به تحصیل در دانشگاه (Universität ) و یا دانشگاه علمی کاربردی

(Fachhochschule) گفته میشود، با آموزش فنی و حرفه ای متفاوت است. اینها در حقیقت دو موضوع جدا
از هم می باشند. به همین دلیل ما در این زمینه اطلاعات کمی را در اینجا آورده ایم.

تحصیلات (در اینجا منظور ما از تحصیلات، تحصیلات آکادمیک است) یعنی اینکه شما در یک دانشگاه و یا
دانشگاه علمی کاربردی درس میخوانید. در تحصیلات دانشگاهی، اکثرا تمرکز بر روی علوم تئوری است. در

دانشگاه های علمی کاربردی شما علاوه بر علوم تئوری، با علوم کاربردی هم آشنا میشوید.

برای تحصیل در دانشگاه شما یا باید مدرک پیش دانشگاهی داشته باشید و یا مدرک هنرستان. البته این دو با هم
برابر نیستند. با مدرک پیش دانشگاهی شما میتوانید چه در دانشگاه، و چه در دانشگاه علمی کاربردی مشغول به

تحصیل شوید. ولی با مدرک هنرستان شما میتوانید تنها در بعضی از رشته های دانشگاه های علمی کاربردی
درس بخوانید. برای بعضی از این رشته ها، شما باید حتما تجربه عملی و یا نمرات بسیار بالایی داشته باشید.

با این حال، در بعضی مواقع شما میتوانید بدون داشتن مدرک پیش دانشگاهی وارد تحصیلات دانشگاهی شوید.
برای این کار اکثرا لازم است که شما مدرک کاردانی و یا تجربه کاری داشته باشید. در این مورد هر ایالت و

گاهی هر دانشگاه و یا دانشگاه علمی کاربردی برای خود قوانین و مقررات خاص دارد. اطلاعات در مورد این
قوانین هر دانشگاه را میتوانید از اداره دانشجویان خارجی (Auslandsamt) و یا دفتر دانشجویان بین الملل

(International Office) بگیرید.

دانشگاه های دولتی و همچنین دانشگاه های دولتی علمی کاربردی معمولا رایگان هستند و و بجز برای چند رشته
خاص، برای باقی رشته ها شهریه ندارند. با این حال در هر ترم باید برای هزینه های اداری دانشگاه پول

پرداخت کنید. دانشگاه های خصوصی و همچنین دانشگاه های خصوصی علمی کاربردی به طول کلی رایگان
نیستند و دانشجویان باید شهریه پرداخت کنند.

هیچ کس از دانشگاه و یا دانشگاه علمی کاربردی پولی دریافت نمیکند.

با این حال در آلمان برای دانشجویان موقعیت های زیادی برای تامین هزینه های تحصیل وجود دارد. در این
زمینه قوانین و مقررات زیادی از جهت سن، عملکرد تحصیلی و نیز وضعیت اقامت و ویزا وجود دارد.

شما در سایت اینترنتی studyin.de میتوانید اطلاعات زیادی در زمینه تحصیلات دانشگاهی بیابید. این سایت به
زبان آلمانی و انگلیسی می باشد.

علاوه بر آن، در سایت Bildungsberatung Garantiefonds Hochschule میتوانید مشاوره خصوصی
در این زمینه بگیرید.

یک امکان تحصیلی دیگر، تحصیل دوگانه (duales Studium) است. در اینجا "دوگانه" به این معناست که
کلاس های درسی در دو محل جداگانه تشکیل میشود:

درس های تئوری در یک دانشگاه و یا دانشگاه علمی کاربردی
درس های عملی در یک شرکت

شرایط ورود به این نوع رشته های تحصیلی معمولا مشابه شرایط ورود به تحصیلات دانشگاهی است. ولی با این
تفاوت که اکثرا در تحصیل دوگانه، شما درآمد دارید، زیرا علاوه بر تحصیل در دانشگاه در یک شرکت نیز کار

میکنید.

دانشگاه های دولتی و همچنین دانشگاه های دولتی علمی کاربردی معمولا رایگان هستند و شهریه ندارند. دانشگاه
های خصوصی و همچنین دانشگاه های خصوصی علمی کاربردی به طول کلی رایگان نیستند و دانشجویان باید

شهریه پرداخت کنند.

در سایت Hochschulkompass میتوانید به زبان انگلیسی و آلمانی اطلاعات خوبی در مورد تحصیل دوگانه
کسب کنید.

http://www.study-in.de/
http://www.bildungsberatung-gfh.de/index.php/was-wir-machen
http://www.hochschulkompass.de/studium/rund-ums-studieren/studienformen/duales-studium.html
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بزرگسالانی که تحصیلات دانشگاهی دارند، میتوانند مدرک کاردانی نیز بگیرند. آنها یا باید یک حرفه جدید را یاد
بگیرند و یا شغلی را انتخاب کنند که به رشته تحصیلی اشان نزدیک و مربوط است.

اگر شما بیش از 25 سال سن دارید، میتوانید در مسیریاب "هاپ-آن" راه های گرفتن مدرک کاردانی را ببینید.

اگر سن شما کمتر از 25 سال است، و تجربه کاری اندکی دارید، بهترین راه برای شما کارآموزی فنی و حرفه
ای است.

اطلاعات بیشتر

آموزش عالی چیست؟

به روز شده در 15.10.2016
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بزرگسالان چه راه هایی برای گرفتن مدرک کاردانی
دارند؟

شما مدرک کاردانی را موقعی دریافت میکنید که یک حرفه را یاد بگیرید، و در آخر امتحان پایانی در نزد مرجع
مسئول را با قبولی پشت سر بگذارید. این نهاد، موسسه ای است که مسئول برگزاری دوره های کارآموزی فنی و
حرفه ای و نیز برگزاری امتحانات است. قوانین و مقرراتی نیز وجود دارند که تعیین میکنند شما چه درس هایی

و به چه مقدار باید آموزش ببینید.

مسیر اصلی، شناخته شده و سنتی برای گرفتن مدرک کاردانی (Berufsabschluss )، کارآموزی فنی
(Berufsabschluss) است. نوجوانان پس از اتمام دوره متوسطه مدرسه میتوانند یک کارآموزی فنی را آغاز

کنند.

بزرگسالان نیز میتوانند در دوره کارآموزی شرکت کنند. طبق قانون هیچ محدودیت سنی وجود ندارد.

برای بزرگسالان علاوه بر دوره کارآموزی، مسیرهای دیگری نیز برای رسیدن به مدرک کاردانی وجود دارد.
قوانین و مقررات کارآموزی پایه و اساس تمام این مسیرهاست.

Abbildung: این مسیرها برای بزرگسالان جهت گرفتن مدرک کاردانی وجود دارد

این مسیرهای مختلف جایگزین واقعی یک دوره کارآموزی فنی نیستند. اما بزرگسالان اکثرا دارای تجربه کاری
هستند و روش های آموزشی دیگری نیاز دارند. به عنوان مثال، این مسیرها میتوانند گزینه های خوبی برای

بزرگسالانی باشند که:

در رشته ای که میخواهند مدرک کاردانی بگیرند، تجربه کاری دارند
در رشته ای که میخواهند مدرک کاردانی بگیرند، مشغول به کار هستند

هیچ کارآموزی فنی ای پیدا نکرده اند

ز طرفی این مسیرهای مختلف برای تمامی شغل ها و نیز در تمام ایالت ها و مناطق آلمان وجود ندارد. یکی از
دلایل آن این است که در بسیاری از مشاغل، تقاضای بسیار کمی برای این این دوره ها وجود دارد.

برای هر کدام از این مسیرها، شما باید مشخصات و شرایط خاصی را داشته باشید. همچنین قوانین زیادی در
مورد نوع اقامت و ویزا وجود دارد. با یک اقامت رسمی، شما دیگر نیازی به کسب شرایط دیگر ندارید. شما با

اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) نیز میتوانید این مسیرها را انتخاب کنید. ولی باید برای
آنها شرایط خاصی را داشته باشید.

در بسیاری از اوقات میتوانید برای این دوره ها، کمک مالی دریافت کنید. این کمک مالی میتواند به عنوان مثال
به شرایط زیر وابسته باشد:

اینکه شما کار میکنید و یا کار نمیکنید
اینکه شما در اداره کار و یا مرکز کاریابی (جاب سنتر) ثبت نام کرده اید یا خیر

اینکه چه نوع اقامت و ویزایی دارید

ما در اینجا قصد داریم به سوالات موجود در این زمینه ها پاسخ دهیم.

دقت داشته باشید که این اطلاعات به هیچ عنوان جایگزین یک مشاوره شخصی نیست. در زمینه "آموزش" مراکز
مشاوره مخصوصی وجود دارند. به این مشاوره ها، مشاوره آموزشی (Bildungsberatung) میگویند.

مشاورین در این مراکز میتوانند سوالات فردی شما را پاسخ دهند.
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اطلاعات بیشتر

برای مشاوره به کجا مراجعه کنم؟

به روز شده در 15.10.2016
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کارآموزی حرفه ای چیست؟

Abbildung: کارآموزی حرفه ای

کارآموزی حرفه ای (در اینجا به اختصار "کارآموزی") (Ausbildung) شناخته شده ترین و سنتی ترین راه
برای گرفتن مدرک کاردانی (Berufsabschluss) است.

در حال حاضر بیش از 400 رشته شغلی با پیش نیاز کارآموزی وجود دارد.

هر شغل و حرفه کارآموزی متفاوتی دارد. بعضی شغل ها کارآموزی دوگانه (duale Ausbildung) دارند، در
حالیکه بعضی شغل های دیگر نیازمند کارآموزی مدرسه ای (schulische Ausbildung) و یا کارآموزی

اداری (Beamtenausbildung) هستند.

تمرکز ما در اینجا بر روی کارآموزی دوگانه و کارآموزش مدرسه ای است.

کارآموزی دوگانه به این معناست که آموزش ها در دو محل جداگانه انجام میشود. شما در یک شرکت کار میکنید
و در آنجا با کارهای عملی آشنا میشوید. به طور همزمان شما کلاس های هنرستان شرکت کرده و درس های

تئوری را می آموزید.

کارآموزی مدرسه ای به این معناست که شما یک حرفه را در یک مدرسه مخصوص یاد میگیرید. به این مدرسه
مخصوص، هنرستان و مدرسه فنی میگویند.

هر شغل و حرفه قوانین کارآموزی مخصوص به خود را دارد. گاهی در کارآموزی مدرسه ای به این قوانین
"احکام کارآموزی" میگویند. در قوانین کارآموزی مسائل مختلفی ذکر شده است، به عنوان مثال اینکه:

چه مواردی را باید یاد گرفت
چه مدت زمانی باید آموزش دید

در امتحان نهایی چه مسائلی را باید مسلط بود

امتحان نهایی در نهادهای مربوط به کارآموزی برگزار میشود. این نهادها، موسسه هایی هستند که مسئولیت یک
حرفه خاص و نیز برگزاری امتحانات را بر عهده دارد.
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نهاد های مختلفی برای حرفه های مختلف وجود دارد. به عنوان مثال اتاق صنعت و بازرگانی (IHK) مسئولیت
حرفه های رستوران داری و یا حرفه های فناوری اطلاعات را به عهده دارد. اتاق صنایع دستی (HWK) مسئول

حرفه های صنایع دستی است. علاوه بر این، اصناف زیادی نیز حرفه صنایع دستی وجود دارند. این اصناف
مسئولیت هر شغل خاص را به گردن میگیرند. به عنوان مثال صنف آرایشگران وظیفه رسیدگی به امور حرفه

آرایشگری است.

در کل اتاق های زیادی وجود دارند، مانند اتاق کشاورزی، اتاق حقوق یا اتاق پزشکی و داروسازی. در هر منطقه
یک یا چند اتاق و صنف وجود دارد.

نهادهای مسئول در حرفه های مرتبط با کارآموزی مدرسه ای، نام های کاملا متفاوتی دارند. در بسیاری از مواقع
این نهادهای مسئول ارگان های دولتی هستند.

در هنرستان ها و مدارس فنی هم دروس مربوط به کار و هم دروس عمومی تدریس میشوند. چند مورد از این
دروس عمومی به شرح زیر است:

ریاضی
آلمانی
اقتصاد

علوم اجتماعی

به روز شده در 15.10.2016
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چه کارآموزی هایی برای من خوب هستند؟
به این سوال جواب های مختلفی میتوان داد. در واقع هیچ کارآموزی فنی و یا شغلی نیست که خوب یا بد باشد.

اینها صرفا گزینه های مختلفی هستند، که شما برای شغل مورد نظر خود آنها را انتخاب میکنید.

اگر به دنبال جوابی برای این سوال هستید، شاید بهتر باشد که در ابتدا این سوال ها را از خود بپرسید:

من چه حرفه ها و شغل هایی را میشناسم؟
چه مسائلی برای من در یک کار و شغل مهم است؟

چه تجربه های کاری و آموزشی ای دارم؟
در چه کارهایی متبحر و با استعداد هستم؟

کجا و به چه صورت میخواهم کار کنم؟
شانس من برای پیدا کردن یک شغل در بازار کار چقدر است؟

پروژه ها و مراکز مشاوره ای زیادی وجود دارند که شما را در این زمینه کمک خواهند کرد. مشاورین در این
مراکز شما را از دوره های موجود و از کلاس های جهت گیری شغلی مطلع میسازند.

اطلاعات بیشتر

جهت گیری شغلی چیست؟
برای مشاوره به کجا مراجعه کنم؟

به روز شده در 15.10.2016
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کارآموزی دوگانه چیست؟
کارآموزی دوگانه برای چه شغل هایی وجود دارد؟

کارآموزی دوگانه چقدر طول میکشد؟
آیا برای کارآموزی های دوگانه محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا برای کارآموزی دوگانه به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای کارآموزی دوگانه به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوانم در دوره کارآموزی دوگانه

شرکت کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

کارآموزی دوگانه اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای کارآموزی دوگانه حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های کارآموزی دوگانه برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟
چگونه دوره های کارآموزی دوگانه را پیدا کنم؟

کارآموزی دوگانه (duale Ausbildung) به این معنی است که شما یک حرفه و شغل را در دو محل مختلف
یاد میگیرید. نام دیگر آن "آموزش" (Lehre) می باشد.

شما یک قرارداد کارآموزی فنی با یک شرکت میبندید. در این شرکت شما کارهای عملی را فرا میگیرید.

دروس تئوری در یک مدرسه فنی آموزش داده میشوند.

در طی این دوره، به شما "کارآموز" و یا به صورت خلاصه شده در زبان آلمانی "آزوبی" (Azubi) و یا
"شاگرد" (Lehrling) میگویند.

شما به ازای کار کردن در یک شرکت، حقوق نیز دریافت میکنید. به این حقوق به طور رسمی "کمک هزینه
کارآموزی" (Ausbildungsvergütung) میگویند.

کارآموزی دوگانه در آلمان یک سنت قدیمی است. این نوع کارآموزی در اواخر قرن نوزدهم در آلمان شروع شد.
در آلمان شروع شد. کارآموزی دوگانه به این شکل تنها در آلمان، اتریش و سوییس وجود دارد.

قوانین مربوط به کارآموزی دوگانه در کتاب قانون آموزشی فنی (Berufsbildungsgesetz) آورده شده است.
موسسه های زیادی، از جمله موسسه دولتی آموزش کاری (BIBB)، مسئول برگزاری، محتوا و کیفیت

کارآموزی های فنی دوگانه هستند. شغل ها و حرفه ها با گذر زمان و پیشرفت فناوری عوض میشوند. همراه با
این پیشرفت ها، محتوا و شکل کارآموزی ها نیز تغییر میکند.

در سایت یوتیوب میتوانید ویدئویی را ببینید که در آن کارآموزی دوگانه به زبان های دری، آلمانی، تیگرینیایی و
عربی توضیح داده شده است. این ویدئو بیشتر در مورد شغل هایی توضیح میدهد که زیر نظر اتاق صنعت و

بازرگانی (IHK) هستند.

کارآموزی دوگانه برای چه شغل هایی وجود دارد؟
در آلمان بیش از 300 حرفه وجود دارند که کارآموزی دوگانه دارند. مثال هایی از این شغل ها آشپزی، سقف

سازی و فناوری اطلاعات است. یک دید کلی نسبت به تمام شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند در سایت
اینترنتی Berufenet نشان داده شده است. این وبسایت یک بانک اطلاعاتی وابسته به اداره مرکزی کار است.

در آنجا تمام اطلاعات در مورد شغل های کارآموزی دار را خواهید دید. اطلاعات این وبسایت تنها به زبان
آلمانی است.

https://www.youtube.com/watch?v=PAiyN25wesY
https://www.youtube.com/watch?v=2IPFJEX1-0M
https://www.youtube.com/watch?v=TiR_GeNepRU
https://www.youtube.com/watch?v=3BCYb58uhtY
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index;BERUFENETJSESSIONID=Q3bXPVzo9c-luJT7venreIghuxyBTrtvLQlMClJPD_s2aMD2eirc!2121399751?path=null/suchergebnisse&fil=eJwzNDAwNMAKAEIbBOM%3D
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با وجود تمام این حرفه ها و شغل ها، شما برای همه شغل ها و در همه جای آلمان نمیتوانید کارآموزی فنی پیدا
کنید. شانس پیدا کردن کارآموزی وابسته به منطقه زندگی و بازار کار در آن منطقه است.

کارآموزی دوگانه چقدر طول میکشد؟
این دوره بین 2 تا سه سال و نیم طول میکشد. زمان دقیق آن بستگی به نوع حرفه و شغل دارد. شما میتوانید تحت

شرایط زیر، کارآموزی را در مدت زمان کمتری تمام کنید:

تجربه ی کاری
نمره بالا در امتحانات مدرسه

عملکرد بسیار خوب در دوره کارآموزی

قوانین کامل در این زمینه را در پاراگراف 8 قانون آموزش فنی (§BBiG 8) بخوانید.

کارآموزی های دو ساله از لحاظ محتوا ساده تر از کارآموزی های طولانی تر هستند. یکی از کارآموزی های
دوساله به عنوان مثال فروشندگی است. با این مدرک کاردانی میتوان مشغول به کار شد. ولی شما میتوانید آموزش
را ادامه بدهید و مدرک کاردانی مسئول فروش بگیرید. یک کارآموزی مستقیم برای گرفتن مدرک کاردانی مسئول

فروش 3 سال طول میکشد.

یک دید کلی نسبت به تمام کارآموزی های دوساله و یا طولانی تر را این سایت اینترنتی Planet Beruf ببینید.
این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

اکثر کارآموزی های فنی دوگانه یک دوره تمام وقت است. یعنی شما هر روز حدود 7 الی 8 ساعت در یک
موسسه آموزشی و یا به عنوان کارآموز در یک شرکت آموزش میبینید.

گاهی دوره های بازآموزی پاره وقت نیز وجود دارد. پاره وقت به این معنی است که در روز ساعات کمتری
کلاس دارید (مگر در مدارس حرفه ای). این یک گزینه خوب برای افرادی است که مراقبت از فرزندان و یا
(BBiG 8§) والدین خود را به عهده دارند. قوانین کامل در این زمینه را در پاراگراف 8 قانون آموزش فنی

بخوانید. اگر شما تجربه کاری نداشته باشید، دوره کارآموزی پاره وقت برای شما طولانی تر خواهد شد.

اطلاعات بیشتر را میتوانید از نهاد های مرتبط با هر شغل و حرفه بگیرید. شما همچنین میتوانید از اداره کار و یا
مرکز کارآموزی نیز کسب اطلاع کنید. افراد مسئول در موضوع کارآموزی پاره وقت، در این ادارات با نام

"مسئولین برابری فرصت کاری" (Chancengleichheit) مشغول به کار هستند.

در این ویدئوی آلمانی از شبکه باواریا، میتوانید گزارش های بزرگسالان از تجربیاتشان در یک دوره پاره وقت
را ببینید. در سایت azubiyo در مورد پیش نیازها، اطلاعاتی را خواهید یافت.

آیا برای کارآموزی های دوگانه محدودیت سنی وجود دارد؟
خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای وجود ندارد. شما اگر یک شرکت پیدا کنید، میتوانید دوره کارآموزی

دوگانه را انجام دهید. اما: یک کارآموزی در واقع یک سرمایه گذاری برای شرکت حساب میشود. شما راحت تر
میتوانید یک شرکت پیدا کنید وقتی هنوز سال های زیادی قادر به کار هستید.

آیا برای کارآموزی دوگانه به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
طبق قانون برای شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند نیازی به مدرک پایان مدرسه نیست. لی گاهی موسسه

آموزشی، اداره کار و یا مرکز کاریابی از شما مدرک پایان مدرسه را درخواست میکنند. نوع این مدارک بستگی
به نوع شغل و حرفه ای دارد که میخواهید یاد بگیرید.

https://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__8.html
http://planet-beruf.de/schuelerinnen/mein-beruf/berufe-von-a-z/ausbildungsberufe-v/verkaeuferin/
http://planet-beruf.de/schuelerinnen/mein-beruf/berufe-von-a-z/ausbildungsberufe-k/kaufmann-frau-einzelhandel/
http://planet-beruf.de/schuelerinnen/mein-beruf/berufe-von-a-z/uebersicht-der-zweijaehrigen-ausbildungsberufe/
https://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__8.html
https://www.youtube.com/watch?v=-LGtI1N4tX0
https://www.azubiyo.de/ausbildung/teilzeitausbildung/
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یک مثال برای این موضوع، رشته سلمانی است. شرکت ها در این رشته معمولا دنبال افرادی هستند که مدرک
دبستان و یا بالاتر دارند. اما مثلا در رشته هتلداری، شرکت ها اکثرا افرادی را استخدام میکنند که مدرک پیش

دانشگاهی دارند.

به عنوان مثالی دیگر، در رشته فروشندگی شغل های متفاوتی وجود دارد، مانند فروشنده برای مدیریت دفتر و یا
فروشنده تجهیزات کامپیوتری. در این حرفه ها شما باید با مردم و همچنین با اعداد و ارقام و با کامپیوتر کار کنید.
شما باید صورتحساب درست کنید و محاسبات آماری انجام دهید. در نتیجه نه تنها باید به زبان آلمانی مسلط باشید،
بلکه باید در ریاضی نیز مهارت داشته باشید. بنابراین داوطلبانی که نمره های بهتری در امتحانات مدرسه داشته

اند شانس بهتری برای ورود به این کارآموزی ها دارند.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.

برای کارآموزی دوگانه به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟
در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند طبق مقررات نیازی به دانش زبان آلمانی نیست.

در کلاس درس شما باید مطالب زیادی را بخوانید و بنویسید. امتحان عملی و کتبی نیز به زبان آلمانی میباشند.
بنابراین شما در هر حال به دانش کافی زبان آلمانی خواهید داشت.

این موضوع به نوع شغل و حرفه نیز بستگی دارد. اگر در یک حرفه شما باید زیاد حرف بزنید و یا بنویسید،
طبیعتا باید به زبان آلمانی مسلط باشید.

در این صفحه اینترنتی میتوانید به عنوان مثالی یکی از کتاب هادر کلاس درس رشته فروشندگی اداری را ببینید.
این یکی از رشته هایی است که در آن باید زیاد بخوانید و بنویسید.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره کارآموزی فنی را با یک دوره زبان آلمانی کارمحور ترکیب
کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما را نه برای زندگی
روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و پشتیبانی کلاس های زبان

آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

این کلاس ها برای افرادی است که حداقل دانش زبان تا مرحله ب1 را دارند.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

آ

http://www.merkur-verlag.de/_perform_media/dokumente/leseprobe/0421_leseprobe.pdf
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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کمک های همزمان با کارآموزی

اگر شما به زبان آلمانی مسلط هستید، ولی همچنان به کمک بیشتر در یادگیری زبان نیاز دارید، شاید بتوانید از
کمک های همزمان با کارآموزی "ausbildungsbegleitende Hilfen" استفاده کنید.

کمک های همزمان با کارآموزی میتوانند به عنوان مثال برای زبان و یا ریاضی باشند. این کلاس ها کمکی
معمولا بعدازظهرها و یا شب ها در موسسه های آموزشی برگزار میشوند. البته این کلاس ها در همه شهرها

وجود ندارند. اداره های کار و مراکز کاریابی مسئولیت این کلاس های کمکی را به عهده دارند.

قوانین کامل در این زمینه در پاراگراف 75 کتاب قانون مدنی 3 (§SGB III 75) توضیح داده شده اند. طبق
قانون برای این کلاس ها هیچ محدودیت سنی وجود ندارد.

نوع ویزا و اقامت شما میتواند روی شانس شما در استفاده از این خدمات تاثیر میگذارد. قوانین کامل در این زمینه
را در پاراگراف 132 کتاب قانون مدنی 3 (§SGB III 132) بخوانید.

اگر اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارید، قوانینی وجود دارد که به عنوان مثال چه
مدت باید در آلمان زندگی کنید تا بتوانید از این خدمات استفاده کنید.

اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوانم در دوره کارآموزی دوگانه شرکت

کنم؟
آری. شما میتوانید در دوره بکارآموزی دوگانه شرکت کنید، اگر:

حداقل سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید
بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار

(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید.

گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد
که در آلمان کار کنید. از آنجایی که در طول یک کارآموزی دوگانه شما به طور رسمی در یک شرکت کار

میکنید، لازم است که حتما این گواهی را داشته باشید. البته این گواهی، با گواهی استخدام در یک شرکت متفاوت
است. برای گواهی اجازه کار به عنوان کارآموز، موافقت اداره مرکزی کار دیگر لازم نیست.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید.

اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

کارآموزی دوگانه اجازه اقامت بگیرم؟

https://dejure.org/gesetze/SGB_III/75.html
https://dejure.org/gesetze/SGB_III/132.html
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
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60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت
AufenthG) توضیح داده شده است.

اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی مدرسه ای اقامت رواداری
(Duldung) بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در طول مدت آموزش

اجازه دارید در آلمان بمانید.

اگر شما به عنوان کارگر ماهر یک شغل جدید پیدا کنید، میتوانید تا 2 سال اجازه اقامت بگیرید.

اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای کارآموزی دوگانه حمایت مالی پیدا کنم؟

(Ausbildungsvergütung) کمک هزینه کارآموزی

شما در دوره کارآموزی دوگانه کمک هزینه دریافت میکنید. نام رسمی آن "کمک هزینه کارآموزی"
(Ausbildungsvergütung) است.

میزان کمک هزینه کارآموزی وابسته به شرکت و نوع کارآموزی است و هر سال به صورت پلکانی افزایش می
یابد. کلاس های درسی معمولا در یک مدرسه فنی (Berufsschule) برگزار میشود. هزینه مدارس فنی توسط

دولت پرداخت میشود.

کمک هزینه کارآموزی شغلی

شما در یک کارآموزی دوگانه میتوانید درخواست کمک مالی بدهید. به این کمک مالی "کمک هزینه آموزش
کاری" (Berufsausbildungsbeihilfe) میگویند. قوانین کامل در این زمینه را در پاراگراف 59 کتاب

قانون مدنی 3 (§SGBIII 59) بخوانید.

اداره کار مسئولیت پرداخت این کمک مالی را به عهده دارد. اطلاعات بیشتر در این زمینه را در سایت اینترنتی
اداره کار بخوانید. در این ویدئو درباره موضوع کمک هزینه آموزش کاری توضیح داده شده است. این ویدئو به

زبان های آلمانی و عربی می باشد.

آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید؟

نوع ویزا و اقامت شما میتواند روی شانس شما در استفاده از این کمک مالی تاثیر میگذارد. قوانین کامل در این
زمینه را در پاراگراف 132 کتاب قانون مدنی 3 (§SBG III 132) بخوانید.

در این زمنیه قوانینی وجود دارد که به عنوان مثال چه مدت باید در آلمان زندگی کنید تا بتوانید از این کمک مالی
استفاده کنید.

وقتی شما اقامت موقت و یا اقامت رواداری (Duldung) را دارید، اداره کار مسئولیت این کار را بر عهده
دارند. در این صفحه اینترنتی میتوانید کدپستی و یا شهر خود را وارد کنید، و یک اداره کار در نزدیکی خود پیدا

کنید.

اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا شما از مراکز کاریابی پول دریافت میکنید؟

اگر شما کمک مالی کارآموزی دریافت نمیکنید و یا اگر میزان آن کم است، شما میتوانید همچنان از مراکز
کاریابی نیز پول بگیرید. قوانین کامل در این زمینه در پاراگراف 27 کتاب قانون مدنی 2 (SGB II 27) آورده

شده اند. برای اطلاعات بیشتر با مرکز کاریابی در نزدیکی خود صحبت کنید.

https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/59.html
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Ausbildung/FinanzielleHilfen/Berufsausbildungsbeihilfe/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI485769
http://www1.wdr.de/nachrichten/wdrforyou/arabisch/info-arabisch/wdrforyou-ausbildung-finanzieren-ar-100.html
https://dejure.org/gesetze/SGB_III/132.html
https://www3.arbeitsagentur.de/apps/faces/home/pvo?_adf.ctrl-state=mqcpl99f1_1&_afrLoop=37385593773944702&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null#!%40%40%3F_afrWindowId%3Dnull%26_afrLoop%3D37385593773944702%26_afrWindowMode%3D0%26_adf.ctrl-state%3Dmqcpl99f1_5
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://dejure.org/gesetze/SGB_II/27.html
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آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های کارآموزی دوگانه
برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

برای این کار روش های مختلفی برای شما وجود دارد. اطلاعات بیشتر را از اداره رفاه جوانان
(Jugendamt) بگیرید.

در این سایت اینترنتی میتوانید کدپستی خود را وارد کرده و اداره رفاه جوانان در نزدیکی خود را پیدا کنید. این
وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

اگر شما از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت میکنید، میتوانید در این زمینه نیز از آنها اطلاعات بگیرید.

چگونه دوره های کارآموزی دوگانه را پیدا کنم؟
جستجو برای کارآموزی دوگانه دقیقا مانند جستجو برای کار است:

 شما باید بدانید که چه حرفه ای را دوست دارید یاد بگیرید.
 شما باید یک شرکت پیدا کنید که در آنجا بتوانید دوره کارآموزی دوگانه را بگذرانید. اینطور نیست که در

هر شرکتی بتوان کارآموزی دوگانه انجام داد. آن شرکت باید شرایط خاصی را داشته باشد. به عنوان مثال،
شرکت مورد نظر باید یک مربی مخصوص بازآموزی داشته باشد.

 شما باید یک درخواست رسمی بنویسید.

کارآموزی های فنی دوگانه معمولا دو بار در سال، یک بار در ماه فوریه و مارچ، و یک بار در ماه آگوست و
سپتامبر برگزار میشود. در اکثر اوقات شما فقط میتوانید در ماه آگوست یا سپتامبر شروع کنید.

در اینجا لیستی از سایت های اینترنتی را میبینید که در آنها میتوانید کارآموزی های فنی دوگانه را جستجو کنید.

وبسایت های عمومی:

ausbildungsstellen.de

azubi.de

بورس مشاغل - اداره مرکزی کار (این سایت به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی، اسپانیایی، ایتالیایی و
روسی موجود است)

کارآموزی در حرفه هایی که زیر نظر اتاق صنعت و بازرگانی (IHK) هستند:

بورس دوره های اتاق صنعت و بازرگانی (این وبسایت تنها به زبان آلمانی است)

کارآموزی در حرفه هایی که زیر نظر اتاق صنایع دستی (HWK) هستند:

Lehrstellen-Radar (این وبسایت تنها به زبان آلمانی است)

علاوه بر اینها وبسایت های زیاد دیگری نیز وجود دارند که به کمک آنها میتوانید به دنبال کارآموزی بگردید.
معمولا در سایت های کاریابی میتوان کارآموزی ها را نیز جستجو کرد.

برخی از شرکت ها موقعیت های کاری خود را بر روی وبسایت قرار نمیدهند، و یا آنها را فقط بر روی وبسایت
خود شرکت قرار میدهند. بدین جهت شما میتوانید در شهر و منطقه خود شرکت های مورد علاقه خود را جستجو

کنید و از مدیران و مسئولان آن شرکت بپرسید که آیا درخواست شما جهت کارآموزی را قبول خواهند کرد.

در بسیاری اوقات شما میتوانید از طریق یک کارآموزی تحصیلی در یک شرکت، دوره های کارآموزی فنی در
آن شرکت را نیز بیابید.

دوره "صلاحیت ورود" (Einstiegsqualifizierung) نیز میتواند به شما در یافتن کارآموزی فنی کمک کند.

http://www.familien-wegweiser.de/wegweiser/Familie-regional/Jugendamt/jugendamt.html
http://www.ausbildungsstellen.de/
https://www.azubi.de/ausbildungsplatz
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/startseite.html?kgr=as&aa=1&m=1&vorschlagsfunktionaktiv=true
https://www.ihk-lehrstellenboerse.de/
http://handwerk.de/lehrstellen-radar
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ین دوره مانند یک کارآموزی تحصیلی طولانی در یک شرکت است. بدین وسیله شما میتوانید با محصیط کاری و
مشاغل موجود در یک شرکت آشنا شوید. شما در طی این دوره با شرکت قرارداد خواهید داشت و حقوق دریافت

خواهید کرد.

طول مدت دوره صلاحیت ورود معمولا 6 تا 12 ماه است. هدف از این دوره، شروع یک کارآموزی دوگانه می
باشد. بنابراین تنها شرکت هایی که کارآموزی فنی ارائه میدهند، اجازه دارند که دوره صلاحیت ورود نیز داشته

باشند.

وقتی شما دوره صلاحیت ورود را بگذرانید، کارآموزی فنی برای شما کوتاه تر میشود. قوانین کامل در این زمینه
را در پاراگراف 8 قانون آموزش فنی (§BBiG 8) بخوانید.

مسئولیت دوره های صلاحیت ورود با اداره کار می باشد.

در این ویدئو میتوانید روش کار دوره صلاحیت ورود را ببینید. این ویدئو به زبان آلمانی است.

اطلاعات بیشتر

تایید کردن و رسمیت دادن به مدارک به چه صورت است؟
برای مشاوره به کجا مراجعه کنم؟
کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟

نامه ی درخواست کار چیست؟
چگونه کار پیدا کنم؟

جهت گیری شغلی چیست؟

به روز شده در 15.10.2016

https://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__8.html
https://www.youtube.com/watch?v=xJQ7G897JSU
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کارآموزی مدرسه ای چیست؟
کارآموزی مدرسه ای برای چه شغل هایی وجود دارد؟

دوره کارآموزی مدرسه ای چقدر طول میکشد؟
آیا برای کارآموزی های مدرسه ای محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا برای کارآموزی مدرسه ای به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای کارآموزی مدرسه ای به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوانم در دوره کارآموزی مدرسه

ای شرکت کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

کارآموزی مدرسه ای اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای کارآموزی مدرسه ای حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های کارآموزی مدرسه ای برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی
بگیرم؟

چگونه دوره های کارآموزی مدرسه ای را پیدا کنم؟

در آلمان بیش از 100 حرفه با کارآموزی مدرسه ای (schulischen Ausbildung) وجود دارد.

کارآموزی مدرسه ای به این معناست که شما حرفه و شغل مورد نظر خود را در یک مدرسه خاص می آموزید.
به این مدارس "هنرستان" (Fachschule)، "مدرسه فنی" (Berufsfachschule) و یا "آکادمی فنی"

(Fachakademie) میگویند. ما در اینجا از کلمه "مدرسه فنی" استفاده میکنیم. این مدارس یا دولتی هستند و یا
خصوصی. از لحاظ محتوای درس ها هیچ فرقی نمیکند که در کدامیک از این مدارس آموزش میبینید.

کارآموزی های مدرسه ای انواع مختلف دارند:

آنهایی که در یک مدرسه فنی برگزار میشوند. به این کارآموزی ها "تمام مدرسه ای" میگویند. شما در کنار
کلاس های درسی، در موسسه های دیگر کارآموزی تحصیلی نیز انجام خواهید داد. گاهی بابت این

کارآموزی ها حقوق دریافت خواهید کرد.
آنهایی که به طور مشترک در یک مدرسه فنی و در یک شرکت برگزار میشوند. در این کارآموزی های

مدرسه ای، گاهی کمک هزینه کارآموزی پرداخت میشود.

در اکثر کارآموزی های مدرسه ای به شرکت کنندگان حقوقی پرداخت نمیشود.

علاوه بر آن، شما گاهی نیز باید شهریه نیز بپردازید، به خصوص اگر در مدارس فنی خصوصی تحصیل میکنید.

قوانین و مقررات کارآموزی های مدرسه ای توسط دولت مرکزی و دولت های ایالتی تصویب میشوند. این قوانین
در احکام مختلف دسته بندی شده است.

گاهی قوانین خاصی فقط در یک ایالت وجود دارد. به این معنی که گاهی یک گواهی پایان آموزش تنها در یک
ایالت خاص شناخته شده است، و در باقی ایالت ها به رسمیت شناخته نمیشود.

در بعضی اوقات شما میتوانید در کنار کارآموزی مدرسه ای، مدرک دیپلم و پیش دانشگاهی نیز بگیرید. قوانین
مربوط به این موضوع در این صفحه اینترنتی شرح داده شده اند. اطلاعات این وبسایت به زبان آلمانی است.

کارآموزی مدرسه ای برای چه شغل هایی وجود دارد؟
در آلمان بیش از 100 حرفه وجود دارند که کارآموزی مدرسه ای دارند.

به عنوان مثال:

http://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/veroeffentlichungen_beschluesse/1997/1997_06_05-Fachoberschulreife-berufliche-Bildung.pdf
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حوزه سلامت (پرستاری، کاردرمانی، مراقبت از سالمندان)
حوزه اجتماعی (نگهداری از کودکان، دستیار اجتماعی)

فنی و مهندسی (دستیار فنی در مهندسی شیمی، دستیار فنی در داروسازی)
زبان خارجی (خبرنگار زبان خارجی، دبیر دوزبانه)

یک دید کلی نسبت به تمام شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند در وبسایت Berufenet نشان داده شده
است. در این سایت اینترنتی نیز تمام شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند و توسط ایالت های محلی اداره

میشوند را خواهید دید. این وبسایت ها به زبان آلمانی هستند.

در این ویدئو اطلاعاتی را در مورد این شغل ها خواهید دید. این برنامه به طور خاص مثال هایی را از ایالت
بایرن نشان میدهد. در ایالت های دیگر ممکن است قوانین دیگری وجود داشته باشند.

دوره کارآموزی مدرسه ای چقدر طول میکشد؟
این کارآموزی بین یک تا سه سال طول میکشد.

در کارآموزی های کوتاه تنها اصول اولیه شغل مورد نظر آموزش داده میشوند. به همین علت، مدرک کارآموزی
های کوتاه مدت در بسیاری از ایالت های آلمان مورد قبول نیست. در اکثر مواقع، این کارآموزی کوتاه مدت به

عنوان قدم اول در آموزش کارگران ماهر است.

بگذارید موضوع کارآموزی را با یک مثال دنبال کنیم.

کارآموزی در رشته مراقبت از سالمندان یک سال طول میکشد. در بعضی از ایالت ها این کارآموزی دو سال به
طول می انجامد.

از طرفی این کارآموزی در تمام ایالت ها موجود نیست.

با مدرک این کارآموزی، شما تنها اجازه دارید بعضی از فعالیت ها و وظایف این رشته کاری را انجام دهید.

اگر شما کارآموزی سه ساله را انجام دهید، به عنوان کارگر ماهر و تایید شده در تمام ایالت ها میتوانید در این
شغل تمامی وظایف را انجام دهید.

اکثر کارآموزی های مدرسه ای تمام وقت هستند. یعنی شما هر روز حدود 7 الی 8 ساعت در یک موسسه
آموزشی و یا به عنوان کارآموز در یک شرکت آموزش میبینید.

وره های کارآموزی پاره وقت به ندرت پیدا میشود. "پاره وقت" به این معنی است که شما در روز کمتر از چند
ساعت کار آموزش میبنید. قوانین زیادی در مورد حمایت مالی کارآموزی های مدرسه ای وجود دارد. اطلاعات
بیشتر را میتوانید از اداره کار و یا مرکز کارآموزی بگیرید. افراد مسئول در موضوع کارآموزی پاره وقت، در

این ادارات با نام "مسئولین برابری فرصت کاری" (Chancengleichheit) مشغول به کار هستند.

آیا برای کارآموزی های مدرسه ای محدودیت سنی وجود
دارد؟

خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. ولی گاهی بعضی از مدارس فنی قوانین
خاص خودشان را دارند.

آیا برای کارآموزی مدرسه ای به مدرک پایان مدرسه نیاز
دارم؟

آری. طبق قانون برای شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، مدرک پایان مدرسه لازم است. نوع این
مدارک بستگی به نوع شغل و حرفه ای دارد که میخواهید یاد بگیرید.

https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/suchergebnisse&fil=eJwzNDAwMDTABgBCGgTj
https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/veroeffentlichungen_beschluesse/2016/2016_01_29-Berufsabschluesse-an-Berufsfachschulen.pdf
http://www.br.de/fernsehen/ard-alpha/sendungen/ich-machs/index.html
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برای کارآموزی های کوتاه اکثرا مدرک دبستان کفایت میکند. اما برای کارآموزی های طولانی تر معمولا باید
مدرک راهنمایی (متوسطه) داشته باشید.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.

برای کارآموزی مدرسه ای به چه مقدار زبان آلمانی نیاز
دارم؟

معمولا برای این کارآموزی ها قوانینی در مورد زبان آلمانی وجود دارد.

در کلاس درس شما باید مطالب زیادی را بخوانید و بنویسید. امتحان عملی و کتبی نیز به زبان آلمانی میباشند.
بنابراین شما در هر حال به دانش کافی زبان آلمانی خواهید داشت.

این موضوع به نوع شغل و حرفه نیز بستگی دارد. اگر در یک حرفه شما باید زیاد حرف بزنید و یا بنویسید،
طبیعتا باید به زبان آلمانی مسلط باشید.

یک مثال از این حرفه ها، رشته نگهداری از کودکان است. در مهدکودک شما باید به کودکان در یاد گرفتن زبان
آلمانی کمک کنید. این تنها زمانی امکانپذیر است که شما خود ساختار زبان آلمانی را به خوبی بلد باشید.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره کارآموزی فنی را با یک دوره زبان آلمانی کارمحور ترکیب
کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما را نه برای زندگی
روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و پشتیبانی کلاس های زبان

آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

این کلاس ها برای افرادی است که حداقل دانش زبان تا مرحله ب1 را دارند.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

شرکت در این کلاس ها برای کارآموزی های "تمام مدرسه ای" (vollschulische Ausbildung) امکانپذیر
نیست.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد. اگر شما اقامت موقت پناهندگی
و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این زمینه تماس بگیرید.

اگر شما به زبان آلمانی مسلط هستید، ولی همچنان به کمک بیشتر در یادگیری زبان نیاز دارید، موقعیت های کمی
برای شما وجود دارد.

کمک های همزمان با کارآموزی

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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به طور معمول شما نمیتوانید از کمک های همزمان با کارآموزی استفاده کنید. این تنها موقعی امکانپذیر است که
شما کارآموزی خود را هم در مدرسه فنی و هم در یک شرکت بگذرانید.

کمک های همزمان با کارآموزی میتوانند به عنوان مثال به شکل کلاس های خصوصی برای زبان و یا ریاضی
باشند. این کلاس ها کمکی معمولا بعدازظهرها و یا شب ها در موسسه های آموزشی برگزار میشوند. البته این

کلاس ها در همه شهرها وجود ندارند.

قوانین کامل در این زمینه کتاب قانون مدنی 3 توضیح داده شده اند. طبق قانون (§SGB III 75) برای این
کلاس ها محدودیت سنی وجود دارد. اداره های کار و مراکز کاریابی مسئولیت این کلاس های کمکی را به عهده

دارند.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوانم در دوره کارآموزی مدرسه ای شرکت

کنم؟
آری.

برای کارآموزی "تمام مدرسه ای" نیازی به اجازه کار از اداره اقامت و اتباع خارجی
(Ausländerbehörde) نیست.

قوانین کارآموزی مدرسه ای که در آن کمک هزینه کارآموزی پرداخت میشود مشابه قوانین کارآموزی دوگانه
است. به این معنی که برای این کارآموزی نیازمند اجازه کار از اداره اقامت و اتباع خارجی هستید. در اکثر

موارد اگر شما بیش از سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید، میتوانید اجازه کار دریافت کنید. البته این گواهی، با
گواهی استخدام در یک شرکت متفاوت است. برای گواهی اجازه کار به عنوان کارآموز، موافقت اداره مرکزی

کار دیگر لازم نیست.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید. اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع
رواداری (Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید.

نوع اقامت و ویزای شما در یافتن کمک مالی برای کارآموزی مدرسه ای تاثیر گذار است.

اطلاعات بیشتر در بخش: آیا میتوانم برای دوره کارآموزی مدرسه ای حمایت مالی پیدا کنم؟

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

کارآموزی مدرسه ای اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی مدرسه ای اقامت رواداری
(Duldung) بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در طول مدت آموزش

اجازه دارید در آلمان بمانید.

این قانون تنها برای کارآموزی هایی است که حداقل 2 ساله هستند.

https://dejure.org/gesetze/SGB_III/75.html
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
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اگر شما به عنوان کارگر ماهر یک شغل جدید پیدا کنید، میتوانید تا 2 سال اجازه اقامت بگیرید.

اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای کارآموزی مدرسه ای حمایت مالی پیدا کنم؟

کمک هزینه کارآموزی

در کارآموزی های مدرسه ای، رشته های بسیار کمی وجود دارند که در آنها کمک هزینه کارآموزی پرداخت
میشود.

یک نمونه از این رشته ها، حرفه پرستاری است.

میزان این کمک هزینه به شغل و کارفرمای شما بستگی دارد.

در بسیاری از کارآموزی های مدرسه ای، شما یک کارآموزی تحصیلی نیز انجام میدهید. گاهی برای این
کارآموزی تحصیلی حقوق دریافت خواهید کرد.

در اکثر کارآموزی های مدرسه ای به شرکت کنندگان حقوقی پرداخت نمیشود.

علاوه بر آن، شما گاهی نیز باید شهریه نیز بپردازید، به خصوص اگر در مدارس فنی خصوصی تحصیل میکنید.
هزینه آموزش در مدارس فنی دولتی معمولا رایگان هستند.

(BAföG) قانون حمایت از آموزش فنی

شما در یک کارآموزی مدرسه ای میتوانید درخواست کمک مالی بدهید. نام این کمک مالی یا نوعی وام دانشجویی
Schüler-BAföG می باشد. این کلمه کوتاه شده از نام قانونی که این این کمک ها را مدیریت میکند، "قانون

حمایت از آموزش کاری" می آید. این قانون برای دانشجویان در مراکز دانشگاهی و نیز افرادی است که
کارآموزی مدرسه ای را میگذرانند. برای گرفتن این کمک مالی مقررات و شرایطی مانند سن وجود دارد. تنها
نیمی از مبلغ دریافتی تحت BAföG در دوران تحصیل را باید بازگرداند. وام های Schüler-BAföG را در

اکثر اوقات میتوان پس نداد. البته این به نوع مدرسه و مرکز آموزشی وابسته است.

دفتر حمایت از آموزش های کاری در هر ایالت و منطقه مسئولیت این کمک مالی و وام دانشجویی را به عهده
دارد. در این سایت اینترنتی میتوانید دفاتر حمایت از آموزش کاری در نزدیکی خود را پیدا کنید. این وبسایت به

زبان آلمانی می باشد.

آیا شما از مراکز کاریابی پول دریافت میکنید؟

با شروع یک کارآموزی مدرسه ای، که در آن شما وام Schüler-BAföG میگیرید، کمک هزینه بیمه بیکاری
نوع 2 قطع میشود. البته اگر وام Schüler-BAföG را نگیرید نیز بیمه بیکاری نوع 2 همچنان قطع میشود.

قوانین کامل در این زمینه را در پاراگراف 27 کتاب قانون مدنی 2 (§SGBII 27) بخوانید.

اینکه در این شرایط کسی بتواند از مرکز کاریابی کمک مالی بگیرد، بستگی به شرایط آن شخص دارد.

مراکز کاریابی میتوانند هزینه کارآموزی های مدرسه ای در مدارس فنی خصوصی را نیز بپردازند. قوانین
حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به شرایط
بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این مراکز برای پرداخت کمک مالی، بر اساس پرونده تک تک متقاضیان

تصمیم میگیرند.

توجه:

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://www.xn--bafg-7qa.de/de/bundesausbildungs--foerderungsgesetz---bafoeg-204.php
https://www.xn--bafg-7qa.de/de/inland---schulische-ausbildung-einschliesslich-praktika--487.php
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbii/27.html
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
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قوانین Schüler-BAföG و بیمه بیکاری نوع 2 (مرکز کاریابی) بسیار پیچیده هستند. پیش از آغاز کارآموزی
از یک مشاوره اجتماعی در مراکز مشاوره مهاجرین کمک بگیرید. اطلاعات تکمیلی به زبان آلمانی را میتوانید

در سایت studis-online بیابید.

آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) دارید؟

نوع ویزا و اقامت شما میتواند روی شانس شما در استفاده از این کمک مالی تاثیر میگذارد. قوانین در قانون
( BAföG 8§) \ آموزش و پرورش کمک های فدرال هستند

با اقامت موقت پناهندگی نمیتوان از قانون حمایت از آموزش کاری (BAföG) استفاده کرد.

با اقامت رواداری (Duldung) به شرطی میتوان از این کمک مالی استفاده کرد که مدت اقامت در آلمان از 15
ماه بیشتر باشد.

اطلاعات بیشتر را میتوانید با مراجعه به دفتر پشتیبانی آموزش (Amt für Ausbildungsförderung) و یا
مراکز مشاوره بدست آورید.

مراکز کاریابی میتوانند هزینه کارآموزی های مدرسه ای در مدارس فنی خصوصی را نیز بپردازند. قوانین
حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به شرایط

بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه تصمیم
میگیرند.

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های کارآموزی مدرسه
ای برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

برای این کار روش های مختلفی برای شما وجود دارد. اطلاعات بیشتر را از اداره رفاه جوانان
(Jugendamt) بگیرید.

در این سایت اینترنتی میتوانید کدپستی خود را وارد کرده و اداره رفاه جوانان در نزدیکی خود را پیدا کنید. این
وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

اگر شما از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت میکنید، میتوانید در این زمینه نیز از آنها اطلاعات بگیرید.

چگونه دوره های کارآموزی مدرسه ای را پیدا کنم؟
جستجو برای کارآموزی مدرسه ای دقیقا مانند جستجو برای کار است:

 شما باید بدانید که چه حرفه ای را دوست دارید یاد بگیرید.
 شما باید برای یافتن یک مدرسه که در آن شما می توانید آموزش در مدرسه. مدارس دولتی و مدارس

خصوصی وجود دارد.
 شما باید یک درخواست رسمی بنویسید.

معمولا برای درخواست رسمی شما به رزومه، عکس و یک کپی از مدرک پایان مدرسه نیاز دارید. کارآموزی
های مدرسه ای معمولا دو بار در سال، یک بار در ماه فوریه و مارچ، و یک بار در ماه آگوست و سپتامبر
برگزار میشود. در اکثر اوقات لازم است که شما 6 ماه قبل از شروع دوره درخواست خود را تحویل دهید.

در سایت اداره مرکزی کار میتوانید کارآموزی های مدرسه ای را در تمام ایالت های آلمان بیابید. این وبسایت به
زبان آلمانی می باشد.

https://www.studis-online.de/StudInfo/Studienfinanzierung/alg2.php
https://www.xn--bafg-7qa.de/de/-8-staatsangehoerigkeit-224.php
https://www.xn--bafg-7qa.de/de/inland---schulische-ausbildung-einschliesslich-praktika--487.php
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
http://www.familien-wegweiser.de/wegweiser/Familie-regional/Jugendamt/jugendamt.html
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/start?region=venue&distance=25&elNotNull=true&ursprung=einfacheSuche&edugoal=&location=&portalSubmit=Suche+starten
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برای جستجوی کارآموزی های مدرسه ای در این سایت باید در قسمت "Bildungsbereich" گزینه
"Berufsausbildung/Umschulung" را انتخاب کنید. دقت کنید که در اینجا دوره های بازآموزی نیز

نمایش داده میشوند. برای این دوره ها قوانین متفاوتی وجود دارد.

شما همچنین میتوانید به صورت حضوری در یک مشاوره آموزشی اطلاعات کامل در این زمینه بگیرید.

اطلاعات بیشتر

تائید و قبول مدرک چیست؟
کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟
نامه ی درخواست کار چیست؟

دوره بازآموزی چیست؟

به روز شده در 15.10.2016
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آموزش فنی چیست؟
برای چه مشاغلی امکان کلاسهای آمادگی و دوباره آموزی وجود دارد?

آموزش فنی چقدر طول میکشد؟
آیا برای آموزش فنی محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا برای آموزش فنی به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای کآموزش فنی به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوانم در دوره های آموزش فنی

شرکت کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آموزش فنی اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای دوره آموزش فنی حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آموزش فنی برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟
چگونه دوره های آموزش فنی را پیدا کنم؟

Abbildung: آموزش فنی

آموزش فنی (Nachqualifizierung) به این معنی است که شما دروس عملی و تئوری را که برای مدرک
کاردانی لازم هستند در طی چند واحد یاد بگیرید. گاهی نام این دوره آموزشی را "آموزش واحدی فنی" میگذارند،

زیرا این دوره ها همیشه از چندین واحد تشکیل شده است. نام دیگر "واحد" (Modul)، "صلاحیت جزئی"
(Teilqualifizierung) است.

این دوره آموزش های فنی تنها برای بزرگسالانی است که تجربه کاری مرتبط با رشته ای را دارند که در آن
میخواهند مدرک کاردانی بگیرند.

تجربه کاری میتواند شامل این موارد باشد:

تجربه عملی در کار
کارآموزی فنی نیمه رها شده
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تحصیلات دانشگاهی نیمه رها شده

اگر شما تجربه کاری زیاد و دانش زیادی دارید، لازم نیست در تمام واحد ها شرکت کنید. برنامه این واحدها در
آغاز دوره چیده میشود. مربی دوره در ابتدا بررسی میکند که شما چه کارهایی را بلدید و چه کارهایی را بلد
نیستید. یعنی شما قبل از شروع دوره، نشان خواهید داد که به چه کارهای عملی مسلط هستید و چه مقدار از

تئوری را در این حرفه میدانید. گاهی پس از بررسی شرایط شما، مربی به این نتیجه میرسد که این آموزش فنی
راه مناسبی برای رسیدن به مدرک کاردانی نیست.

در انتهای هر واحد، یک امتحان برگزار میشود. یعنی شما پس از قبولی در هر واحد، مدرک آن واحد را دریافت
میکنید. در این مرحله میتوانید به آموزش ادامه داده و در واحدهای دیگر شرکت کنید، و یا مستقیما به جستجوی
کار بپردازید. اگر شما تمامی واحدهای مورد نیاز را با موفقیت بگذرانید، و در امتحان پایانی که در نهاد مربوط

به این دوره آموزشی برگزار میشود نمره قبولی را بگیرید، مدرک کاردانی را کسب خواهید کرد. منظور از نهاد
مرتبط، موسسه ای است که مسئولیت این حرفه و امتحانات آن را بر عهده دارد.

موزش فنی توسط یک موسسه آموزشی برگزار میشود. شما در طی این دوره در شرکت های مختلف به عنوان
کارآموز کار خواهید کرد. در این دوره شما از شرکت ها حقوقی دریافت نمیکنید.

به امتحان نهایی این دوره "امتحان خارجی" (Externenprüfung) میگویند. لیل این نامگذاری این است که
شما از مسیر معمول که مسیر کارآموزی است به این امتحان نیامده اید. برای این امتحان شما به یک گواهی از
نهاد مرتبط با این حرفه نیاز دارید. قوانین مربوط به این موضوع در پاراگراف 45 قانون آموزش فنی (§45

BBiG) نوشته شده است. محتوای امتحان خارجی با محتوای امتحان نهایی پس از کارآموزی کاملا برابر است.

بین "آموزش فنی" و دوره "آمادگی برای امتحان خارجی" ارتباط نزدیکی وجود دارد. در واقع آموزش فنی برای
بزرگسالان یک دوره مشابه ولی طولانی تر و خاص تر از دوره آمادگی برای امتحان خارجی است.

در این ویدئو، از شبکه صدا و سیمای بایرن، خانمی از تجربه خود در آموزش فنی در رشته منشی گری تعریف
میکند. او بعد از این دوره در امتحان نهایی شرکت میکند و مدرک پایانی را میگیرد. این کلاس ها برای آمادگی

امتحان خارجی نیستند. یک مرد نیز از تجربه خود در کلاس های آمادگی امتحان خارجی در رشته انبارداری
تعریف میکند. این ویدئو به زبان آلمانی است.

در ویدئوی زیر نیز یک شخص از تجربه خود در گرفتن مدرک کاردانی به کمک دوره های آموزش فنی صحبت
میکند. این ویدئو به زبان های فارسی، آلمانی و عربی است.

https://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__45.html
http://www.br.de/fernsehen/ard-alpha/sendungen/ich-mach-weiter/berufsabschluss-etappen-teilqualifizierung-100.html
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آموزش فنی برای چه شغل هایی وجود دارد؟
این آموزش ها تنها برای شغل هایی وجود دارند که در آنها امکان امتحان خارجی وجود داشته باشد.

آموزش فنی در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند، طبق قانون امکانپذیر است. ولی این دوره آموزشی برای
همه شغل ها وجود ندارد. در بسیاری از شغل ها تقاضای بسیار کمی برای انجام این دوره وجود دارد. علاوه بر

این، این دوره ها بسیار خاص و فردی هستند، زیرا تجربه های کاری شرکت کننده ها متفاوت است.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، به ندرت امکان آموزش فنی وجود دارد.

آموزش فنی چقدر طول میکشد؟
شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند با شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند متفاوت هستند.

در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند، زمان آموزش فنی همراه با کار برای بزرگسالان وابسته به تجربه
کاری و دانش فنی هر فرد است.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، زمان آموزش فنی طبق قانون ثابت است. این زمان ثابت برای هر
ایالت متفاوت است.

آموزش فنی از واحدهای مختلف تشکیل شده است. شما معمولا میتوانید در هر واحد به طور جداگانه شرکت کنید.
در این مرحله میتوانید مستقیما به جستجوی کار بپردازید. و یا به آموزش ادامه داده و در واحدهای دیگر شرکت

کنید. اگر شما تمامی واحدهای مورد نیاز را با موفقیت بگذرانید، و در امتحان پایانی نمره قبولی را بگیرید،
مدرک کاردانی را کسب خواهید کرد.

در اکثر مواقع، مجموع تمام واحدها به اندازه یک دوره بازآموزی به طول می انجامد.

آموزش فنی اکثرا به عنوان یک دوره تمام وقت است. یعنی شما هر روز حدود 7 الی 8 ساعت در یک موسسه
آموزشی و یا به عنوان کارآموز در یک شرکت آموزش میبینید.

گاهی دوره های بازآموزی پاره وقت نیز وجود دارد. "پاره وقت" به این معنی است که شما در روز کمتر از چند
ساعت کار آموزش میبنید.

آیا برای آموزش فنی محدودیت سنی وجود دارد؟
خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. ولی گاهی کمک های مالی دولت و یا

صندوق اجتماعی اروپا (ESF) برای این کلاس ها همراه با محدودیت سنی است. یعنی اگر کسی بالاتر از سن
مشخص شده باشد، نمیتواند از آن کمک مالی استفاده کند.

آیا برای آموزش فنی به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
این بستگی به نوع شغل و حرفه دارد. قوانین در اینجا شبیه دوره کارآموزی فنی هستند.

طبق قانون برای شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند نیازی به مدرک پایان مدرسه نیست. ولی گاهی شرکت،
اداره کار و یا مرکز کاریابی از شما مدرک پایان مدرسه را درخواست میکنند. این موضوع بسیار وابسته به نوع

رشته و شغل دارد.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند طبق قانون شما باید حتما مدرک پایان مدرسه داشته باشید. اینکه چه
نوع مدرک پایان مدرسه لازم است بستگی به نوع حرفه و شغل دارد.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.
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علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.

برای کآموزش فنی به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟
در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند طبق مقررات نیازی به دانش زبان آلمانی نیست.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند گاهی قوانینی مربوط به دانش زبان آلمانی وجود دارد. این قوانین
وابسته به نوع شغل و حرفه هستند.

در کلاس درس شما باید مطالب زیادی را بخوانید و بنویسید. امتحان عملی و کتبی نیز به زبان آلمانی میباشند.
بنابراین شما در هر حال به دانش کافی زبان آلمانی خواهید داشت.

این موضوع به نوع شغل و حرفه نیز بستگی دارد. اگر در یک حرفه شما باید زیاد حرف بزنید و یا بنویسید،
طبیعتا باید به زبان آلمانی مسلط باشید.

این موضوع به دوره آموزشی نیز وابسته است. گاهی برای بعضی دوره های آموزش فنی خاص برای
بزرگسالان لازم است که دانش زبان آلمانی در سطح ب1 داشته باشید.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره آموزش فنی را با یک دوره زبان آلمانی کارمحور ترکیب
کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما را نه برای زندگی
روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و پشتیبانی کلاس های زبان

آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

این کلاس ها برای افرادی است که حداقل دانش زبان تا مرحله ب1 را دارند.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوانم در دوره های آموزش فنی شرکت

کنم؟
آری. اما عواملی وجود دارد که میتواند بر روی این موضوع تاثیر بگذارد.

شما می توانید در کلاسهای آموزش فنی شرکت کنید اگر:

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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حداقل سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید
بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار

(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید.

گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد
که در آلمان کار کنید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی
(Duldung) صحبت کنید. اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری

هستید، قوانین حقوقی دیگری برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

دوره های آموزش فنی توسط موسسه های آموزشی خصوصی برگزار میشود. این دوره ها دارای شهریه هستند.
اداره های کار میتوانند این دوره ها را از لحاظ مالی حمایت کنند. اگر طول این دوره آموزشی بیشتر از مدت

زمان اعتبار اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) باشد، ممکن است به شما حمایت مالی تعلق
نگیرد. یک گزینه ای که در این موقعیت دارید این است که تنها در برخی از واحدها شرکت کنید.

گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی
نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت و یا صندوق اجتماعی اروپا (ESF) هزینه دوره آموزش فنی را میپردازد.

اطلاعات بیشتر در بخش: آیا میتوانم برای دوره آموزش فنی حمایت مالی پیدا کنم؟

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آموزش فنی اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی مدرسه ای اقامت رواداری
(Duldung) بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در دوره آموزشی خود

می توانید در آلمان بمانید.

در این قانون تنها از "کارآموزی فنی" نام برده شده است و آموزش فنی به طور واضح عنوان نشده است.

در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای دوره آموزش فنی حمایت مالی پیدا کنم؟
در دوره آموزش فنی شما از شرکت حقوقی دریافت نمکنید. یک استثنا در این مورد، دوره های آموزش فنی

ضمن کار (berufsbegleitende Nachqualifizierung) که در آن به شما حقوق داده میشود.

دوره آموزش فنی توسط موسسه های آموزشی خصوصی برگزار میشود. به همین جهت این دوره ها رایگان
نیست و دارای شهریه است.

برای تامین مالی این دوره ها، راه های مختلفی وجود دارد:

1. تامین مالی شخصی

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
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شما هزینه این دوره را شخصا پرداخت میکنید. این را باید در نظر داشته باشید که هزینه این دوره ها زیاد می
باشد.

2. تامین مالی از طرف اداره کار و یا مرکز کاریابی (جاب سنتر)

آیا شما از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول میگیرید؟

اداره های کار و یا مراکز کاریابی میتوانند هزینه این دوره ها را بپردازد. در طول این دوره، شما همچنان از
مرکز کاریابی پول دریافت خواهید کرد.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به
شرایط بستگی دارد و شامل همه نمی شود. اداره های اشتغال و مراکز کاریابی برای کمک مالی به هر کدام از
متقاضیان به طور جداگانه تصمیم میگیرند. در این موارد خوب است که شما دلایلتان برای شرکت در این دوره
آموزشی را به صورت کتبی به اداره کار تحویل دهید. نکته مهم دیگر این است که شما باید نشان دهید که با این

مدرک کاردانی، شانس خوبی برای پیدا کردن کار خواهید داشت.

در بسیاری از مواقع شما باید برای دریافت کمک مالی، در یک امتحان شرکت کنید. این امتحان در بخش
روانشناسی کار در اداره کار برگزار میشود.

آیا شما هیچ پولی از اداره کار و یا مرکز کاریابی دریافت
نمیکنید؟

اداره های کار میتوانند هزینه دوره های آموزش فنی را بپردازند. این ادارات میتوانند همچنین هزینه های حمل و
نقل شما را نیز بپردازند.

قوانین پرداخت هزینه های دوره های آموزشی برای شما تفاوتی با دیگران ندارد.

مرحله اول ثبت نام در یکی از اداره های کار است.

شما میتوانید خود را در اداره کار به عنوان "جویای کار" (arbeitsuchend) ثبت نام کنید.

(ESF) 3. تامین مالی از طرف دولت و یا صندوق اجتماعی اروپا

گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی
نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت هزینه دوره آموزش فنی ضمن کار را میپردازد.

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آموزش فنی برای
نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

اگر اداره کار و یا مرکز کاریابی هزینه دوره آموزشی شما را میدهد، میتواند برای نگهداری از فرزندانتان نیز از
شما حمایت مالی کند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را در سایت اینترنتی اداره کار بخوانید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

چگونه دوره های آموزش فنی را پیدا کنم؟
برای پیدا کردن این دوره ها هیچ سایت اینترنتی ای وجود ندارد.

برای اطلاع یافتن از این دوره ها باید در یک جلسه مشاوره آموزشی شرکت کنید. گاهی نیز مشاوره های
مخصوص این دوره ها برگزار میشوند.

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI526417
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اطلاعات بیشتر

دوره بازآموزی چیست؟
تائید و قبول مدرک چیست؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟
کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟

بازآموزی و دوباره آموزی همزمان با کار چیست؟
روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?

چگونه می توانم در اداره ی کار (Agentur für Arbeit) ثبت نام کنم؟

به روز شده در 15.10.2016
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آموزش فنی ضمن کار چیست؟
برای چه مشاغلی دوباره آموزی همزمان با کار ارائه می شود؟

آموزش فنی ضمن کار چقدر طول میکشد؟
آیا برای آموزش فنی ضمن کار محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا برای آموزش فنی ضمن کار به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای آموزش فنی ضمن کار به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوان در دوره آموزش فنی کار

محور شرکت کرد؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آموزش فنی ضمن کار اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای آموزش فنی ضمن کار حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آموزش فنی ضمن کار برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی
بگیرم؟

چگونه دوره های آموزش فنی ضمن کار را پیدا کنم؟

Abbildung: آمادگی و دوباره آموزی

موزش فنی ضمن کار (Nachqualifizierung) از واحدهای مختلف تشکیل شده است (همانند آموزش فنی).
برنامه این واحدها در آغاز دوره چیده میشود. مربی دوره در ابتدا بررسی میکند که شما چه کارهایی را بلدید و

چه کارهایی را بلد نیستید. یعنی شما قبل از شروع دوره، نشان خواهید داد که به چه کارهای عملی مسلط هستید و
چه مقدار از تئوری را در این حرفه میدانید.

عبارت "ضمن کار" در اسم این دوره ها به این معنی است که شما اجازه دارید در کنار این آموزش، همچنان به
کار خود ادامه دهید و درآمد داشته باشید. شما در کنار کارتان، در یک موسسه آموزشی با دروس تئوری در

مورد حرفه خود بیشتر آشنا میشود. این دروس تئوری برای قبول شدن در امتحان نهایی لازم است. کارفرما باید
به شما اجازه دهد که در زمان این کلاس ها سر کار نیایید. بنابراین در ابتدا موافقت کارفرما با حضور شما در

این دوره آموزشی ضروری است.
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این دوره ها برای بزرگسالانی است که

تجربه کاری مرتبط با رشته ای را دارند که در آن میخواهند مدرک کاردانی بگیرند. منظور از تجربه
کاری در اینجا علاوه بر کار در شرکت، میتواند یک کارآموزی و یا یک رشته تحصیلی دانشگاهی در

گذشته باشد که نیمه رها شده است.
شغلی که دارند مربوط به موضوع مدرک کاردانی و همچنین همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی

(sozialversicherungspflichtig) باشد.

کار همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی بدین معنی است که

شما قرارداد استخدام با یک شرکت امضا کرده اید و
هم شما (کارمند) و هم شرکت (کارفرما) بیمه پرداخت کرده اید (این بیمه شامل بیمه تامین اجتماعی و بیمه

درمانی میشود).

کار و استخدام نیز انواع مختلف دارد. یک کار کوچک (Minijob) که تنها چند ساعت در هفته است، و یا شغل
آزاد جزو گروه "کار همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی" حساب نمیشوند.

در برخی از دوره هایی که دولت آلمان ارائه میکند، استثناهایی در مورد کار همراه با بیمه تامین اجتماعی وجود
دارد.

در این ویدئو آموزش فنی ضمن کار به صورت بیکلام توضیح داده شده است.

در ویدئوی زیر نیز یک شخص از تجربه خود در گرفتن مدرک کاردانی به کمک دوره های آموزش فنی ضمن
کار صحبت میکند. این ویدئو به زبان های فارسی، آلمانی و عربی است.

آموزش فنی ضمن کار برای چه شغل هایی وجود دارد؟
همانند آموزش فنی، در اینجا نیز این آموزش ها تنها برای شغل هایی وجود دارند که در آنها امکان امتحان مجدد

خارج از مدرسه وجود داشته باشد.

در اکثر اوقات آموزش فنی ضمن کار در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند به عنوان یک گزینه وجود دارد.

https://www.youtube.com/watch?v=tIAGtossFkc
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در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، به ندرت امکان آموزش فنی ضمن کار وجود دارد. البته در این
شغل ها گاهی کارآموزی فنی ضمن کار ارائه میشود.

در کل دوره های آموزش فنی ضمن کار بسیار کم ارائه میشوند. موسسه هایی که این دوره ها را تشکیل میدهند
اکثرا همان موسسه هایی هستند که آموزش فنی برای بزرگسالان را نیز ارائه میدهند.

آموزش فنی ضمن کار چقدر طول میکشد؟
در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند، زمان آموزش فنی ضمن کار وابسته به تجربه کاری و دانش فنی هر

فرد است.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، زمان آموزش فنی طبق قانون ثابت است. این زمان ثابت برای هر
ایالت متفاوت است.

آموزش فنی ضمن کار از واحدهای مختلف تشکیل شده است. شما معمولا میتوانید در هر واحد به طور جداگانه
شرکت کنید. در انتهای هر واحد از شما یک امتحان گرفته میشود.

با اینکه شما واحدهای مختلف را میگذرانید، ولی در نهایت تنها یک مدرک کاردانی خواهید گرفت. البته گرفتن
مدرک نیازمند قبولی در امتحان نهایی میباشد.

به طور معمول شما یک الی دو روز را در موسسه آموزشی درس میخوانید و در باقی روزها در شرکت به کار
خود ادامه میدهید.

آیا برای آموزش فنی ضمن کار محدودیت سنی وجود دارد؟
خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. ولی گاهی کمک های مالی دولت و یا

صندوق اجتماعی اروپا (ESF) برای این کلاس ها همراه با محدودیت سنی است. یعنی اگر کسی بالاتر از سن
مشخص شده باشد، نمیتواند از آن کمک مالی استفاده کند.

آیا برای آموزش فنی ضمن کار به مدرک پایان مدرسه نیاز
دارم؟

طبق قانون برای شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند نیازی به مدرک پایان مدرسه نیست. ولی گاهی موسسه
آموزشی، اداره کار و یا مرکز کاریابی از شما مدرک پایان مدرسه را درخواست میکنند.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند طبق قانون شما باید حتما مدرک پایان مدرسه داشته باشید. اینکه چه
نوع مدرک پایان مدرسه لازم است بستگی به نوع حرفه و شغل دارد.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.
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برای آموزش فنی ضمن کار به چه مقدار زبان آلمانی نیاز
دارم؟

در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند طبق مقررات نیازی به دانش زبان آلمانی نیست.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند گاهی قوانینی مربوط به دانش زبان آلمانی وجود دارد. این قوانین
وابسته به نوع شغل و حرفه هستند.

در کلاس درس شما باید مطالب زیادی را بخوانید و بنویسید. امتحان عملی و کتبی نیز به زبان آلمانی میباشند.
بنابراین شما در هر حال به دانش کافی زبان آلمانی نیاز دارید.

این موضوع به نوع شغل و حرفه نیز بستگی دارد. اگر در یک حرفه شما باید زیاد حرف بزنید و یا بنویسید،
طبیعتا باید به زبان آلمانی مسلط باشید.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره آموزش فنی ضمن کار را با یک دوره زبان آلمانی
کارمحور ترکیب کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما

را نه برای زندگی روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و
پشتیبانی کلاس های زبان آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

این کلاس ها برای افرادی است که حداقل دانش زبان تا مرحله ب1 را دارند.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوان در دوره آموزش فنی کار محور

شرکت کرد؟
آری. اگر شما در حال کار هستید، هیچ قانون و مقررات جداگانه ای برای شما وجود ندارد.

با این حال جهت دریافت حمایت مالی از اداره های کار و یا مراکز کاریابی، مقررات خاصی برای شما وجود
دارد.

(Duldung) اگر طول این دوره آموزشی بیشتر از مدت زمان اعتبار اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
باشد، ممکن است به شما حمایت مالی تعلق نگیرد. یک گزینه ای که در این موقعیت دارید این است که تنها در

برخی از واحدها شرکت کنید.

گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی
نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت هزینه دوره آموزش فنی ضمن کار را میپردازد.

اطلاعات بیشتر در بخش: آیا میتوانم برای آموزش فنی ضمن کار حمایت مالی پیدا کنم؟

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آموزش فنی ضمن کار اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

برای زمان آموزش و تحصیل می توانید اجازه ی اقامت با تحمل (Duldung) دریافت کنید اگر شرایط مشخصی
را دارا هستید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در دوره آموزشی خود می

توانید در آلمان بمانید.

در این قانون تنها از "کارآموزی فنی" نام برده شده است و آموزش فنی ضمن کار به طور واضح عنوان نشده
است.

در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای آموزش فنی ضمن کار حمایت مالی پیدا کنم؟
در این نوع دوره آموزشی، شما همچنان حقوق دریافت خواهید کرد. این حقوق در طی دوران آموزش کاهش

نخواهد یافت.

دوره آموزش فنی ضمن کار توسط موسسه های آموزشی خصوصی برگزار میشود. به همین جهت این دوره ها
رایگان نیست و دارای شهریه است.

برای تامین مالی این دوره ها، راه های مختلفی وجود دارد:

1. تامین مالی شخصی

شما هزینه این دوره را شخصا پرداخت میکنید. این را باید در نظر داشته باشید که هزینه این دوره ها زیاد می
باشد.

2. تامین مالی توسط شرکت

شما میتوانید از رییس خود بپرسید که آیا شرکت مایل است که هزینه این دوره آموزشی را تامین کند. در آلمان
بسیاری از شرکت ها هزینه دوره های دانش افزایی را می پردازند. مزیت این کار برای شرکت این است که شما

بعد از این دوره آموزش با مدرک کاردانی و به عنوان کارگر ماهر در شرکت به کار ادامه میدهید.

3. تامین مالی از طرف اداره کار

اداره کار میتواند هزینه این دوره ها را بپردازد. در اینجا کارفرما نیز باید با این دوره آموزشی موافقت کند. شما
به عنوان کارمند باید درخواست خود را همراه با موافقت و همکاری شرکت بنویسید.

یک برنامه برای تامین مالی دوره های آموزش فنی ضمن کار در سایت اینترنتی WeGebAU توضیح داده شده
است. مسئولیت این برنامه با اداره کار می باشد.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به
شرایط بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه

تصمیم میگیرند.

همیشه بهتر است که شما دلایل خود را برای شرکت در دوره آموزش فنی ضمن کار به صورت کتبی آماده کنید.

https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Weiterbildung/Foerdermoeglichkeiten/Beschaeftigtenfoerderung/index.htm
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
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در بسیاری از موارد پیش از دریافت پول برای دوره آموزشی باید امتحان بدهید. یک امتحان در اداره ی کار در
قسمت روانشناسی کار (Berufspsychologischen Service der Agentur für Arbeit) انجام می

شود.

آیا شما از مراکز کاریابی پول دریافت میکنید؟

مراکز کاریابی میتوانند هزینه دوره های آموزش فنی ضمن کار را بپردازند. در طول این دوره، شما همچنان از
مرکز کاریابی پول دریافت خواهید کرد. مراکز کاریابی حتی میتوانند هزینه رفت آمد شما را نیز بپردازند. قوانین

پرداخت هزینه این دوره ها در اینجا کاملا شبیه قوانین اداره کار می باشد.

(ESF) 4. تامین مالی از طرف دولت و یا صندوق اجتماعی اروپا

گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی
نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت هزینه دوره آموزش فنی ضمن کار را میپردازد.

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آموزش فنی ضمن
کار برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

اگر اداره کار و یا مرکز کاریابی هزینه دوره آموزشی شما را میدهد، میتواند برای نگهداری از فرزندانتان نیز از
شما حمایت مالی کند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را در سایت اینترنتی اداره کار بخوانید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

چگونه دوره های آموزش فنی ضمن کار را پیدا کنم؟
برای پیدا کردن این دوره ها هیچ سایت اینترنتی ای وجود ندارد.

برای اطلاع یافتن از این دوره ها باید در یک جلسه مشاوره آموزشی شرکت کنید. گاهی نیز مشاوره های
مخصوص این دوره ها برگزار میشوند.

اطلاعات بیشتر

کارآموزی فنی ضمن کار چیست؟
تائید و قبول مدرک چیست؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟
کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟

روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?

به روز شده در 15.10.2016

https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI526417
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کارآموزی فنی ضمن کار چیست؟
کارآموزی فنی ضمن کار برای چه شغل هایی وجود دارد؟

کارآموزی فنی ضمن کار چقدر طول میکشد؟
آیا برای کارآموزی فنی ضمن کار محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا برای کارآموزی فنی ضمن کار به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای کارآموزی فنی ضمن کار به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
(Duldung) و یا اقامت از نوع رواداری (Aufenthaltsgestattung) من اقامت موقت پناهندگی

دارم، آیا میتوانم در دوره کارآموزی فنی ضمن کار شرکت کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

کارآموزی فنی ضمن کار اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای کارآموزی فنی ضمن کار حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های کارآموزی فنی ضمن کار برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی
بگیرم؟

چگونه دوره های کارآموزی فنی ضمن کار را پیدا کنم؟

Abbildung: کارآموزی فنی ضمن کار

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، به ندرت امکان آموزش فنی ضمن کار وجود دارد. زیرا این کار
موجب کوتاه شدن دوره کارآموزی فنی میشود که در اکثر مواقع مجاز نیست.

در تعداد کمی از شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، امکان انجام کارآموزی فنی و کار کردن به صورت
(berufsbegleitende Ausbildung) همزمان وجود دارد. به ترکیب این دو، کارآموزی فنی ضمن کار

میگویند.

کارآموزی فنی ضمن کار تنها برای بزرگسالانی است که:

تجربه کاری مرتبط با رشته ای را دارند که در آن میخواهند مدرک کاردانی بگیرند.
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شغلشان مربوط به موضوع مدرک کاردانی باشد. در اکثر مواقع، تعداد ساعتی که در هفته میتوان کار کرد
طبق مقررات مشخص شده است.

کارآموزی فنی ضمن کار شبیه کارآموزی فنی دوگانه برگزار میشود.

به این معنی که شما اجازه دارید در کنار این آموزش، همچنان به کار خود ادامه دهید و درآمد داشته باشید. شما
در کنار کارتان، در یک موسسه آموزشی با دروس تئوری در مورد حرفه خود بیشتر آشنا میشود. این دروس

تئوری برای قبول شدن در امتحان نهایی لازم است.

برای شرکت در کارآموزی فنی ضمن کار پیش نیازها و مقررات زیادی وجود دارند.

در این ویدئو بزرگسالان از کارآموزی فنی ضمن کار برای شغل تربیت و نگهداری از کودکان گزارش میکنند.

کارآموزی فنی ضمن کار برای چه شغل هایی وجود دارد؟
کارآموزی فنی ضمن کار تنها در تعداد محدودی از شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند قابل انجام دادن

است.

به عنوان مثال هایی از این شغل ها میتوان به شغل مراقبت از سالمندان و یا مراقبت از کودکان اشاره کرد.

کارآموزی فنی ضمن کار چقدر طول میکشد؟
زمان کارآموزی فنی ضمن کار طبق قانون ثابت است. این زمان ثابت برای هر ایالت متفاوت است.

برای این شرکت در این دوره، تجربه کاری مورد نیاز است. این دوره ها بیشتر شبیه کارآموزی فنی هستند و
شباهت کمتری با آموزش فنی برای بزرگسالان دارند. معمولا دوره کارآموزی فنی ضمن کار بیشتر از دوره
کارآموزی فنی طول میکشد. زیرا شرکت کنندگان به طور موازی مشغول به کار هستند و وقت کمتری برای

حضور در کلاس ها دارند.

به طور معمول دو روز از هفته در کلاس درس، و سه روز باقیمانده در شرکت سپری میشود. بعضی از مدارس
فنی کلاس های درسی شبانه و یا در آخر هفته ارائه میدهند.

آیا برای کارآموزی فنی ضمن کار محدودیت سنی وجود دارد؟
خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. ولی گاهی بعضی از مدارس فنی قوانین

خاص خودشان را دارند.

آیا برای کارآموزی فنی ضمن کار به مدرک پایان مدرسه نیاز
دارم؟

آری. شما طبق قانون برای شرکت در این دوره ها به مدرک پایان مدرسه نیاز دارید. در اکثر مواقع کافی است
که مدرک راهنمایی (متوسطه) و نیز مدرک کاردانی داشته باشید. سابقه زیاد کاری میتواند جایگزین مدرک

کاردانی بشود.

اگر شما مدرک پیش دانشگاهی دارید، قوانین متفاوتی برای شما وجود دارد.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

http://www.chance-quereinstieg.de/?id=412
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علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.

برای کارآموزی فنی ضمن کار به چه مقدار زبان آلمانی نیاز
دارم؟

اکثرا قوانینی مربوط به دانش زبان آلمانی وجود دارد. این قوانین وابسته به نوع شغل و حرفه هستند. معمولا لازم
است که شما تسلط خوب و یا بسیار خوب بر زبان آلمانی داشته باشید.

در کلاس درس شما باید مطالب زیادی را بخوانید و بنویسید. امتحانات نیز به زبان آلمانی میباشند.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره کارآموزی فنی ضمن کار را با یک دوره زبان آلمانی
کارمحور ترکیب کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما

را نه برای زندگی روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و
پشتیبانی کلاس های زبان آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

(Aufenthaltsgestattung) من اقامت موقت پناهندگی
و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارم، آیا میتوانم

در دوره کارآموزی فنی ضمن کار شرکت کنم؟
آری. اما عواملی وجود دارد که میتواند بر روی این موضوع تاثیر بگذارد.

اگر شما مشغول به کار هستید، و مدرک کاردانی را نیز در همان رشته کاری نیز میخواهید بگیرید، میتوانید در
این دوره ها شرکت کنید. در این حالت هیچ قانون و مقررات جداگانه ای برای شما وجود ندارد.

اگر شما هنوز کاری در رشته مورد نظر خود پیدا نکرده اید، میتوانید تحت شرایط زیر در دوره کارآموزی فنی
ضمن کار شرکت کنید:

حداقل سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید
بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار

(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید.

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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شغلتان مربوط به موضوع مدرک کاردانی باشد. در اکثر مواقع، تعداد ساعتی که در هفته میتوان کار کرد
طبق مقررات مشخص شده است.

گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد
که در آلمان کار کنید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی
(Duldung) صحبت کنید. اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری

هستید، قوانین حقوقی دیگری برای شما وجود دارد.

کارآموزی فنی ضمن کار هم توسط موسسه های دولتی و هم توسط موسسه های خصوصی برگزار میشود. در
موسسه های خصوصی باید شهریه پرداخت کنید. حتی در موسسه های دولتی نیز گاهی باید هزینه های مدرسه را

بپردازید.

اداره کار میتواند هزینه این دوره ها بپردازد. برای این کار شما باید شرایط خاصی را داشته باشید.

اطلاعات بیشتر در بخش: آیا میتوانم برای کارآموزی فنی ضمن کار حمایت مالی پیدا کنم؟

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

کارآموزی فنی ضمن کار اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

(Duldung) اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی فنی اقامت رواداری
بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در دوره آموزشی خود می توانید در

آلمان بمانید.

اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری (Duldung) هستید، قوانین
حقوقی دیگری برای شما وجود دارد.

در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای کارآموزی فنی ضمن کار حمایت مالی پیدا
کنم؟

در این نوع دوره آموزشی، شما همچنان حقوق دریافت خواهید کرد. اما چون شما تعداد ساعات کمتری کار
میکنید، حقوق شما نیز در این دوره کمتر خواهد بود.

دوره کارآموزی فنی ضمن کار توسط مدارس فنی دولتی و خصوصی برگزار میشود.

شما گاهی باید هزینه مدرسه را بپردازید. در بعضی مواقع نیز دولت هزینه این دوره ها را میپردازد.

وقتی دوره کارآموزی فنی ضمن کار برای شما هزینه اضافی دارد، راه های مختلفی برای تامین مالی این دوره
ها در پیش روی شماست:

1. تامین مالی شخصی

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
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شما هزینه این دوره را شخصا پرداخت میکنید.

2. تامین مالی توسط شرکت

شما میتوانید از رییس خود بپرسید که آیا شرکت مایل است که هزینه این دوره آموزشی را تامین کند. در آلمان
بسیاری از شرکت ها هزینه دوره های دانش افزایی را می پردازند. مزیت این کار برای شرکت این است که شما

بعد از این دوره آموزش با مدرک کاردانی و به عنوان کارگر ماهر در شرکت به کار ادامه میدهید.

3. تامین مالی از طرف اداره کار

اداره کار میتواند هزینه این دوره ها را بپردازد. در اینجا کارفرما نیز باید با این دوره آموزشی موافقت کند. شما
به عنوان کارمند باید درخواست خود را همراه با موافقت و همکاری شرکت بنویسید.

یک برنامه برای تامین مالی دوره های کارآموزی فنی ضمن کار در سایت اینترنتی WeGebAU توضیح داده
شده است. مسئولیت این برنامه با اداره کار می باشد.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به
شرایط بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه

تصمیم میگیرند. همیشه بهتر است که شما دلایل خود را برای شرکت در دوره کارآموزی فنی ضمن کار به
صورت کتبی آماده کنید.

در بسیاری از موارد پیش از دریافت پول برای دوره آموزشی باید امتحان بدهید. یک امتحان در اداره ی کار در
قسمت روانشناسی کار (Berufspsychologischen Service der Agentur für Arbeit) انجام می

شود.

آیا شما از مراکز کاریابی پول دریافت میکنید؟

مراکز کاریابی میتوانند هزینه دوره های کارآموزی فنی ضمن کار را بپردازند. در طول این دوره، شما همچنان
از مرکز کاریابی پول دریافت خواهید کرد. مراکز کاریابی حتی میتوانند هزینه رفت آمد شما را نیز بپردازند.

قوانین پرداخت هزینه این دوره ها در اینجا کاملا شبیه قوانین اداره کار می باشد.

(ESF) 4. تامین مالی از طرف دولت و یا صندوق اجتماعی اروپا

گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی
نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت هزینه دوره کارآموزی فنی ضمن کار را میپردازد.

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های کارآموزی فنی ضمن
کار برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

اگر اداره کار و یا مرکز کاریابی هزینه دوره آموزشی شما را میدهد، میتواند برای نگهداری از فرزندانتان نیز از
شما حمایت مالی کند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را در سایت اینترنتی اداره کار بخوانید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

چگونه دوره های کارآموزی فنی ضمن کار را پیدا کنم؟
برای پیدا کردن این دوره ها هیچ سایت اینترنتی ای وجود ندارد.

گاهی نیز این دوره ها تحت نام های دیگر عرضه میشوند.

https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Weiterbildung/Foerdermoeglichkeiten/Beschaeftigtenfoerderung/index.htm
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI526417
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برای اطلاع یافتن از این دوره ها باید در یک جلسه مشاوره آموزشی شرکت کنید.

گاهی نیز مشاوره های مخصوص این دوره ها برگزار میشوند. در حال حاضر یک برنامه برای دوره کارآموزی
فنی ضمن کار در رشته مراقبت از کودکان اجرا میشود. این برنامه در 6 ایالت آلمان در حال برگزاری است.

در این سایت اینترنتی موسسه هایی که در این برنامه شرکت میکنند را خواهید دید. اطلاعات این وبسایت تنها به
زبان آلمانی است.

اطلاعات بیشتر

تائید و قبول مدرک چیست؟
برای مشاوره به کجا مراجعه کنم؟
کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟

روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?

به روز شده در 15.12.2016

http://www.chance-quereinstieg.de/modellprogramm/modellprogramm-quereinstieg/
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آمادگی برای امتحانات خارجی چگونه است؟
آمادگی امتحان خارجی برای چه شغل هایی وجود دارد؟
دوره آمادگی برای امتحان خارجی چقدر طول میکشد؟

آیا برای دوره آمادگی برای امتحان خارجی محدودیت سنی وجود دارد؟
آیا برای آمادگی برای امتحان خارجی به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای آمادگی برای امتحان خارجی به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوانم در دوره های آمادگی برای

امتحان خارجی شرکت کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آمادگی برای امتحان خارجی اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای دوره آمادگی برای امتحان خارجی حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آمادگی برای امتحان خارجی برای نگهداری از فرزندانم کمک
مالی بگیرم؟

چگونه دوره های آمادگی برای امتحان خارجی را پیدا کنم؟

Abbildung: آمادگی و دوباره آموزی

امتحان خارجی (Externenprüfung) به این معنی است که شما مدرک کاردانی را از طریقی غیر از
کارآموزی حرفه ای بدست میاورید. محتوای امتحانات خارجی کاملا با محتوای امتحانات نهایی کارآموزی برابر

است.

قوانین مربوط به این موضوع در پاراگراف 45 قانون آموزش فنی (§BBiG 45) نوشته شده است. دوره آمادگی
برای امتحانات خارجی به شکلی که در قانون آمده است، تنها برای حرفه ها و شغل هایی وجود دارد که

کارآموزی حرفه ای دوگانه دارند.

https://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__45.html
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این دوره آموزش های فنی تنها برای بزرگسالانی است که تجربه کاری مرتبط با رشته ای را دارند که در آن
میخواهند مدرک کاردانی بگیرند. منظور از تجربه کاری در اینجا علاوه بر کار در شرکت، میتواند یک

کارآموزی و یا یک رشته تحصیلی دانشگاهی در گذشته باشد که نیمه رها شده است.

میزان تجربه کاری بستگی به طول دوره کارآموزی حرفه ای دارد. اگر یک کارآموزی حرفه ای 3 سال طول
بکشد، معادل آن باید 4.5 سال تجربه کاری داشت.

شما برای این دوره به یک گواهی از نهاد مرتبط آن حرفه و شغل نیاز دارید. "نهاد مرتبط" موسسه ای است که
مسئولیت یک شغل و نیز برگزاری امتحانات آن را دارد.

شما میتوانید دوره آمادگی برای امتحان خارجی را عنوان دوره از کلاس ها در یک موسسه آموزشی یا در نزد
نهاد مرتبط با شغل مورد نظرتان بگذرانید. در این کلاس ها شما با دروس تئوری امتحان نهایی آشنا میشوید.

شما همچنین میتوانید به صورت شخصی برای امتحان خارجی آماده بشوید. برای این کار لازم است که دروس
تئوری زیادی را برای امتحان یاد بگیرید. برای این کار شما باید با قوانین و مقررات آن رشته کاری و نیز امتحان

آن کاملا آشنا باشید و قبل از امتحان از نهاد مرتبط با شغل، اطلاعات کامل بگیرید. در سایت اینترنتی موسسه
آموزش شغلی (BiBB) یک توضیح کلی و جامع به زبان آلمانی درباره تمامی شغل هایی که کارآموزی حرفه ای

دوگانه دارند و درباره قوانین آنها داده شده است.

به عنوان یک گزینه دیگر، و مخصوصا اگر شما مشغول به کار هستید، میتوانید دوره آمادگی برای امتحان
خارجی را در حین کار بگذرانید. به این معنی که شما در یک شرکت کار میکنید و حقوق میگیرید. شما در

بعضی از روزهای هفته در کلاس های تئوری شرکت میکنید و برای امتحان آماده میشوید.

بین "آموزش فنی" (nachqualifizierung) و دوره "آمادگی برای امتحان خارجی" ارتباط نزدیکی وجود دارد.
دوره آمادگی برای امتحان خارجی برای بزرگسالانی است که تجربه کاری بیشتری دارند، و آموزش فنی برای

بزرگسالانی است که تجربه کاری کمتری دارند. در واقع آموزش فنی برای بزرگسالان یک دوره مشابه ولی
طولانی تر و خاص تر از دوره آمادگی برای امتحان خارجی است. به همین دلیل، موسسه های آموزشی که دروه

آموزش فنی برای بزرگسالان ارائه میدهند، دوره های آمادگی برای امتحان خارجی نیز برگزار میکنند.

در مشاغلی که به آموزش و تحصیلات نیاز دارند به این امتحان امتحان جدا از تحصیل گفته می شود.

در این ویدئو از شبکه صدا و سیمای بایرن، چندین بزرگسال از تجربه خود در دوره آمادگی امتحان خارجی
تعریف میکند. در این ویدئو شغل های برقکاری، کارشناس برگزاری مراسم، مربی مهدکودک و فروشندگی ذکر

شده اند. این ویدئو به زبان آلمانی است.

آمادگی امتحان خارجی برای چه شغل هایی وجود دارد؟
این دوره ها تنها برای شغل هایی وجود دارند که در آنها امکان امتحان خارجی وجود داشته باشد. به عنوان شغل

هایی که دارای کارآموزی حرفه ای دوگانه هستند.

البته در همه شغل ها نمیتوان این دوره را گذراند. در بسیاری از شغل ها تقاضای بسیار کمی برای انجام این دوره
وجود دارد.

در دوره هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، قوانین متفاوتی وجود دارد.

دوره آمادگی برای امتحان خارجی چقدر طول میکشد؟
طول مدت این دوره ها بستگی به نوع و شکل آمادگی دارند.

اگر شما به صورت شخصی برای این امتحان آماده میشوید، زمان این کار بستگی به خودتان دارد.

کلاس های آمادگی برای امتحان معمولا 6 ماه طول میکشند. این نیز باز بستگی به این دارد که شما به طور تمام
وقت و یا پاره وقت در کلاس ها شرکت کنید.

https://www.bibb.de/berufe
http://www.br.de/fernsehen/ard-alpha/sendungen/ich-mach-weiter/nachholen-beruf-abschluss100.html
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"تمام وقت" یعنی شما هر روز حدود 7 الی 8 ساعت در یک موسسه آموزشی درس میخوانید. "پاره وقت" به این
معنی است که شما در روز کمتر از چند ساعت کار آموزش میبنید.

آیا برای دوره آمادگی برای امتحان خارجی محدودیت سنی
وجود دارد؟

خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. ولی گاهی کمک های مالی دولت و یا
صندوق اجتماعی اروپا (ESF) برای این کلاس ها همراه با محدودیت سنی است. یعنی اگر کسی بالاتر از سن

مشخص شده باشد، نمیتواند از آن کمک مالی استفاده کند.

آیا برای آمادگی برای امتحان خارجی به مدرک پایان مدرسه
نیاز دارم؟

طبق قانون برای شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند نیازی به مدرک پایان مدرسه نیست. ولی گاهی موسسه
آموزشی، اداره کار و یا مرکز کاریابی از شما مدرک پایان مدرسه را درخواست میکنند.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.

برای آمادگی برای امتحان خارجی به چه مقدار زبان آلمانی
نیاز دارم؟

در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند طبق مقررات نیازی به دانش زبان آلمانی نیست.

شما باید در زمان کوتاهی مقدار زیاد دروس تئوری بیاموزید. شما باید مقدار زیادی بخوانید و بنویسید. امتحان
کتبی و عملی نیز به زبان آلمانی هستند. بنابراین شما در هر حال به دانش کافی زبان آلمانی نیاز خواهید داشت.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره آمادگی برای امتحان خارجی را با یک دوره زبان آلمانی
کارمحور ترکیب کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما

را نه برای زندگی روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و
پشتیبانی کلاس های زبان آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

این کلاس ها برای افرادی است که حداقل دانش زبان تا مرحله ب1 را دارند.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوانم در دوره های آمادگی برای امتحان

خارجی شرکت کنم؟
آری. شما میتوانید در مورد شرایط امتحان اطلاعات کامل کسب کنید، و سپس به طور شخصی برای امتحان آماده

شوید.

علاوه بر این شما میتوانید در کلاس های آمادگی برای امتحان خارجی شرکت کنید. در این کلاس ها کارآموزی
ای وجود ندارد. بنابراین شما نیاز به گواهی اجازه کار از اداره اقامت و اتباع خارجی

(Ausländerbehörde) ندارید.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

کلاس های آمادگی برای امتحان خارجی نیز شهریه دارند. اگر شما شرایط خاصی را داشته باشید، اداره های کار
میتوانند هزینه این کلاس ها را بپردازند. از شرایط مهم این است که شما:

حداقل سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید
بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار

(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید.

گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد
که در آلمان کار کنید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید. اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع
رواداری (Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید.

اطلاعات بیشتر در بخش: آیا میتوانم برای دوره آمادگی برای امتحان خارجی حمایت مالی پیدا
کنم؟

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آمادگی برای امتحان خارجی اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
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(Duldung) اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی فنی اقامت رواداری
بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در طول مدت آموزش اجازه دارید در

آلمان بمانید.

در این قانون تنها از "کارآموزی فنی" نام برده شده است و دوره آمادگی برای امتحان خارجی به طور واضح
عنوان نشده است.

در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای دوره آمادگی برای امتحان خارجی حمایت
مالی پیدا کنم؟

در این دوره شما حقوقی دریافت نمکنید.

حتی وقتی به طور شخصی برای امتحان آماده میشوید، همچنان مجبورید هزینه کتاب ها و نیز هزینه خود امتحان
خارجی را بپردازید.

کلاس های آمادگی برای امتحان خارجی نیز شهریه دارند.

برای تامین مالی این دوره ها، راه های مختلفی وجود دارد:

آیا شما در شغلی ای مشغول به کار هستید که در آن میخواهید
مدرک کاردانی بگیرید؟

 تامین مالی توسط شرکت شما میتوانید از رییس خود بپرسید که آیا شرکت مایل است که هزینه این دوره
آمادگی را تامین کند؟ در آلمان بسیاری از شرکت ها هزینه دوره های دانش افزایی را می پردازند. مزیت
این کار برای شرکت این است که شما بعد از این دوره آموزش با مدرک کاردانی و به عنوان کارگر ماهر

در شرکت به کار ادامه میدهید.
 تامین مالی از طرف اداره کار یا مرکز کاریابی شما میتوانید به عنوان کارمند درخواست خود را همراه با

موافقت و همکاری شرکت بنویسید. یک برنامه برای تامین مالی دوره های آموزش فنی ضمن کار در
سایت اینترنتی WeGebAU توضیح داده شده است.

 تامین مالی از طرف دولت و یا صندوق اجتماعی اروپا (ESF) گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های
ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت

هزینه دوره کارآموزی فنی ضمن کار را میپردازد.

شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت
میکنید

 تامین مالی از طرف اداره کار و یا مرکز کاریابی (جاب سنتر) اداره های کار و یا مراکز کاریابی میتوانند
هزینه این دوره ها را بپردازد، به شرطی که شما شرایط خاصی را داشته باشید. در طول این دوره، شما

همچنان از مرکز کاریابی پول دریافت خواهید کرد.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. توجه داشته باشید که
اداره کار و یا مرکز کاریابی مجبور به پرداخت هزینه های این دوره آموزشی نیست. این ادارات بر اساس

شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه تصمیم میگیرند. همیشه بهتر است که شما دلایل خود را
برای شرکت در این دوره آموزشی به صورت کتبی آماده کنید. نکته مهم دیگر این است که شما باید نشان
دهید که با این مدرک کاردانی، شانس خوبی برای پیدا کردن کار خواهید داشت. در بسیاری از مواقع شما
باید برای دریافت کمک مالی، در یک امتحان شرکت کنید. این امتحان در بخش روانشناسی کار در اداره

کار برگزار میشود.

https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Weiterbildung/Foerdermoeglichkeiten/Beschaeftigtenfoerderung/index.htm
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
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 تامین مالی از طرف دولت و یا صندوق اجتماعی اروپا (ESF) گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های
ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت

هزینه دوره کارآموزی فنی ضمن کار را میپردازد.

شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی نیز پولی
دریافت نمیکنید

 تامین مالی از طرف اداره کار شما باید در ابتدا در اداره کار به عنوان "جویای کار" ثبت نام کنید.

در این دوره شما هیچ حقوقی دریافت نمیکنید. اداره های کار میتوانند هزینه دوره های آمادگی برای امتحان
خارجی را بپردازند. ین ادارات میتوانند همچنین هزینه های حمل و نقل شما را نیز بپردازند.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. توجه داشته باشید که
اداره کار و یا مرکز کاریابی مجبور به پرداخت هزینه های این دوره آموزشی نیست. این ادارات بر اساس

شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه تصمیم میگیرند. همیشه بهتر است که شما دلایل خود را
برای شرکت در این دوره آموزشی به صورت کتبی آماده کنید. نکته مهم دیگر این است که شما باید نشان
دهید که با این مدرک کاردانی، شانس خوبی برای پیدا کردن کار خواهید داشت. در بسیاری از مواقع شما
باید برای دریافت کمک مالی، در یک امتحان شرکت کنید. این امتحان در بخش روانشناسی کار در اداره

کار برگزار میشود.

 تامین مالی از طرف دولت و یا صندوق اجتماعی اروپا (ESF) گاهی در بعضی از ایالت ها دوره های
ویژه برگزار میشود. به این معنی که اگر اداره کار یا مرکز کاریابی نتوانند کمک مالی بدهند، آن ایالت

هزینه دوره کارآموزی فنی ضمن کار را میپردازد.

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آمادگی برای امتحان
خارجی برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

اگر اداره کار و یا مرکز کاریابی هزینه دوره آموزشی شما را میدهد، میتواند برای نگهداری از فرزندانتان نیز از
شما حمایت مالی کند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را در سایت اینترنتی اداره کار بخوانید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

چگونه دوره های آمادگی برای امتحان خارجی را پیدا کنم؟
برای پیدا کردن این دوره ها هیچ سایت اینترنتی ای وجود ندارد.

شما میتوانید از نهادهای مرتبط با شغل مورد نظرتان و یا در یک جلسه مشاوره آموزشی در این مورد اطلاعات
بگیرید.

گاهی مراکز مشاوره مخصوصی برای دوره های آموزش فنی (Nachqualifizierung) برگزار وجود دارند.
در این مراکز میتوانید از شرایط کلاس های آمادگی برای امتحان خارجی نیز مطلع شوید.

اطلاعات بیشتر

آمادگی برای امتحانات غیرمدرسه ای چگونه است؟
تائید و قبول مدرک چیست؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟
کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟

روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?
چگونه می توانم در اداره ی کار (Agentur für Arbeit) ثبت نام کنم؟

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI526417
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آمادگی برای امتحانات غیرمدرسه ای چگونه است؟
آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای برای چه شغل هایی وجود دارد؟

دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای چقدر طول میکشد؟
آیا در دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا جهت آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوانم در دوره های آمادگی برای

امتحان غیرمدرسه ای شرکت کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای برای نگهداری از فرزندانم
کمک مالی بگیرم؟

چگونه دوره های آمادگی برای امتحان خارجی را پیدا کنم؟

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، به "امتحان خارجی" (Externenprüfung)، "امتحان
غیرمدرسه ای" (Nichtschülerprüfung) میگویند.

امتحان غیرمدرسه ای مانند امتحان خارجی است. به این معنی که شما از طریقی غیر از کارآموزی حرفه ای به
آزمون نهایی میرسید. مقررات امتحان غیرمدرسه ای در دفترچه قوانین هر کارآموزی توضیح داده شده است.

دوره آمادگی برای امتحانات غیرمدرسه ای تنها برای بزرگسالانی است که:

مدرک پایان مدرسه دارند. در بسیاری از اوقات، حداقل مدرک راهنمایی (متوسطه) لازم است. و/یا
مدرک کاردانی (Berufsabschluss) در رشته دیگری دارند. گاهی تجربه کاری طولانی به جای

مدرک حساب میشود.

در کل، پیش نیازهای زیادی برای شرکت در این دوره ها وجود دارد.

دوره آمادگی برای امتحانات غیرمدرسه ای میتواند به عنوان مثال کلاس هایی در یک مدرسه فنی باشد.

شما در این کلاس ها دروس تئوری لازم برای امتحان نهایی را میاموزید. گاهی یک کارآموزی تحصیلی نیز
برگزار میشود.

ما میتوانید به صورت شخصی نیز برای امتحان غیرمدرسه ای آماده بشوید. ولی این کار توصیه نمیشود. زیرا
برای این کار لازم است که دروس تئوری زیادی را برای امتحان یاد بگیرید. همچنین باید بدانید که کدام درس ها

برای امتحان مهم هستند.

به عنوان یک گزینه دیگر، و مخصوصا اگر شما مشغول به کار هستید، میتوانید دوره آمادگی برای امتحان
غیرمدرسه ای را در حین کار بگذرانید. به این معنی که شما در یک شرکت کار میکنید و حقوق میگیرید. شما در

بعضی از روزهای هفته در کلاس های تئوری شرکت میکنید و برای امتحان آماده میشوید.

امتحان نهایی در آخر دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای، کاملا شبیه امتحان نهایی در آخر کارآموزی
است.

در این ویدئو چندین بزرگسال از تجربه خود در دوره آمادگی امتحان خارجی و امتحان غیرمدرسه ای تعریف
میکند. در بین این افراد، یک خانم درباره کلاس های آمادگی امتحان غیرمدرسه ای در رشته نگهداری از کودکان

صحبت میکند. این ویدئو به زبان آلمانی است.

http://www.br.de/fernsehen/ard-alpha/sendungen/ich-mach-weiter/nachholen-beruf-abschluss100.html
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آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای برای چه شغل هایی
وجود دارد؟

آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای تنها در تعدادی از شغل ها وجود دارند که در قانون ذکر شده است.

برای این دوره های مقررات بسیار زیادی وجود دارد.

در کل دوره های کم و محدودی برای آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای وجود دارد. به عنوان مثال هایی از این
شغل ها میتوان به شغل مراقبت از سالمندان و یا مراقبت از کودکان اشاره کرد.

دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای چقدر طول میکشد؟
طول مدت این دوره ها بستگی به نوع و شکل آمادگی دارند.

اگر شما به صورت شخصی برای این امتحان آماده میشوید، زمان این کار بستگی به خودتان دارد. باید اشاره کرد
که این گزینه واقع بینانه نیست. زیرا شما باید مقدار زیادی دروس تئوری را یاد بگیرید.

کلاس های آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای معمولا بیش از یک سال طول میکشند.

بیشتر این دوره ها تمام وقت هستند. "تمام وقت" یعنی شما هر روز حدود 7 الی 8 ساعت در یک موسسه
آموزشی درس میخوانید. بعضی از دوره ها نیز پاره وقت هستند. "پاره وقت" به این معنی است که شما در روز

کمتر از چند ساعت کار آموزش میبنید.

آیا در دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای محدودیت
سنی وجود دارد؟

خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. ولی گاهی کمک های مالی دولت و یا
صندوق اجتماعی اروپا (ESF) برای این کلاس ها همراه با محدودیت سنی است. یعنی اگر کسی بالاتر از سن

مشخص شده باشد، نمیتواند از آن کمک مالی استفاده کند.

آیا جهت آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای به مدرک پایان
مدرسه نیاز دارم؟

آری. طبق قانون برای شرکت در این دوره ها برای شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، مدرک پایان
مدرسه لازم است. در اکثر مواقع کافی است که مدرک راهنمایی (متوسطه) و نیز مدرک کاردانی داشته باشید.
سابقه زیاد کاری میتواند جایگزین مدرک کاردانی بشود. برای کسانی که مدرک دبیرستان و یا پیش دانشگاهی

دارند، قوانین جداگانه ای وجود دارد.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.
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برای آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای به چه مقدار زبان
آلمانی نیاز دارم؟

اکثرا قوانینی مربوط به دانش زبان آلمانی وجود دارد. این قوانین وابسته به نوع شغل و حرفه هستند. معمولا لازم
است که شما تسلط خوب و یا بسیار خوب بر زبان آلمانی داشته باشید.

در کلاس درس شما باید در زمان کوتاه مقدار زیاد دروس تئوری را یاد بگیرید، و میزان زیادی بنویسید و
بخوانید. امتحانات نیز به زبان آلمانی می باشند.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای را با یک دوره زبان
آلمانی کارمحور ترکیب کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها

شما را نه برای زندگی روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و
پشتیبانی کلاس های زبان آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

اما:

این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوانم در دوره های آمادگی برای امتحان

غیرمدرسه ای شرکت کنم؟
آری. ولی دو عامل در این زمینه تاثیرگذار هستند.

1. دانش زبان آلمانی

برای شرکت در دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای، دانش بسیار خوب زبان آلمانی لازم است.

2-تامین مالی

کلاس های آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای نیز شهریه دارند.

اداره های کار میتوانند هزینه این کلاس ها را بپردازند. ولی برای این کار لازم است که شما شرایط خاصی را
داشته باشید. از شرایط مهم این است که شما بتوانید اجازه کار بگیرید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید. اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
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رواداری (Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی
صحبت کنید.

معمولا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) به سختی میتوان از حمایت مالی اداره کار
برخوردار شد. اگر طول دوره های آمادگی برای امتحان بیشتر از زمان اعتبار اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت

رواداری است، احتمال دارد که به شما حمایت مالی تعلق نگیرد.

اطلاعات بیشتر در بخش: آیا میتوانم برای دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای حمایت
مالی پیدا کنم؟

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان دوره

آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

(Duldung) اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی فنی اقامت رواداری
بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در طول مدت آموزش اجازه دارید در

آلمان بمانید.

در این قانون تنها از "کارآموزی فنی" نام برده شده است و دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای به طور
واضح عنوان نشده است.

در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای دوره آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای
حمایت مالی پیدا کنم؟

در این دوره شما هیچ حقوقی دریافت نمیکنید.

کلاس های آمادگی برای امتحان غیرمدرسه ای شهریه دارند.

آیا شما در شغلی ای مشغول به کار هستید که در آن میخواهید
مدرک کاردانی بگیرید؟

برای تامین مالی این دوره ها، راه های مختلفی وجود دارد:

 تامین مالی توسط شرکت

شما میتوانید از رییس خود بپرسید که آیا شرکت مایل است که هزینه این دوره آمادگی را تامین کند؟ در آلمان
بسیاری از شرکت ها هزینه دوره های دانش افزایی را می پردازند. مزیت این کار برای شرکت این است که شما

بعد از این دوره آموزش با مدرک کاردانی و به عنوان کارگر ماهر در شرکت به کار ادامه میدهید.

 تامین مالی از طرف اداره کار

اداره های کار میتوانند هزینه این دوره ها را بپردازند. شما به عنوان کارمند میتوانید درخواست خود را همراه با
موافقت و همکاری شرکت بنویسید. یک برنامه برای تامین مالی دوره های آموزش فنی ضمن کار در سایت

اینترنتی WeGebAU توضیح داده شده است.

https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Weiterbildung/Foerdermoeglichkeiten/Beschaeftigtenfoerderung/index.htm
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شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت
میکنید

اگر شما شرایط خاصی را داشته باشید، اداره های کار میتوانند هزینه این کلاس ها را بپردازند. در طول این
دوره، شما همچنان از مرکز کاریابی پول دریافت خواهید کرد.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. توجه داشته باشید که اداره کار
و یا مرکز کاریابی مجبور به پرداخت هزینه های این دوره آموزشی نیست. اداره های اشتغال و مراکز کاریابی
برای کمک مالی به هر کدام از متقاضیان به طور جداگانه تصمیم میگیرند. همیشه بهتر است که شما دلایل خود

را برای شرکت در این دوره آموزشی به صورت کتبی آماده کنید.

در بسیاری از مواقع شما باید برای دریافت کمک مالی، در یک امتحان شرکت کنید. این امتحان در بخش
روانشناسی کار در اداره کار برگزار میشود.

شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی نیز پولی
دریافت نمیکنید

شما میتوانید خود را در اداره کار به عنوان "جویای کار" (arbeitsuchend) ثبت نام کنید.

اگر شما شرایط خاصی را داشته باشید، اداره های کار میتوانند هزینه این کلاس ها را بپردازند. این ادارات
میتوانند همچنین هزینه های حمل و نقل شما را نیز بپردازند.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. توجه داشته باشید که اداره کار
و یا مرکز کاریابی مجبور به پرداخت هزینه های این دوره آموزشی نیست. این ادارات بر اساس شرایط و

موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه تصمیم میگیرند. همیشه بهتر است که شما دلایل خود را برای شرکت در
این دوره آموزشی به صورت کتبی آماده کنید.

در بسیاری از مواقع شما باید برای دریافت کمک مالی، در یک امتحان شرکت کنید. این امتحان در بخش
روانشناسی کار در اداره کار برگزار میشود.

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های آمادگی برای امتحان
غیرمدرسه ای برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟
اگر اداره کار و یا مرکز کاریابی هزینه دوره آموزشی شما را میدهد، میتواند برای نگهداری از فرزندانتان نیز از

شما حمایت مالی کند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را میتوانید در سایت اینترنتی اداره کار به زبان آلمانی بخوانید.

چگونه دوره های آمادگی برای امتحان خارجی را پیدا کنم؟
برای پیدا کردن این دوره ها هیچ سایت اینترنتی ای وجود ندارد.

شما میتوانید در یک جلسه مشاوره آموزشی در این مورد اطلاعات بگیرید.

اطلاعات بیشتر

تائید و قبول مدرک چیست؟
آمادگی برای امتحانات خارجی چگونه است؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟
کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟

روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI526417
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چگونه می توانم در اداره ی کار (Agentur für Arbeit) ثبت نام کنم؟

به روز شده در 15.10.2016
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دوره بازآموزی چیست؟
برای چه مشاغلی امکان بازآموزی وجود دارد?

دوره بازآموزی چقدر طول میکشد؟
آیا برای بازآموزی محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا برای بازآموزی به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای بازآموزی به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوانم در دوره بازآموزی شرکت

کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان بازآموزی

اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای دوره بازآموزی حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های بازآموزی برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟
چگونه دوره های بازآموزی را پیدا کنم؟

Abbildung: بازآموزی

بازآموزی (Umschulung) دوره ای است که در آن شما یک حرفه جدید را میاموزید. برای یادگیری یک شغل
جدید دلایل مختلفی وجود دارد:

وقتی دیگر نتوانند در شغل قبلی خود کار کنند. مثلا به دلیل مشکلات سلامتی
وقتی سابقه کاری کافی برای دوره آموزش فنی و یا دوره آمادگی برای امتحانات خارج از مدرسه نداشته

باشند
وقتی در منطقه ای زندگی کنند که دوره آموزش فنی و یا دوره آمادگی برای امتحانات خارج از مدرسه

برگزار نمیشود
وقتی علاقه مند به شغلی باشند که برای آن دوره آموزش فنی و یا دوره آمادگی برای امتحانات خارج از

مدرسه وجود نداشته باشد
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دوره بازآموزی در واقع برای بزرگسالانی است که مدرک کاردانی دارند، و مجبور هستند که یک کار جدید را
یاد بگیرند. اگر چه افرادی که مدرک کاردانی ندارند هم میتوانند در دوره بازآموزی شرکت کنند.

دوره بازآموزی کوتاه تر از دوره کارآموزی فنی است. شما در دوره بازآموزی همان مطالب دوره کارآموزی را
در زمان کوتاه تری فرامیگیرید. دلیل این زمان کوتاه تر این است که شما به عنوان بزرگسال، تجربه بیشتری

دارید و با روش های دیگری میتوانید با سرعت بیشتر دروس جدید را یاد بگیرید.

دوره بازآموزی توسط یک موسسه آموزشی برگزار میشود. شما در طی این دوره در شرکت های مختلف به
عنوان کارآموز کار خواهید کرد. در این دوره شما از شرکت ها حقوقی دریافت نمیکنید.

امتحان نهایی دوره بازآموزی همانند امتحان نهایی کارآموزی است.

برای چه مشاغلی امکان بازآموزی وجود دارد?
بازآموزی چه در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند و چه در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند به

عنوان یک گزینه وجود دارد. ولی این دوره آموزشی برای همه شغل ها وجود ندارد. در بسیاری از شغل ها
تقاضای بسیار کمی برای انجام این دوره وجود دارد.

تعداد دوره های بازآموزی در رشته هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند بسیار کمتر از رشته هایی است که
کارآموزی دوگانه دارند. علاوه بر آن، برای بازآموزی رشته هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، قوانین و

مقررات زیادی وجود دارد.

دوره بازآموزی چقدر طول میکشد؟
بازآموزی در مشاغلی که کار و آموزش همزمان احتیاج دارند کوتاه تر از دوره ی آموزشی می باشد. ین زمان

بستگی به طول دوره کارآموزی در آن حرفه دارد. در اکثر مواقع، دوره بازآموزی دو سوم یک دوره کارآموزی
فنی طول میکشد. به این معنی که وقتی یک دوره کارآموزی دوگانه 3 سال طول بکشد، بازآموزی تنها 2 سال به

طول می انجامد.

زمان بازآموزی شغلی، برای مشاغلی که کارآموزی مدرسه ای دارند، طبق قانون ثابت است. در این مواقع، طول
دوره بازآموزی و دوره کارآموزی فنی معمولا با هم برابر است. اگر یک دوره کارآموزی دوگانه 3 سال طول

بکشد، دوره بازآموزی نیز 3 سال به طول می انجامد.

بیشتر این دوره ها تمام وقت هستند. یعنی شما هر روز حدود 7 الی 8 ساعت در یک موسسه آموزشی و یا به
عنوان کارآموز در یک شرکت آموزش میبینید. گاهی دوره های بازآموزی پاره وقت نیز وجود دارد. "پاره وقت"

به این معنی است که شما در روز کمتر از چند ساعت کار آموزش میبنید.

آیا برای بازآموزی محدودیت سنی وجود دارد؟
خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. ولی گاهی کمک های مالی دولت و یا

صندوق اجتماعی اروپا (ESF) برای این کلاس ها همراه با محدودیت سنی است. یعنی اگر کسی بالاتر از سن
مشخص شده باشد، نمیتواند از آن کمک مالی استفاده کند. دوره بازآموزی دارای شهریه است. سن میتوانید بر

روی تصمیم اداره کار و یا مرکز کاریابی تاثیر بگذارد.

آیا برای بازآموزی به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
قوانین در اینجا شبیه دوره کارآموزی فنی هستند.
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طبق قانون برای شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند نیازی به مدرک پایان مدرسه نیست. ولی گاهی موسسه
آموزشی، اداره کار و یا مرکز کاریابی از شما مدرک پایان مدرسه را درخواست میکنند. این موضوع بسیار

وابسته به نوع رشته و شغل دارد.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند طبق قانون شما باید حتما مدرک پایان مدرسه داشته باشید. اینکه چه
نوع مدرک پایان مدرسه لازم است بستگی به نوع حرفه و شغل دارد.

اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.

برای بازآموزی به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟
در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند طبق مقررات نیازی به دانش زبان آلمانی نیست.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند گاهی قوانینی مربوط به دانش زبان آلمانی وجود دارد. این قوانین
وابسته به نوع شغل و حرفه هستند.

در کلاس درس شما باید مطالب زیادی را بخوانید و بنویسید. امتحان عملی و کتبی نیز به زبان آلمانی میباشند.
بنابراین شما در هر حال به دانش کافی زبان آلمانی خواهید داشت.

این موضوع به نوع شغل و یا دوره بازآموزی نیز وابسته است. گاهی برای بعضی دوره های بازآموزی خاص،
لازم است که دانش زبان آلمانی در سطح ب1 داشته باشید.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

در دوره های بازآموزی، برخلاف دوره های بازآموزی شغلی، نمیتوان از کمک های همزمان با بازآموزی
استفاده کرد.

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره بازآموزی را با یک دوره زبان آلمانی کارمحور ترکیب
کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما را نه برای زندگی
روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و پشتیبانی کلاس های زبان

آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

این کلاس ها برای افرادی است که حداقل دانش زبان تا مرحله ب1 را دارند.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوانم در دوره بازآموزی شرکت کنم؟

آری. اما عواملی وجود دارد که میتواند بر روی این موضوع تاثیر بگذارد.

شما میتوانید در دوره باآموزی شرکت کنید، اگر:

حداقل سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید
بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار

(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید.

گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد
که در آلمان کار کنید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی
(Duldung) صحبت کنید. اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری

هستید، قوانین حقوقی دیگری برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

دوره های کارآموزی توسط موسسه های آموزشی برگزار میشوند و برای آنها باید شهریه پرداخت.

معمولا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) به سختی میتوان از حمایت مالی اداره کار
برخوردار شد. ز آنجا که طول دوره های بازآموزی بیشتر از زمان اعتبار اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت

رواداری است، احتمال دارد که به شما حمایت مالی تعلق نگیرد.

اطلاعات بیشتر در بخش: آیا میتوانم برای دوره بازآموزی حمایت مالی پیدا کنم؟

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان بازآموزی

اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

(Duldung) اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی فنی اقامت رواداری
بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در طول مدت آموزش اجازه دارید در

آلمان بمانید.

در این قانون تنها از "کارآموزی فنی" نام برده شده است و بازآموزی به طور واضح عنوان نشده است.

در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای دوره بازآموزی حمایت مالی پیدا کنم؟
در دوره بازآموزی شما از شرکت حقوقی دریافت نمکنید.

برای بزرگسالان، دوره بازآموزی شغلی نیز وجود دارد. در این دوره شما از شرکتی که در آن کار میکنید حقوق
دریافت خواهید کرد.

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
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دوره بازآموزی توسط موسسه های آموزشی خصوصی برگزار میشود. به همین جهت این دوره ها رایگان نیست
و دارای شهریه است.

برای تامین مالی این دوره ها، راه های مختلفی وجود دارد:

شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت
میکنید

 تامین مالی از طرف اداره کار و یا مرکز کاریابی (جاب سنتر)

اداره های کار و یا مراکز کاریابی میتوانند هزینه این دوره ها را بپردازد، به شرطی که شما شرایط خاصی را
داشته باشید. در طول این دوره، شما همچنان از مرکز کاریابی پول دریافت خواهید کرد.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به
شرایط بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه

تصمیم میگیرند. در این موارد خوب است که شما دلایلتان برای شرکت در این دوره آموزشی را به صورت کتبی
به اداره کار تحویل دهید. نکته مهم دیگر این است که شما باید نشان دهید که با این مدرک کاردانی، شانس خوبی

برای پیدا کردن کار خواهید داشت.

در بسیاری از موارد پیش از دریافت پول برای دوره آموزشی باید امتحان بدهید. یک امتحان در اداره ی کار در
قسمت روانشناسی کار (Berufspsychologischen Service der Agentur für Arbeit) انجام می

شود.

اگر طول دوره های بازآموزی بیشتر از زمان اعتبار اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری است، احتمال
دارد که به شما حمایت مالی از طرف اداره کار و یا مرکز کاریابی تعلق نگیرد. شما میتوانید با اداره اقامت و

اتباع خارجی (Ausländerbehörde) تماس گرفته، و بپرسید که آیا آنها زمان اقامت و ویزای شما را تمدید
خواهند کرد.

گاهی دوره های بازآموزی از طرف دولت و یا صندوق اجتماعی اروپا (ESF) حمایت میشوند. اما در اکثر
اوقات این دوره ها تنها برای افراد خاصی در نظر گرفته شده است، به عنوان مثال گاهی دوره های بازآموزی

تنها برای بانوان می باشد.

شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت
نمیکنید

 تامین مالی از طرف اداره کار

شما میتوانید خود را در اداره کار به عنوان "جویای کار" (arbeitsuchend) ثبت نام کنید.

اداره های کار میتوانند هزینه دوره های بازآموزی را بپردازند. برای این کار لازم است که شما شرایط خاصی را
داشته باشید. این ادارات میتوانند همچنین هزینه های حمل و نقل شما را نیز بپردازند.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به
شرایط بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه

تصمیم میگیرند. در این موارد خوب است که شما دلایلتان برای شرکت در این دوره آموزشی را به صورت کتبی
به اداره کار تحویل دهید. نکته مهم دیگر این است که شما باید نشان دهید که با این مدرک کاردانی، شانس خوبی

برای پیدا کردن کار خواهید داشت.

در بسیاری از موارد پیش از دریافت پول برای دوره آموزشی باید امتحان بدهید. یک امتحان در اداره ی کار در
قسمت روانشناسی کار (Berufspsychologischen Service der Agentur für Arbeit) انجام می

شود.

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
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آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های بازآموزی برای
نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

اگر اداره کار و یا مرکز کاریابی هزینه دوره آموزشی شما را میدهد، میتواند برای نگهداری از فرزندانتان نیز از
شما حمایت مالی کند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را میتوانید در سایت اینترنتی اداره کار به زبان آلمانی بخوانید.

چگونه دوره های بازآموزی را پیدا کنم؟
دوره های بازآموزی معمولا یک بار یا دو بار در سال برگزار میشوند.

وبسایت های آلمانی زیادی وجود دارند که در آنها میتوان دوره های بازآموزی را جستجو کرد. معروفترین آنها
لیست جامع کلاس ها در سایت اداره مرکزی کار می باشد. این وبسایت به زبان آلمانی است.

برای جستجوی دوره های بازآموزی در این سایت باید در قسمت "Bildungsbereich" گزینه
"Berufsausbildung/Umschulung" را انتخاب کنید.

شما همچنین میتوانید به صورت حضوری در یک مشاوره آموزشی اطلاعات کامل در این زمینه بگیرید.

اطلاعات بیشتر

تائید و قبول مدرک چیست؟
کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟
بازآموزی عملی چیست؟

روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?
چگونه می توانم در اداره ی کار (Agentur für Arbeit) ثبت نام کنم؟

به روز شده در 15.10.2016

https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI526417
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/start?region=venue&distance=25&elNotNull=true&ursprung=einfacheSuche&edugoal=&location=&portalSubmit=Suche+starten
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بازآموزی عملی چیست؟
برای چه مشاغلی امکان بازآموزی عملی وجود دارد؟

بازآموزی شغلی چقدر طول میکشد؟
آیا برای بازآموزی شغلی محدودیت سنی وجود دارد؟

آیا برای بازآموزی شغلی به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
برای بازآموزش شغلی به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟

چه کار می توانم انجام دهم وقتی زبان آلمانی را به حد نصاب نمی دانم?
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوانم در دوره بازآموزی شغلی

شرکت کنم؟
من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری (Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان بازآموزی

شغلی اجازه اقامت بگیرم؟
آیا میتوانم برای بازآموزی شغلی حمایت مالی پیدا کنم؟

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های بازآموزی شغلی برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟
چگونه دوره های بازآموزی شغلی را پیدا کنم؟

Abbildung: بازآموزی

بازآموزی شغلی (betriebliche Umschulung) نوعی از بازآموزی است که در یک شرکت انجام میگیرد.
در اینجا همانند کارآموزی دوگانه، شما در دو محل مختلف آموزش میبینید. شما یک قرارداد بازآموزی با شرکت

میبندید. در این شرکت شما با کارهای عملی آشنا میشوید و همچنین با کار در این شرکت، درآمد کسب میکنید. نام
رسمی این حقوق "کمک هزینه کارآموزی" (Ausbildungsvergütung) است.

شما دروس تئوری را در یک مدرسه فنی یا یک موسسه آموزشی فرا میگیرید.

همانند دوره های بازآموزی، دوره بازآموزی شغلی نیز تنها برای بزرگسالانی است که میخواهند شغل جدیدی را
آغاز کنند. دلایل آنها برای آغاز شغل جدید میتواند به عنوان مثال این موارد باشد:

وقتی دیگر نتوانند در شغل قبلی خود کار کنند. مثلا به دلیل مشکلات سلامتی
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وقتی سابقه کاری کافی برای دوره آموزش فنی و یا دوره آمادگی برای امتحانات خارج از مدرسه نداشته
باشند

وقتی در منطقه ای زندگی کنند که دوره آموزش فنی و یا دوره آمادگی برای امتحانات خارج از مدرسه
برگزار نمیشود

وقتی علاقه مند به شغلی باشند که برای آن دوره آموزش فنی و یا دوره آمادگی برای امتحانات خارج از
مدرسه وجود نداشته باشد

بازآموزی شغلی کوتاه تر از دوره کارآموزی فنی دوگانه است. در بازآموزی شغلی شما از سال اول کارآموزی
شروع نمیکنید، بلکه آغاز آن از سال دوم کارآموزی است. با این حال امتحان نهایی این دوره همانند امتحان نهایی

کارآموزی فنی است.

در حال حاضر در سایت اداره اشتغال هیچ اطلاعاتی در این زمینه وجود ندارد. در سایت اینترنتی مراکز کاریابی
مونیخ اطلاعات مهم در این زمینه را به زبان آلمانی می یابید.

برای چه مشاغلی امکان بازآموزی شغلی وجود دارد؟
بازآموزی شغلی به طور مخصوص برای شغل هایی وجود دارد که دوره کارآموزی فنی دوگانه دارند.

در حال حاضر در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند، تنها در رشته نگهداری از سالمندان بازآموزی
شغلی برگزار میشود. بازآموزی شغلی در این رشته شبیه دوره کارآموزی فنی ضمن کار است.

بازآموزی شغلی چقدر طول میکشد؟
در شغل هایی که کارآموزی فنی دوگانه (dualer Ausbildung) دارند، طول کل دوره بازآموزی وابسته به

دوره کارآموزی فنی است.

در اکثر مواقع، بازآموزی شغلی دو سوم یک دوره کارآموزی فنی طول میکشد. به این معنی که وقتی یک دوره
کارآموزی دوگانه 3 سال طول بکشد، بازآموزی شغلی تنها 2 سال به طول می انجامد.

زمان بازآموزی شغلی، برای مشاغلی که کارآموزی مدرسه ای دارند، طبق قانون ثابت است.

بازآموزی شغلی یک دوره تمام وقت است. یعنی شما هر روز از صبح تا عصر در یک مدرسه فنی، موسسه
آموزشی و یا در یک شرکت آموزش میبینید.

آیا برای بازآموزی شغلی محدودیت سنی وجود دارد؟
خیر. طبق قانون هیچ محدودیت سنی ای برای بزرگسالان وجود ندارد. شما اگر یک شرکت پیدا کنید، میتوانید

دوره بازآموزی عملی را انجام دهید. اما: بازآموزی عملی در واقع یک سرمایه گذاری برای شرکت حساب
میشود. شما راحت تر میتوانید یک شرکت پیدا کنید وقتی هنوز سال های زیادی قادر به کار هستید.

آیا برای بازآموزی شغلی به مدرک پایان مدرسه نیاز دارم؟
قوانین در اینجا شبیه دوره کارآموزی فنی هستند.

طبق قانون برای شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند نیازی به مدرک پایان مدرسه نیست. ولی گاهی شرکت،
اداره کار و یا مرکز کاریابی از شما مدرک پایان مدرسه را درخواست میکنند.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند طبق قانون شما باید حتما مدرک پایان مدرسه داشته باشید. اینکه چه
نوع مدرک پایان مدرسه لازم است بستگی به نوع حرفه و شغل دارد.

http://muenchen-jobcenter.de/media/2014/04/FbW_Hinweise_Betriebliche_Einzelumschulung.pdf
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اگر شما مدرک پایان مدرسه را از کشوری غیر از آلمان گرفته اید، میتوانید این مدرک را در آلمان مورد تایید
قرار دهید و به آن رسمیت ببخشید.

علاوه بر این شما میتوانید به عنوان یک بزرگسال، دروس مدرسه را به صورت جبرانی بخوانید و مدرک پایان
مدرسه بگیرید. به این معنی که شما در ابتدا در کلاس های مخصوص شرکت میکنید، و بعد برای امتحان آماده

میشوید. برای مدرک دبیرستان و یا مدرک راهنمایی، دوره های دولتی زیادی وجود دارند. یکی از موسسه هایی
که این کلاس ها را برگزار میکند کالج ملی (Volkshochschule) است. در صورت داشتن شرایط مورد نیاز،

میتوان حتی در کلاس های جبرانی دوره پیش دانشگاهی و یا دوره هنرستان هم شرکت کرد.

در یک جلسه مشاوره آموزشی، شما میتوانید اطلاعات کاملی از دوره های آموزشی موجود در شهر و منطقه خود
بگیرید.

برای بازآموزش شغلی به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟
در شغل هایی که کارآموزی دوگانه دارند طبق مقررات نیازی به دانش زبان آلمانی نیست.

در شغل هایی که کارآموزی مدرسه ای دارند گاهی قوانینی مربوط به دانش زبان آلمانی وجود دارد. این قوانین
وابسته به نوع شغل و حرفه هستند.

در کلاس درس شما باید مطالب زیادی را بخوانید و بنویسید. امتحان عملی و کتبی نیز به زبان آلمانی میباشند.
شما همچنین باید در مدت زمان کوتاه، میزان زیادی دروس تئوری را بیاموزید. بنابراین شما در هر حال به دانش

کافی زبان آلمانی خواهید داشت.

اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستم باید چه کار کنم؟
اگر هنوز به زبان آلمانی مسلط نیستید باید در کلاس های زبان آلمانی شرکت کنید.

کمک های همزمان با بازآموزی

اگر شما به زبان آلمانی مسلط هستید، ولی همچنان به کمک بیشتر در یادگیری زبان نیاز دارید، شاید بتوانید از
131a) کمک های همزمان با بازآموزی استفاده کنید. قوانین کامل در این زمینه را میتوانید در کتاب قوانین مدنی

SGB III) بخوانید. کمک های همزمان با بازآموزی همانند کلاس زبان آلمانی نیستند.

کمک های همزمان با بازآموزی میتوانند برای دروس تئوری و یا جهت آمادگی برای امتحانات باشند.

این کلاس ها کمکی معمولا بعدازظهرها و یا شب ها در موسسه های آموزشی برگزار میشوند. البته این کلاس ها
در همه شهرها وجود ندارند.

اداره های کار و مراکز کاریابی مسئولیت این کلاس های کمکی را به عهده دارند.

(DeuFöV) کلاس زبان آلمانی کارمحور

از ابتدای سال 2017 این امکان وجود دارد که دوره بازآموزی فنی را با یک دوره زبان آلمانی کارمحور ترکیب
کنید. تفاوت این کلاس های کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما را نه برای زندگی
روزمره، بلکه برای کار کردن آماده میکند. این کلاس ها بخشی از پروژه جدید تنظیم و پشتیبانی کلاس های زبان

آلمانی کارمحور (DeuFöV) است.

این کلاس ها برای افرادی است که حداقل دانش زبان تا مرحله ب1 را دارند.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

این کلاس ها در همه شهرها برگزار نمیشوند.

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/131a.html
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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علاوه بر این، نوع اقامت و ویزای شما بر ورود شما به این کلاس ها تاثیر دارد.

اگر شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، با یک مرکز مشاوره در این
زمینه تماس بگیرید.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوانم در دوره بازآموزی شغلی شرکت کنم؟

آری. شما میتوانید در دوره باآموزی شغلی شرکت کنید، اگر:

حداقل سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید
بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار

(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید.

گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد
که در آلمان کار کنید. از آنجایی که شما در طی یک بازآموزی شغلی در یک شرکت کار میکنید، نیاز به گواهی

کار دارید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی
(Duldung) صحبت کنید. اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری

هستید، قوانین حقوقی دیگری برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

من اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت رواداری
(Duldung) دارم. آیا میتوانم برای مدت زمان بازآموزی

شغلی اجازه اقامت بگیرم؟
60a§) قانون اینتگریشن به تازگی یک دستور جدید وضع کرده است. این دستور در پاراگراف 60آ قانون اقامت

AufenthG) توضیح داده شده است.

(Duldung) اگر شرایط لازم را داشته باشید، میتوانید برای طول مدت یک کارآموزی فنی اقامت رواداری
بگیرید. در اینجا رواداری به معنی "تعلیق اخراج از خاک" است. یعنی شما در طول مدت آموزش اجازه دارید در

آلمان بمانید.

در این قانون تنها از "کارآموزی فنی" نام برده شده است و بازآموزی شغلی به طور واضح عنوان نشده است.

در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

آیا میتوانم برای بازآموزی شغلی حمایت مالی پیدا کنم؟
شما در دوره بازآموزی شغلی حقوق کارآموزی دریافت میکنید. نام رسمی این حقوق "کمک هزینه کارآموزی"
(Ausbildungsvergütung) است. میزان کمک هزینه کارآموزی وابسته به شرکت و نوع کارآموزی است

این حقوق در هر سال به صورت پلکانی افزایش پیدا میکند. کلاس های درسی معمولا در یک مدرسه فنی برگزار
میشوند. اگر برگزاری کلاس ها در مدرسه فنی امکانپذیر نباشد، کلاس ها در یک موسسه آموزشی خصوصی

تشکیل میشود. برای موسسه های آموزشی خصوصی باید شهریه پرداخت.

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://dejure.org/gesetze/AufenthG/60a.html
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شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت
میکنید

شما همچنان از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول دریافت خواهید کرد. ولی از آنجایی که اکنون حقوق کارآموزی
نیز دریافت میکنید، میزان پولی که از اداره کار یا مرکز کاریابی میگیرید ممکن است تغییر کند.

اگر کلاس های شما در یک موسسه آموزشی خصوصی برگزار میشود، میتوانید از حمایت مالی اداره کار و یا
مرکز کاریابی برای پرداخت شهریه استفاده کنید. قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§81

SGB III) آمده است. ولی این پرداخت هزینه به شرایط بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این ادارات بر اساس
شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه تصمیم میگیرند.

شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی نیز پولی
دریافت نمیکنید

در این حالت اداره های کار مسئول کار شما هستند. این ادارات میتوانند حتی هزینه های حمل و نقل شما را نیز
بپردازند.

اگر کلاس های شما در یک موسسه آموزشی خصوصی برگزار میشود، میتوانید از حمایت مالی اداره کار برای
پرداخت شهریه استفاده کنید. قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است.

ولی این پرداخت هزینه به شرایط بستگی دارد و شامل همه نمی شود. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت هر
متقاضی به طور جداگانه تصمیم میگیرند.

برای اطلاعات بیشتر با اداره کار در نزدیکی خود تماس بگیرید.

آیا میتوانم در حین شرکت در دوره های بازآموزی شغلی
برای نگهداری از فرزندانم کمک مالی بگیرم؟

شما شاید بتوانید از اداره کار و یا مرکز کاریابی برای نگهداری از فرزندانتان حمایت مالی بگیرید.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را میتوانید در سایت اینترنتی اداره کار به زبان آلمانی بخوانید.

چگونه دوره های بازآموزی شغلی را پیدا کنم؟
جستجو برای دوره های بازآموزی شغلی همانند جستجو برای کارآموزی فنی دوگانه است:

 شما باید بدانید که چه حرفه ای را دوست دارید یاد بگیرید.
 شما باید یک شرکت پیدا کنید که در آنجا بتوانید دوره بازآموزی شغلی را بگذرانید. اینطور نیست که در هر

شرکتی بتوان بازآموزی شغلی انجام داد. آن شرکت باید شرایط خاصی را داشته باشد. به عنوان مثال،
شرکت مورد نظر باید یک مربی مخصوص کارآموزی داشته باشد. بسیاری از شرکت ها از شرایط

بازآموزی شغلی خبر ندارند. در این زمینه اداره های کار و مراکز کاریابی میتوانند کمک کنند.
 شما باید یک درخواست رسمی بنویسید. برای بازآموزی شغلی شما باید دلایل موجهی ارائه دهید که چرا

میخواهید دوره کارآموزی را در زمان کوتاه تری انجام دهید. شما همچنین باید نشان دهید که توانایی
گذراندن این آموزش ها را در یک زمان کوتاه دارید.

یک دوره بازآموزی شغلی معمولا همزمان با کارآموزی فنی دوگانه شروع میشود. یعنی دو بار در سال، یک بار
در ماه فوریه و مارچ، و یک بار در ماه آگوست و سپتامبر. ر اکثر اوقات شما فقط میتوانید در ماه آگوست یا

سپتامبر آغاز به کار کنید.

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI526417
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در اینجا لیستی از سایت های اینترنتی را میبینید که در آنها میتوانید دوره های بازآموزی شغلی را جستجو کنید.
افراد بزرگسال میتوانند دوره های کارآموزی فنی دوگانه را نیز در قالب بازآموزی شغلی بگذرانند. برای اینکار

موافقت شرکت محل کار ضروری است.

وبسایت های عمومی:

ausbildungsstellen.de

azubi.de

بورس مشاغل - اداره مرکزی کار (این سایت به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی، اسپانیایی، ایتالیایی و
روسی موجود است)

کارآموزی در حرفه هایی که زیر نظر اتاق صنعت و بازرگانی (IHK) هستند:

بورس دوره های اتاق صنعت و بازرگانی (این وبسایت تنها به زبان آلمانی است)

کارآموزی در حرفه هایی که زیر نظر اتاق صنایع دستی (HWK) هستند:

Lehrstellen-Radar (این وبسایت تنها به زبان آلمانی است)

علاوه بر اینها وبسایت های زیاد دیگری نیز وجود دارند که به کمک آنها میتوانید به دنبال کارآموزی بگردید.
معمولا در سایت های کاریابی میتوان کارآموزی ها را نیز جستجو کرد.

برخی از شرکت ها موقعیت های کاری خود را بر روی وبسایت قرار نمیدهند، و یا آنها را فقط بر روی وبسایت
خود شرکت قرار میدهند. بدین جهت شما میتوانید در شهر و منطقه خود شرکت های مورد علاقه خود را جستجو
کنید و از مدیران و مسئولان آن شرکت بپرسید که آیا درخواست شما جهت بازآموزی شغلی را قبول خواهند کرد.

در بسیاری اوقات شما میتوانید از طریق یک کارآموزی تحصیلی در یک شرکت، دوره های بازآموزی شغلی را
نیز در آن شرکت بیابید.

اطلاعات بیشتر

کارآموزی فنی ضمن کار چیست؟
تائید و قبول مدرک چیست؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟
جهت گیری حرفه ای چیست؟

کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟
نامه ی درخواست کار چیست؟

چگونه کار پیدا کنم؟

به روز شده در 15.10.2016

http://www.ausbildungsstellen.de/
https://www.azubi.de/ausbildungsplatz
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/startseite.html?kgr=as&aa=1&m=1&vorschlagsfunktionaktiv=true
https://www.ihk-lehrstellenboerse.de/
http://handwerk.de/lehrstellen-radar
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تایید کردن و رسمیت دادن به مدارک به چه صورت
است؟

من مدرک تحصیلات مدرسه ام را از کشوری غیر از آلمان گرفته ام. چه کاری میتوانم انجام دهم؟
من در یک حرفه آموزش دیده ام، ولی مدرک آن را در آلمان نگرفته ام. چه کارهایی چه کاری میتوانم

انجام دهم؟
برای چه مشاغلی امکان تائیدیه وجود دارد؟

برای تایید مدارک به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟
(Duldung) و یا اقامت از نوع رواداری (Aufenthaltsgestattung) من اقامت موقت پناهندگی

دارم، آیا میتوانم مدارکم را تایید کنم؟
تایید مدارک چقدر هزینه دارد؟ آیا برای این کار کمک مالی دریافت خواهم کرد؟

آیا شما از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول میگیرید؟
آیا شما هیچ پولی از اداره کار و یا مرکز کاریابی دریافت نمیکنید؟

تایید کردن مدارک به این معنی است که یک مدرک که از کشوری غیر از آلمان گرفته شده است با مدرک معادلی
در آلمان مقایسه و معادل شود.

این روند برای مدارک زیر کاربرد دارد:

مدارک پایان مدرسه و پایان پیش دانشگاهی
مدارک کاری

تمامی مدارک دانشگاهی (مانند دانشنامه)

برای اکثر مشاغل دانشگاهی نیازی به تائید مدارک برای کار در آلمان نمی باشد. با این حال برای بعضی از شغل
های آکادمیک مانند پزشکی، معلمی و یا وکالت باید مدارک قبلی باید تایید شده و مورد رسمیت قرار بگیرند. این

مشاغل را مشاغل حرفه ای تنظیم شده (reglementierte Berufe) می گویند.

در این وبسایت اطلاعات کاملی درباره تاییدیه و رسمیت بخشی مدارک آورده شده است. در حال حاضر این
وبسایت به زبان های آلمانی، انگلیسی، اسپانیایی، ایتالیایی، رومانیایی، لهستانی، ترکی و یونانی موجود است.

در این ویدئو نیز توضیحاتی در زمینه تاییدیه مدارک داده شده است. این ویدئو دارای زیرنویس به زبان های
انگلیسی، فرانسوی، لهستانی، روسی، عربی، اسپانیایی و ترکی می باشد.

من مدرک تحصیلات مدرسه ام را از کشوری غیر از آلمان
گرفته ام. چه کاری میتوانم انجام دهم؟

شما میتوانید مدرک تحصیلات مدرسه ای خود را که از کشوری غیر از آلمان است، در آلمان مورد تایید قرار
دهید.

تایید مدارک تحصیلات مدرسه ای به این معنی است که این مدرک با مدرک معادل آن در آلمان مقایسه میشود. در
این مقایسه موارد زیر کنترل میشود:

اینکه شما چند سال در مدرسه بوده اید
اینکه در مدرسه چه زبان هایی را به عنوان زبان خارجی آموخته اید.

در بانک اطلاعاتی anabin میتوانید موسسه های مرتبط با تایید مدارک را در منطقه زندگی خود بیابید. این
وبسایت به زبان آلمانی می باشد. در پایین قسمت "Suche nach anderen Stellen" باید گزینه

"Zeugnisanerkennung Hauptschulabschluss, Mittlerer Schulabschluss" و یا

https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/schulabschluesse_studienabschluesse.php
http://www.migra-info.de/fileadmin/flash/
http://anabin.kmk.org/no_cache/filter/anerkennungs-und-beratungsstellen-in-deutschland.html
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"Zeugnisanerkennung - Anerkennung der Hochschulreife für berufliche Zwecke"
را انتخاب کنید.

اگر شما مدرک پیش دانشگاهی دارید و علاقه مند به ادامه تحصیل هستید، میتوانید در این وبسایت در مورد
دانشگاه ها و دانشگاه های علمی و کاربردی اطلاعات بگیرید.

من در یک حرفه آموزش دیده ام، ولی مدرک آن را در آلمان
نگرفته ام. چه کارهایی چه کاری میتوانم انجام دهم؟

شما شاید بتوانید مدرک فنی خود را به تایید برسانید. از سال 2012 میلادی، قانون جدیدی به تصویب رسیده
است که وضعیت رسمیت بخشی به مدارک را مشخص میکند. این قانون به نام "قانون هم ارزی مدارک فنی"

شناخته میشود.

تایید کردن و به رسمیت شناختن به این معنی است که مرجع و یا موسسه مربوطه مدرک شما را با مدرک مشابه
آن در آلمان مقایسه و معادل سازی میکند. این مرجع مرتبط، نهادی است که مسئولیت مهارت شغلی شما را به
عهده میگیرد. نام رسمی تایید کردن مدارک "اثبات هم ارزی" (Gleichwertigkeitsfeststellung) است.

در سایت اینترنتی Anerkennung in Deutschland اطلاعات بیشتری در این زمینه خواهید یافت. این
صفحه به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی، اسپانیایی، ایتالیایی، رومانیایی، لهستانی، عربی، ترکی و یونانی

موجود است.

(Förderprogramm IQ) مرحله ی اول گرفتن یک وقت برای مشاوره ی تائید در برنامه ی پشتیبانی ای-کو
است. در آنجا خواهید دانست,

آیا در آلمان رشته و حرفه کاری مشابه شغل قبلی من وجود دارد؟
آیا مورد تائید قرار دادن لازم و ضروری است,

چه مدارکی مورد نیاز است و
چه کسی/موسسه ای مسئول تایید کردن مدارک فنی و گواهی های من است؟

شما حتی اگر مدرک خود را به همراه ندارید می توانید از امکان مشاوره استفاده کنید.

در تمام ایالت های آلمان مراکز مشاوره برای این موضوع وجود دارد. این جلسات مشاوره برای شما رایگان
است.

در سایت Anerkennung in Deutschland میتوانید مراکز مشاوره را در برنامه پشتیبانی IQ جستجو کنید.
صفحه وب در حال حاضر به آلمانی انگلیسی اسپانیایی، ایتالیایی، رومانیایی لهستانی ترکی و یونانی موجود می

باشد.

به کمک این نرم افزار گوشی همراه شما میتوانید اطلاعات زیادی در زمینه تایید مدارک بدست بیاورید. این نرم
افزار به زبان های دری، پشتو، فارسی، عربی، انگلیسی و تیگرینیایی موجود است. این نرم افزار همچنین میتواند

مراکز مشاوره در نزدیکی شما را معرفی کند. این نرم افزار همچنین میتواند مراکز مشاوره در نزدیکی شما را
معرفی کند.

نکته:

برای تایید مدرک کارآموزی فنی، تنها وجود خود آن مدرک مهم نیست، بلکه مدارک تجربه کاری در آن زمینه
نیز مهم می باشد. تجارب کاری میتوانند بر روی نتیجه تایید مدارک تاثیر بگذارند.

برای چه مشاغلی امکان تائیدیه وجود دارد؟
ابتدا باید به این نکته اشاره کنیم که مشاوره تایید مدارک و خود روند تایید مدارک کاملا متفاوت هستند.

http://www.gesetze-im-internet.de/bqfg/
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/index.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/beratungsstellen_iq_netzwerk.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/app.php
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شما همواره با هر شغل قبلی میتوانید از امکان مشاوره تایید مدارک استفاده کنید. در سایت اینترنتی
Anerkennung in Deutschland اطلاعات بیشتری در این زمینه خواهید یافت.

به رسمیت شناختن برای مشاغلی است که شبیه آنها با آموزش مشابه در آلمان وجود دارد. کار مرجع شغلی است
که نیاز به آموزش در آلمان دارد و شباهت زیادی به شغل و آموزش برای آن در کشور دیگری موجود است.

مدت زمان و نوع آموزش شما نیز در امکان و محدوده ی تائید شدن مدرک شما موثر است.

برای بعضی مشاغل در آلمان یک مدرک پایان آموزش یا تحصیل مورد نیاز است ممکن است مدارک شما برای
این مشاغل مورد قبول باشد. مشاغلی مانند مراقبت از سالمندان, مراقبت از بیماران و یا مراقبت ار کودکان در
این گروه هستند. این مشاغل را مشاغل حرفه ای تنظیم شده (reglementierte Berufe) می گویند. تمامی

مشاغل تنظیم شده را میتوانید در این سایت اینترنتی پیدا کنید. مطالب این سایت به زبان های آلمانی، انگلیسی و
فرانسوی است.

برای مشاغلی احتیاجی به تائید مدارک شما برای شروع به کار نمی باشد. اما در کل، شما با داشتن مدرک تایید
شده، راحت تر میتوانید کار خوب پیدا کنید. با تائیدیه برای کارفرما تعیین سطح توانایی شما راحت تر می شود.

در سایت اینترنتی Anerkennung in Deutschland افراد از تجربه های خود در تایید کردن مدارکشان
مینویسند. متن های نوشته شده در این سایت به زبان مختلف می باشد.

برای تایید مدارک به چه مقدار زبان آلمانی نیاز دارم؟
ابتدا باید به این نکته اشاره کنیم که مشاوره تایید مدارک و خود روند تایید مدارک کاملا متفاوت هستند.

مشاوره برای تائید معمولا به زبانهای مختلفی عرضه می شود. ولی اغلب مشاوره ها به زبان آلمانی هستند. به
همین دلیل خوب است اگر شما آموزش حداقل در زبان آلمانی داشته باشید. پیش از مشاوره مطلع باشید که مشاوره

به چه زبانی خواهد بود. شما می توانید فردی را همراه داشته باشید که برای شما ترجمه کند.

برای مشاوره لازم نیست حتما ترجمه رسمی مدرک خود را همراه داشته باشید. ولی بهتر است که آنها را به
همراه داشته باشید، زیرا برای مشاور راحت تر خواهد بود با توجه به مدارکتان، شما را کمک کند.

برای تائید رسمی در بیشتر مواقع به ترجمه تمامی مدارک خود به زبان آلمانی احتیاج خواهید داشت. البته اگر
مدارکتان به زبان انگلیسی است، نیازی به ترجمه نیست.

معمولا در مشاغل تنظیم شده لازم است که شما به سطح مشخصی در زبان آلمانی رسیده باشید تا مدرک شما به
رسمیت شناخته شود. در اینجا مقررات بستگی به نوع حرفه و شغل دارد. به عنوان شغل های مراقبت از

سالمندان و یا مراقبت ار کودکان نیازمند مدرک زبان آلمانی است.

برنامه پشتیبانی آی کیو (Förderprogramm IQ) برنامه های بسیاری دارد که در آنها به افراد متقاضی در
تایید مدرک کمک میشود.

(Aufenthaltsgestattung) من اقامت موقت پناهندگی
و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارم، آیا میتوانم

مدارکم را تایید کنم؟
آری، اما دقت داشته باشید که تایید مدارک هزینه دارد. البته برای کمک مالی در این زمینه قوانینی و موقعیت

هایی وجود دارد.

تایید مدارک چقدر هزینه دارد؟ آیا برای این کار کمک مالی
دریافت خواهم کرد؟

https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/index.php
http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=regprofs
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/erfahrungsberichte.php
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ابتدا باید به این نکته اشاره کنیم که مشاوره تایید مدارک و خود روند تایید مدارک کاملا متفاوت هستند.

مشاوره تایید مدارک همیشه برای شما رایگان است.

ولی به عنوان مثال ترجمه مدارک و اسناد رایگان نیست. هزینه ترجمه مدارک با توجه به نوع مدرک متفاوت
است.

ترجمه باید از طرف مترجمان رسمی مورد تائید دادگاه ها انجام شود.

در این سایت اینترنتی میتوانید مترجم های رسمی سوگندخورده را پیدا کنید. این وبسایت به زبان های آلمانی،
انگلیسی و فرانسوی می باشد.

به طور مشابه در این وبسایت نیز میتوانید مترجم های رسمی سوگندخورده را جستجو کنید. این وبسایت به زبان
های آلمانی، انگلیسی، ایتالیایی، اسپانیایی و فرانسوی می باشد.

علاوه بر ترجمه، روند اصلی تایید مدارک نیز هزینه دارد.

آیا شما از اداره کار و یا مرکز کاریابی پول میگیرید؟
اداره های کار و مراکز کاریابی میتوانند هزینه ترجمه و تایید مدارک را پرداخت کنند. توجه داشته باشید که

پرداخت هزینه ها شامل همه نمی شود. شما باید نشان دهید که ترجمه مدارکتان و یا تاییدیه مدارک تحصیلی شما
برای پیدا کردن کار در آینده مهم و ضروری است. پیش از ترجمه رسمی و یا انجام مراحل تائید مدارک با مراکز
کاریابی درباره ی امکان دریافت کمک هزینه مشورت کنید. اداره های اشتغال و مراکز کاریابی برای کمک مالی

به هر کدام از متقاضیان به طور جداگانه تصمیم میگیرند.

آیا شما هیچ پولی از اداره کار و یا مرکز کاریابی دریافت
نمیکنید؟

اداره ی کار ممکن است هزینه های مربوط به ترجمه و یا تائید رسمی مدارک را به عهده بگیرد. توجه داشته
باشید که پرداخت هزینه ها شامل همه نمی شود. شما باید نشان دهید که ترجمه مدارکتان و یا تاییدیه مدارک

تحصیلی شما برای پیدا کردن کار در آینده مهم و ضروری است. پیش از ترجمه رسمی و یا انجام مراحل تائید
مدارک با اداره ی کار درباره ی امکان دریافت کمک هزینه مشورت کنید. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت

هر متقاضی به طور جداگانه تصمیم میگیرند.

اگر شما هنوز در اداره کار ثبت نام نکرده اید، میتوانید ابتدا خود را به عنوان "جوینده کار" در این اداره معرفی
کرده و ثبت نام کنید.

آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید؟

قوانین پرداخت هزینه ها برای شما تفاوتی با دیگران ندارد. شما تنها باید نشان دهید که:

بیش از 3 ماه در آلمان زندگی کرده اید
میتوانید اجازه اشتغال (Beschäftigungserlaubnis) بگیرید. اجازه اشتغال یک گواهی است که اداره

اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) به شما میدهد. با این گواهی شما در آلمان اجازه کار
کردن دارید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید. اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع

http://suche.bdue.de/
http://www.justiz-dolmetscher.de/suche.jsp
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
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رواداری (Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی
صحبت کنید.

برنامه پشتیبانی آی کیو (Förderprogramm IQ) برنامه های بسیاری دارد که در آنها به افراد متقاضی در
تایید مدرک کمک میشود.

اگر اداره کار و یا مراکز کاریابی نتوانند این هزینه را پرداخت کنند، گاهی دولت نیز شخصا هزینه های تایید
مدارک را میپردازد. در اینجا میتوانید مطالبی را به زبان آلمانی برای ایالات بادن ورتمبرگ، برلین و هامبورگ

بیابید.

از ماه دسامبر سال 2016، شما میتوانید در تمامی ایالت های دیگر آلمان نیز از این کمک مالی بهره مند شوید.
شما می توانید اطلاعات بیشتری را در اینجا به زبان آلمانی بیابید.

به کمک این نرم افزار گوشی همراه شما میتوانید اطلاعات زیادی در زمینه تایید مدارک بدست بیاورید. این نرم
افزار به زبان های دری، پشتو، فارسی، عربی، انگلیسی و تیگرینیایی موجود است. این نرم افزار همچنین میتواند

مراکز مشاوره در نزدیکی شما را معرفی کند. این نرم افزار همچنین میتواند مراکز مشاوره در نزدیکی شما را
معرفی کند. شما همچنین میتوانید در سایت برنامه پشتیبانی آی کیو مراکز مشاوره در اطراف خود را بیابید. این

وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

اطلاعات بیشتر

چگونه می توانم در اداره ی کار (Agentur für Arbeit) ثبت نام کنم؟
کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

به روز شده در 15.12.2016

http://ikubiz.de/index.php?id=120
http://foerderdatenbank.de/Foerder-DB/Navigation/Foerderrecherche/inhaltsverzeichnis.html?get=6de621e0867bb114d7c5e67d414d3aa1;views;document&doc=13107
http://www.hamburg.de/migranten/nofl/2668894/anerkennung-abschluesse.html
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/anerkennungszuschuss.php
https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/app.php
http://www.netzwerk-iq.de/anerkennung/beratung.html
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جهت گیری شغلی چیست؟
1. دوره های مخصوص تازه واردان

2. کارآموزی تحصیلی
3. کلاس های اداره های کار و مراکز کاریابی برای جهت گیری شغلی

4. مشاوره آموزشی



Introduction

83



Introduction

84

اگر شما نمیدانید که چه شغلی را آغاز کنید و یا چه شغلی را دوست دارید و یا میخواهید بدانید که در آلمان چه
شغل هایی وجود دارد، دوره های جهت گیری شغلی به شما در این زمینه کمک خواهد کرد.

به عنوان مثال:

آقای احمدی 28 سال سن دارد. او تا به حال هیچ دوره کارآموزی فنی و حرفه ای را نگذرانده است، ولی سابقه
کاری دارد. او در کشور خود افغانستان، نصاب مبلمان بوده است.

در آلمان برای کسی که تنها بخواهد نصاب مبلمان باشد، به راحتی کار پیدا نمیشود. به همین دلیل آقای احمدی تنها
میتواند به عنوان شاگرد و یا کارگر دستیار کار کند. یک کارگر دستیار اجازه دارد تنها بعضی از کارها و
مسئولیت ها را به عهده بگیرد. به همین دلیل، حقوق این دسته افراد اکثرا کمتر از کارگران ماهر با مدرک

کاردانی است.

آقای احمدی تصمیم دارد که یک حرفه جدید شروع کند که در آن از دانش و تجربه قبلی خود هم بتواند استفاده
کند.

به این منظور، آقای احمدی برای گرفتن اطلاعات بیشتر به نزد مشاور میرود. او از قبل خود را آماده این جلسه
مشاوره کرده است. او به کمک یک مرکز مشاوره دیگر، رزومه خود را آماده کرده است. در رزومه آقای

احمدی اطلاعاتی در مورد تحصیلات و تجربه کاری نوشته شده است. به عنوان او در رزومه نوشته است که چند
سال در مدرسه تحصیل کرده است، و در چه زمینه هایی تجربه کاری دارد.

در جلسه مشاوره، خانم مشاور به او در جستجوی شغل های مرتبط با مبلمان کمک میکند. در سایت اینترنتی
Berufenet شما میتوانید اطلاعاتی درباره تمامی دوره های فنی و حرفه ای موجود در آلمان بدست بیاورید. این

وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

با جستجو در دوره های موجود میبینیم که چندین رشته مختلف وجود دارند که همگی به مبلمان مربوط هستند. به
عنوان مثال: نجاری و یا خدمات اسباب کشی مبلمان و کابینت.

به عنوان کارگر ماهر در خدمات اسباب کشی مبلمان و کابینت، آقای احمدی نه تنها باید در باز کردن و یا سر هم
کردن مبلمان بلکه در حمل و نقل این وسایل نیز مهارت داشته باشد. در این کار لازم است که مبلمان از کارگاه به

آپارتمان ها و یا از یک آپارتمان به آپارتمان دیگری منتقل شود.

علاوه بر این موارد، او باید به عنوان نجار به این امور نیز مسلط باشد:

برنامه ریزی نصب وسایل برقی خانه
مدیریت برگه های ارسال جنس، پرداخت هزینه و رسید جنس

مدیریت و رسیدگی به جنس های برگشتی.

https://berufenet.arbeitsagentur.de/
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اگر مثال نجاری را در نظر بگیریم، باز آقای احمدی نه تنها باید نصب کردن مبلمان را بلد باشد، بلکه باید
طراحی و ساخت آنها را نیز انجام دهد.

علاوه بر این موارد، او باید به عنوان نجار به این امور نیز مسلط باشد:

کار با نقشه های طراحی و ساخت مبلمان
کار کردن با مدارک و اسناد کتبی

در جلسه مشاوره، خانم مشاور به او از سایت اینترنتی berufe.tv ویدئوهایی درباره شغل ها و حرفه های
مرتبط نشان میدهد.

او به این وسیله متوجه میشد که به عنوان کارگر ماهر در خدمات اسباب کشی مبلمان و کابینت وظایف بسیار
بیشتری از صرفا نصب مبلمان دارد. او به عنوان مثال باید حمل و تحویل مبلمان را نیز انجام دهد. همچنین به
عنوان نجار باید با دستگاه های متفاوتی نسبت به آنچه در افغانستان دیده است و با تجهیزات مختلفی کار کند.

در این مرحله، آقای احمدی دچار شک و تردید است، و مطمئن نیست که چه کاری برای او بهتر است. خانم
مشاور به او آدرس یک دوره جهت گیری شغلی را میدهد. این دوره 8 هفته طول میکشد. در حین این دوره

آموزشی، آقای احمدی میتواند زبان آلمانی نیز بیاموزد و حتی در یک دوره کارآموزی تحصیلی نیز شرکت کند.

برای هر کسی یافتن یک شغل جدید که مطابق با تجربیات کاری قبلی و مطابق با اهداف آن شخص باشد همیشه
کار سخت و دشواری است.

شما باید برای تصمیم گیری در این زمینه، سوالات مهمی را برای خود مطرح کنید و از مشاوران نیز برای پیدا
کردن پاسخ این سوال ها کمک بگیرید.

در اینجا چند نمونه از این سوالات را می بینید:

من چه حرفه ها و شغل هایی را میشناسم؟
چه مسائلی برای من در یک کار و شغل مهم است؟

چه تجربه های کاری و آموزشی ای دارم؟
در چه کارهایی متبحر و با استعداد هستم؟

کجا و به چه صورت میخواهم کار کنم؟
شانس من برای پیدا کردن یک شغل در بازار کار چقدر است؟

برای جهت گیری کاری، موقعیت ها و فرصت های زیادی برای تازه وارد ها مهیا شده است:

 دوره های مخصوص تازه واردان
 کارآموزی تحصیلی

 دوره های جهت گیری کاری
 مشاوره آموزشی

1. دوره های مخصوص تازه واردان
در بسیاری از شهرها امکاناتی برای تازه واردها (Newcomers) وجود دارد. بزرگترین و جامع ترین برنامه

ای که در این زمینه وجود دارد، برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) است. این برنامه از طرف
"صندوق اجتماعی اروپا" (ESF) و همچنین وزارت کار و امور اجتماعی (BMAS) حمایت مالی میشود. در

تحت نام این برنامه، پروژه های مختلفی در سرتاسر آلمان اجرا میشود. این پروژه ها برای تمامی افرادی است که
درخواست پناهندگی داده اند. ین شامل تمام کسانی میشود که اقامت موقت پناهندگی

(Aufenthaltsgestattung)، یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) و یا اقامت رسمی
(Aufenthaltserlaubnis) دارند.

شما می توانید در این سایت اینترنتی از پروژه های برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) باخبر
شوید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد. بسیاری از این پروژه های میتوانند به شما در جهت گیری کاری

کمک کنند و یا مراکز مشاوره مرتبط را به شما معرفی کنند.

http://www.berufe.tv/
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/kurzbeschreibung/filmueberdieausbildungzumzur&dkz=34980&such=Fachkraft+-+M%C3%B6bel-%2C+K%C3%BCchen-+und+Umzugsservice
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/suchergebnisse/kurzbeschreibung/filmueberdieausbildungzumzur&dkz=4460&such=tischler
http://www.esf.de/SiteGlobals/Forms/IRBProjektrecherche/IRBProjektrecherche_Formular.html?resourceId=135606&input_=135656&pageLocale=de&templateQueryString=&cl2Categories_Handlungsschwerpunkte=Integration+von+Asylbewerbern+und+Fl%C3%BCchtlingen+%28IvAF%29&
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برنامه دیگری که برای بزرگسالان وجود دارد، "جهت گیری حرفه ای برای پناهندگان (BOF)" می باشد. در
بسیاری از شهرها، دوره های رایگان برای جهت گیری حرفه ای وجود دارد. این دوره ها اکثرا بر روی یک

شغل خاص تمرکز دارند. در سایت اینترنتی وزارت آموزش و پرورش یک لیست از تمامی دوره های ارائه شده
وجود دارد.

اما باید این را در نظر داشته باشید که:

این پروژه ها در همه شهرها برگزار نمیشوند و تنها شامل بعضی از شهرها میباشند.

ر این برنامه، پروژه های مختلفی وجود دارد. به همین جهت، قبل از گرفتن وقت ملاقات، در مورد موضوع
پروژه ها و خدمات اطلاعات جمع کنید. شما میتوانید به عنوان مثال به آنها ایمیل بفرستید. همچنین شما و یا

دوستانتان میتوانند به طور تلفنی با آنها تماس گرفته و سوالات خود را مطرح کنند.

2. کارآموزی تحصیلی
در یک کارآموزی تحصیلی (در اینجا به اختصار کارآموزی) شما میتوانید با یک شغل و همچنین با یک شرکت

آشنا شوید.

کارآموزی ها به دو دسته تقسیم میشوند:

کارآموزی هایی که در آنها شما از شرکت حقوق دریافت میکنید
کارآموزی هایی که در آنها به شما حقوقی نمیدهد.

به عنوان مثال:

خانم مسعودی در ایران در یک هتل کار میکرده است. او در آلمان اقامت رسمی دریافت کرده است و همچنین در
یک مرکز کاریابی (جاب سنتر) ثبت نام کرده است. خانم مسعودی علاقه دارد که در شغل هتلداری مشغول به
کار شود. بهمین جهت او در این زمینه اطلاعاتی را کسب کرده است، و اکنون میخواهد ببیند که این شغل در

واقعیت و عمل در کشور آلمان به چه شکل است.

خانم مسعودی به کمک یکی از دوستانش هتل های مختلفی را در نزدیکی خود پیدا میکند. او درخواست
کارآموزی خود را که از قبل آماده کرده است برای این هتل ها به صورت ایمیل میفرستد.

بعد از یک هفته، او از طرف ریاست یکی از هتل ها برای یک مصاحبه شخصی دعوت میشود. در روز
مصاحبه، مسئول هتل از خانم مسعودی چندین سوال درباره تجربه های کاری او و دلیل انتخاب این کارآموزی

میپرسد. در انتها مسئول هتل با درخواست کارآموزی او موافقت میکند.

در مرحله بعد خانم مسعودی با مشاور خود در مرکز کاریابی صحبت میکند. خانم مشاور نیز موافقت خود را با
این کارآموزی اعلام میکند.

اکنون خانم مسعودی میتواند کارآموزی خود را شروع کند. در طول دوره کارآموزی، او با همکاران خود در
مورد این شغل، و محیط کاری آن صحبت میکند. بعد از گذشت سه هفته، خانم مسعودی کامل مطمئن است که

میخواهد در شغل هتل داری مشغول به کار شود.

جستجو برای کارآموزی دقیقا مانند جستجو برای کار است:

 شما باید بدانید که به چه حرفه و شغلی علاقه مند هستید.
 شما باید شرکت هایی را در این زمینه کاری پیدا کنید. اکثر شرکت انتظار دارند که شما درخواست

کارآموزی خود را به صورت کتبی بفرستید.

راه های مختلفی برای یافتن شرکت های و کارآموزی ها وجود دارد. برای کسب اطلاعات بیشتر مراجعه کنید به
فصل "چگونه کار پیدا کنم؟".

(Duldung) آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
دارید؟

https://www.berufsorientierungsprogramm.de/angebote-fuer-fluechtlinge/de/projektlandkarte-1985.php?v=list&TY=2
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در این حالت، بعد از اینکه شما یک شرکت را پیدا کردید، باید از اداره اقامت و اتباع خارجی
(Ausländerbehörde) باید گواهی ای بگیرید که به شما اجازه انجام دادن کارآموزی بدهد. به این مدرک

اجازه ی اشتغال (Beschäftigungserlaubnis) و یا اجازه ی کار (Arbeitserlaubnis) گفته می شود.
از آنجایی که در طول یک کارآموزی شما به طور رسمی در یک شرکت کار میکنید، لازم است که حتما این

گواهی را داشته باشید.

در این زمینه قوانین و مقررات زیاد، و همچنین استثناهای زیادی وجود دارد. به عنوان مثال دریافت اجازه کار
بستگی به نوع کارآموزی دارد. بنابراین مهم است که شما اطلاعات کافی در مورد کارآموزی خود کسب کنید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

برای دریافت اجازه ی کار باید بیش از سه ماه در کشور آلمان زندگی کرده باشید.

اگر شما حکم "استخدام/اشتغال ممنوع" (Beschäftigung/Erwerbstätigkeit nicht gestattet) درج
شده است، با یک مشاوره حقوقی مشورت کنید.

اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید، قوانین حقوقی دیگری برای شما وجود دارد. در این حالت حتما با یک
مشاور صحبت کنید.

3. کلاس های اداره های کار و مراکز کاریابی برای جهت
گیری شغلی

دوره های زیادی برای کمک به جهت گیری شغلی وجود دارد. بسیاری از موسسه های آموزشی چنین کلاس
هایی را برگزار میکنند.

علاوه بر این، برای تازه واردان نیز کلاس های مخصوصی وجود دارد. به عنوان مثال میتوان به کلاس های
چشم انداز برای پناهندگان (PERF) اشاره کرد. در این کلاس ها شما علاوه بر آموزش زبان آلمانی، اطلاعاتی

درباره بازار کار آلمان دریافت میکنید. جهت گیری شغلی به همین معنی است که شما درباره شغل ها و حرفه
های مختلف اطلاعات بگیرید تا بتوانید در نهایت وارد بازار کار شوید.

اداره های کار و مراکز کاریابی میتوانند کلاس های جهت گیری شغلی را از لحاظ مالی حمایت کنند و هزینه آن
را بپردازند. به این صورت که شما برای شرکت در این کلاس ها از طرف اداره کار یک گواهی حمایت مالی

دریافت میکنید. قانون های کامل در این زمینه در پاراگراف 45 کتاب قانون مدلی 3 (§SGB III 45) ذکر شده
است.

(Duldung) آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
دارید؟

برای دریافت حمایت مالی از اداره کار شما باید یک سری شرایط را داشته باشید. در اکثر مواقع این شرایط کافی
است:

حداقل 3 ماه در آلمان زندگی کرده باشید (برای بعضی از کشورها در این زمینه استثنا وجود دارد)
میتوانید اجازه اشتغال (Beschäftigungserlaubnis) بگیرید. اجازه اشتغال یک گواهی است که اداره

اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) به شما میدهد. با این گواهی شما در آلمان اجازه کار
کردن دارید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde). اگر در برگه اقامت و یا ویزای

شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست"(Beschäftigung nicht gestattet) و یا "استخدام مجاز
نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/ArbeitundBeruf/ArbeitsJobsuche/ArbeitinDeutschland/Asylbewerber/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI819890
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_3/__45.html
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اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری (Duldung) هستید، قوانین
حقوقی دیگری برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

4. مشاوره آموزشی
حدودا در تمامی ایالت های آلمان، موسسه هایی وجود دارند که به شما در زمینه آموزش و جهت گیری شغلی

مشاوره میدهند. به این نوع مشاوره ها، مشاوره آموزشی (Bildungsberatung) میگویند.

هزینه این مشاوره ها معمولا توسط خود دولت تامین میشود. یعنی این مشاوره ها برای شما رایگان است. مشاوره
آموزشی باید به شما در یافتن مسیر شغلی کمک کند.

در آلمان تعداد بسیاری زیادی از کلاس ها و دوره ها برای این کار وجود دارد. مشاورین شما را در این زمینه ها
کمک خواهند کرد:

پیدا کردن کلاس و دوره مناسب
پیدا کردن حمایت مالی

اطلاعات بیشتر

نامه ی درخواست کار چیست؟
چگونه کار پیدا کنم؟

برای مشاوره به کجا مراجعه کنم؟

به روز شده در 15.10.2016

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
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چگونه یک دوره کارآموزی فنی را انتخاب کنم؟
در آلمان، در حال حاضر بیش از 400 عنوان شغلی و بیش از 14000 رشته تحصیلی وجود دارد (حدود

10000 رشته کارشناسی، و 9000 رشته تخصصی).

ما در اینجا بر روی کارآموزی های فنی برای مشاغل تمرکز میکنیم. اینها مشاغلی هستند که از طریق کارآموزی
فنی میتوان به آنها وارد شد و نه از طریق تحصیلات دانشگاهی.

برای هر کسی یافتن یک شغل جدید که مطابق با تجربیات کاری قبلی و مطابق با اهداف آن شخص باشد، همیشه
سخت و دشوار است.

برای تصمیم گیری بهتر، میتوان از خود سوالاتی را پرسید.

در اینجا ما برخی از این سوالات را به عنوان مثال مطرح میکنیم. طبیعتا سوالات زیادی علاوه بر اینها نیز وجود
دارد.

اگر شما به تنهایی نتوانستید پاسخ این سوالات را بیابید، یک جلسه مشاوره جهت گیری شغلی میتواند به شما کمک
کند. در فصل جهت گیری شغلی چیست؟ شما می توانید برخی از پیشنهادات برای تازه واردان و اطلاعات مربوط

به کارآموزی را پیدا کنید.

در فصل کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟ میتوانید لیست خدمات مشاوره را در استان خود
پیدا کنید.

چه نکات مهمی در مورد شغل و موقعیت های کاری وجود
دارد؟

آیا ترجیح میدهم به تنهایی کار کنم و یا با افراد دیگر کار کنم؟
آیا ترجیح میدهم با انسان ها کار کنم و یا با دستگاه ها؟

آیا به کار کردن در مناصب مدیریتی علاقه دارم؟

چه تجربه های کاری و آموزشی ای دارم؟
چه دروسی برای من در مدرسه بیشتر از بقیه جذاب بودند؟

چه مدارک و تخصص هایی دارم؟
در حال حاضر در چه مشاغلی سابقه کاری دارم؟

در چه کارهایی متبحر و با استعداد هستم؟
آیا میتوانم کاری را به خوبی سازماندهی کنم؟

آیا میتوانم با سیستم های فنی به سرعت آشنا شوم؟

کجا و به چه صورت میخواهم کار کنم؟
آیا میخواهم در یک شرکت کوچک کار کنم و یا در یک شرکت بزرگ؟

آیا میخواهم در یک مکان ثابت کار کنم و یا در شهرهای مختلف؟
آیا به ساعات کاری ثابت نیاز دارم یا که میتوانم به صورت انعطاف پذیر در ساعات مختلف کار کنم؟

https://hopon-newcomers.com/de/reader/de/finden/was-ist-berufliche-orientierung.html
https://hopon-newcomers.com/de/reader/de/finden/wo-finde-ich-beratungsangebote-und-projekte.html
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من چه حرفه ها و شغل هایی را میشناسم؟
حتی افرادی که سال های زیادی در آلمان زندگی میکنند هم تمامی مشاغل را نمیشناسند. افراد معمولا مشاغلی را

میشناسند که هر روز میبینند و یا بسیار شناخته شده اند. به عنوان مثال: فروشنده، آشپز و یا نقاش. اما مشاغل
دیگری نیز وجود دارند مانند: تاجر صنعتی، نصاب سیستم های الکتریکی، متخصص مکاترونیک برای سیستم

های تبرید.

بسیاری از وب سایت وجود دارند که شما در آنها می توانید اطلاعات مربوط به دوره های کارآموزی و فعالیت
های حرفه ای را بیابید.

نکته:

اغلب اطلاعات زیادی را میتوانید در صفحات وب پیدا کنید. اکثر سایت های اینترنتی خود را با چشم اندازهای
جوانان تطبیق میدهند. بنابراین در بیشتر مواقع بر روی کارآموزی های فنی و محتوای آموزشی آنها تمرکز

میکنند. اینکه در چه شرکتی کار میکنید هم تاثیر مهمی بر نوع کارتان دارد. دو نفر که کارآموزی فنی یکسانی را
گذرانده اند ولی در شرکت های مختلف کار میکنند، ممکن است وظایف متفاوت داشته باشند.

اینکه شما در سایت های اینترنتی به دنبال اطلاعات دقیق باشید میتواند کمک بزرگی به شما بکند. به عنوان مثال:

در کارآموزی فنی چه مواردی آموزش داده میشود؟
در این شغل چه وظایفی خواهم داشت؟

چه مهارت ها و دانش هایی برای این شغل مورد نیاز است؟
کدام مشاغل شبیه به هم هستند؟

یکی از سایت های اینترنتی که به کمک آن میتوانید شغل های احتمالی مورد علاقه خود را پیدا کنید سایت
Kompetenzbilanz می باشد. در این سایت میتوانید در مورد شغل آینده خود ایده بگیرید، که این ایده ها را

میتوانید در یک مشاوره شخصی مطرح کنید. برای استفاده از خدمات سایت باید ابتدا در آن ثبت نام کنید. این
وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

اگر شما هنوز به طور دقیق نمیدانید که به دنبال چه شغلی باید بگردید، میتوانید در سایت beerobi جستجو کنید.
در آنجا میتوانید خلاصه ای را از شغل های موجود در هر حیطه کاری بخوانید، به عنوان مثال در حیطه تجارت
و یا کامپیوتر. علاوه بر آن، در مورد هر شغل نیز یک سایت اینترنتی جداگانه وجود دارد. آنجا اطلاعاتی درباره
کار و کارآموزی فنی در دسترس شماست. شما همچنین میتوانید یک روز کاری را به عنوان یک مکانیک سیستم

های بهداشتی، گرمایشی و تهویه هوا تجربه کنید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

در برنامه Ich mach's از شبکه باواریا نیز میتوانید ویدئوهای زیادی در مورد مشاغل مختلف ببینید. این
ویدئوها تنها در مورد کارآموزی های فنی نیست، بلکه در مورد مشاغلی که با آن کارآموزی میتوان انجام داد هم
صحبت شده است. این به این معنی است که بسیاری از فیلم ها در مورد بزرگسالان می باشد. برخی از جزئیات

مربوط به کارآموزی فنی به طور خاص برای ایالت بایرن طراحی شده است. این وبسایت به زبان آلمانی می
باشد.

Berufenet بانک اطلاعاتی اداره فدرال کار است. در آنجا میتوانید تمامی اطلاعات مربوط به مشاغل، تحصیل
و آموزش را ببینید. ما فیلتر را بر روی کارآموزی فنی Ausbildung قرار دادیم. این به این معنی که شما می

توانید تنها کارآموزی های فنی را ببنید و رشته های تحصیلی نشان داده نمیشوند. اطلاعات این وبسایت تنها به
زبان آلمانی است. همواره درباره شغل های مختلف ویدئوها و عکس های زیادی وجود دارند. فیلم ها گاهی به

زبان انگلیسی هستند.

در سایت اینترنتی berufe.tv میتوانید ویدئوهایی درباره مشاغل بیابید که با متن کوچکی همراه هستند. این
ویدئوها اکثرا به زبان آلمانی است، ولی گاهی نیز به زبان انگلیسی موجود هستند.

در سایت اینترنتی azubi نیز اطلاعاتی در مورد مشاغل وجود دارد، ولی هیچکدام به صورت ویدئو نیست. شما
همچنین میتوانید یک تست کوچک بدهید. در پایان باید مدرک تحصیلی مدرسه ای خود را انتخاب کنید. در آنجا

میتوانید بین مدرسه ابتدایی (در آلمان بعد از 9 سال تحصیل)، مدرسه متوسطه (در آلمان پس از 10 سال
تحصیل) و یا دبیرستان (در آلمان پس از 12 یا 13 سال تحصیل) انتخاب کنید. شما همچنین می توانید جنسیت

http://www.kompetenzbilanz-online.de/nc/kompetenzbilanz/
http://www.beroobi.de/berufe-finden/berufsfelder.html
http://www.beroobi.de/berufe/anlagenmechaniker-shk/#/tagesablauf/
http://www.br.de/fernsehen/ard-alpha/sendungen/ich-machs/index.html
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/suchergebnisse&fil=eJwzNDAwBEJsAABHRAUU
http://www.berufe.tv/
https://www.azubi.de/beruf#fields
https://www.azubi.de/beruf
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خود را علامت بزنید: خانم، آقا و یا خنثی. در نهایت شما یک لیست از موقعیت های خالی کارآموزی فنی در
مشاغل خاص دریافت میکنید. اگر شما دیپلم فنی و حرفه ای و یا دیپلم دبیرستان داشته باشید، به شما لیستی از

دوره های دوگانه نیز پیشنهاد میشود. در قسمت „Was macht man in diesem Beruf?“ میتوانید
اطلاعات بیشتری به دست بیاورید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

برخی سایت های اینترنتی نیز مخصوص مشاغل خاص وجود دارند.

در سایت اینترنتی Ausbildung Metall- und Elektroindustrie میتوانید اطلاعات و ویدئوهایی درباره
بیش از 30 شغل در زمینه فلزات و الکترونیک پیدا کنید. در این زمینه همچنین شغل های تجاری مانند مدیر

تجاری در زمینه انفورماتیک وجود دارند. علاوه بر آن چندین تست برای فعالیت در این مشاغل وجود دارد. این
وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

در سایت اینترنتی Autoberufe میتوانید اطلاعات و ویدئوهایی درباره 8 شغل مربوط به خودرو پیدا کنید. در
فصل "Für Azubis"، اطلاعات مربوط به کاآموزی فنی و امتحانات آن را خواهید یافت. علاوه بر آن، در این

سایت اینترنتی یک تست کوتاه در مورد این مشاغل وجود دارد. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

نکته:

برخی از مشاغل با قوانین خاص برای کارآموزی فنی وجود دارند. برای مشاغلی که کارآموزی مدرسه ای دارند،
در اکثر ایالت ها قوانین مشابهی دارند، اما گاهی نیز قوانین ویژه ای در یک ایالت وجود دارد. یک شغلی که

کارآموزی مدرسه ای دارد معلم یا مربی پرورشی است.

یکی دسته از کارآموزی های فنی که دارای قوانین خاص هستند، کارآموزی های داخل ادارات دولتی است، مانند
آکادمی پلیس. برای این دوره ها قوانین خاص تابعیت وجود دارد.

برای پیوستن به نیروی پلیس مسیر های مختلفی وجود دارد. به عنوان مثال پلیس فدرال در سراسر آلمان مسئولیت
دارد. در سایت اینترنتی Komm zur Bundespolizei تمامی اطلاعات لازم در مورد این شغل و پیش

نیازهای آن را می یابید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد. هر ایالت نیز به طور جداگانه پلیس ایالتی خود را
دارد. هر ایالت نیز مسئول تنظیم و برگزاری دوره های کارآموزی فنی برای پلیس ایالتی است. در این سایت
اینترنتی اطلاعاتی را در زمینه فرصت های کارآموزی و موقعیت های مشاوره ای برای پلیس برلین خواهید

یافت. در این سایت اینترنتی میتوانید تمامی اطلاعات مربوط به ایالت نوردهاین-وستفالن را بیابید. این وبسایت ها
به زبان آلمانی هستند.

شانس من برای پیدا کردن یک شغل در بازار کار چقدر است؟
پاسخ ساده ای برای این سوال وجود ندارد. این مساله مانند تمامی کشورهای دیگر به عوامل زیادی وابسته است.

اداره کار دائما بازار کار آلمان را بررسی و تحلیل میکند. این اداره هر دو سال یکبار بر اساس اطلاعات و تحلیل
های خود اعلام میکند که در کدام مناطق چه مشاغلی مورد نیاز هستند و برای آنها نیروی کار کافی وجود ندارد.

اداره کار صلاحیت متقاضیان کار را در سه دسته طبقه بندی میکند: کاردان (کسی که مدرک کاردانی دارد)،
متخصص (کارگر ماهر) و حرفه ای (کسی که تحصیلات دانشگاهی دارد). این مشاغل را میتوانید در سایت اداره

فدرال کار پیدا کنید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد. از این تحلیل یک لیست مثبت نیز ارائه میشود.

اداره های کار به کمک دیگر موسسه ها هر ساله بازار کار منطقه ای را بررسی میکنند. آنها بر این اساس
تشخیص میدهند که کدام شغل ها و حرفه ها برای آن منطقه بیشترین اهمیت را دارد. شما میتوانید لیست این شغل

ها و حرفه ها را در "برنامه هدفمند تربیت و آموزش" (Bildungszielplanung) ببینید. یک مثال برای برلین
را میتوانید در اینجا ببینید.

در حال حاضر مشاغلی وجود دارند که در آن نیاز به افراد کاردان و متخصص با مدرک کاردانی و یا تحصیلات
دانشگاهی وجود دارد ولی افراد زیادی با این مشخصات وجود ندارند. این مشاغل معمولا در زمینه های مهندسی،

انفورماتیک و بخش بهداشت و سلامت می باشند.

https://www.ausbildung-me.de/berufe/berufe-von-a-z
https://www.ausbildung-me.de/und-action/technik-tests
https://www.autoberufe.de/fuer-schueler/die-autoberufe.html
https://www.autoberufe.de/fuer-schueler/berufswahl/passt-der-beruf-zu-mir.html
https://www.komm-zur-bundespolizei.de/
https://www.berlin.de/polizei/beruf/polizist-polizistin-werden/berufsberatung/
https://www.genau-mein-fall.de/
https://statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Statistik/Arbeitsmarktberichte/Fachkraeftebedarf-Stellen/Fachkraeftebedarf-Stellen-Nav.html
https://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mdex/~edisp/l6019022dstbai447048.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI447051
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdbb/berlinsued/Agentur/Institutionen/Bildungszielplanung/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI486374
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دو بخش که در آن نیاز زیادی به افراد جویای کار با مدرک کاردانی است بخش لوله کشی، گرمایش و تهویه
مطبوع و بخش مکاترونیک می باشد. افراد کمی وجود دارند که در این بخش ها مدرک کارآموزی داشته باشند.

این بدان معنی است که در این بخش ها شانس خوبی برای پیدا کردن کار وجود دارد.

در سایت اینترنتی Make it in Germany اطلاعاتی را در زمینه 5 زمینه کاری پیدا میکنید که در آن شرکت
ها به دنبال نیروی کار هستند. اطلاعات این سایت به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی و اسپانیایی است.

همچنین در سایت aubi نیز میتوانید اطلاعاتی را در زمینه این شغل ها که در آن شانس خوبی برای کار هست
بیابید. این سایت به زبان آلمانی است.

نکته:

در آلمان در بین ایالت های مختلف اغلب تفاوت هایی در زمینه میزان بیکاری و میزان درآمد وجود دارد.

همچنین به طور خودکار رابطه مستقیمی بین شانس پیدا کردن کار و میزان درآمد وجود ندارد. وقتی نیروی کار
زیادی مورد نیاز است همیشه به این معنی نیست که حقوق بالایی نیز برای آن مشاغل پرداخت میشود.

سایت های اینترنتی مختلفی وجود دارند که در زمینه میزان حقوق در کارآموزی های فنی و مشاغل مختلف
اطلاعات میدهند. معمولا میتوان این اطلاعات را برای سراسر آلمان، یا برای شرق آلمان و غرب آلمان، و یا به

طور خاص برای هر ایالت پیدا کرد.

در سایت اینترنتی azubi.de اطلاعاتی را در زمینه مشاغل محبوب می یابید که در آن ها شانس پیدا کردن کار
زیاد است و حقوق پرداختی در دوره کارآموزی فنی نیز بالاست. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

در سایت اینترنتی Lohnspiegel شما میتوانید اطلاعاتی در زمینه عوامل اصلی و مهم مشاغل پیدا کنید، به
عنوان مثال در زمینه ساعات کاری، تجربه کاری مورد نیاز و یا جنسیت افراد شاغل در آن رشته کاری. دقت

داشته باشید که این اطلاعات همیشه به روز نیست. در اینجا شما می توانید یک پرسشنامه را پر کنید. به کمک آن
میتوانید ببینید که در یک رشته کاری چقدر درآمد میتوانید داشته باشید. این نتیجه بر اساس اطلاعات افرادی که

در این مشاغل کار میکنند استخراج میشود. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

این مقاله در سایت bewerbung.com</a> به این موضوع پرداخته است که چرا در مشاغل مختلف، میزان
درآمد متفاوت است. این مقاله به زبان آلمانی می باشد.

شما در سایت اینترنتی Berufsentwicklungsnavigator (BEN) میتوانید یک شغل خاص را جستجو کنید
wieder" و ببینید که برای آن شغل چه تعداد متقاضی کار در یک شهر خاص وجود دارد. بر روی گزینه

einsteigen" کلیک کنید و نام یک شغل (مثلا مترجم Dolmetscher) و نام یک شهر را وارد کنید.

نکته:

بازار کار را ممکن است تغییر کند. همچنین کارآموزی های فنی، تحصیلات دانشگاهی و نیز مشاغل نیز در حال
تغییر هستند. در بسیار از مشاغل برای آینده مهم است که شما دوره های آموزش تکمیلی را نیز انجام دهید.

شما میخواهید به صورت حضوری و شخصی در مورد ایده
های خود صحبت کرده و سوالات خود را مطرح کنید؟

در فصل کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟ میتوانید لیست خدمات مشاوره را در ایالت خود
پیدا کنید.

رایانه شخصی (کامپیوتر) ندارید؟
در هر شهر و منطقه موسسه هایی وجود دارند که به طور رایگان یک رایانه شخصی برای یافتن شغل و یا

کارآموزی فنی در اختیار شما میگذارند.

https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/suchergebnisse/kurzbeschreibung&dkz=15164&such=sanit%C3%A4r&fil=eJwzNDAwBEJsAABHRAUU
https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/kurzbeschreibung&dkz=2868
http://www.make-it-in-germany.com/de/fuer-fachkraefte/ausbildung-lernen/ausbildung/fuenf-gefragte-ausbildungsberufe
https://www.aubi-plus.de/berufe/thema/berufe-mit-zukunft-8/
https://www.azubi.de/beruf/tipps/liste-beste-ausbildungsberufe
https://www.lohnspiegel.de/html/veroeffentlichungen.php
https://www.lohnspiegel.de/html/gehaltscheck.php
https://ben.arbeitsagentur.de/ben/faces/index;jsessionid=tS6l1-5zz1shfwo3QSxFZLfAkW98PM0DQqFgFebAe3qBF_Kn2A4o!655784641?path=null
https://hopon-newcomers.com/de/reader/de/finden/wo-finde-ich-beratungsangebote-und-projekte.html
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به عنوان مثال ادارات کار یک مرکز اطلاعات رسانی مشاغل Berufsinformationszentrum دارند. در
آنجا میتوانید دوره های کارآموزی فنی و یا موقعیت های کاری را جستجو کنید. همچنین میتوانید درخواست کاری

(Bewerbungen) خود را آنجا بنویسید و پرینت کنید. در سایت اینترنتی اداره فدرال کار یک لیست از این
مراکز اطلاع رسانی به همراه آدرس وجود دارد. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

علاوه بر این در بسیاری از کتابخانه ها میتوانید از رایانه های موجود برای یک مدت خاص به طور رایگان
استفاده کنید. گاهی اوقات برای استفاده از رایانه ها باید ابتدا در آن کتابخانه ثبت نام کنید.

در سایت Bibliotheksportal تمامی کتابخانه های آلمان را میتوانید ببینید. این وبسایت به زبان آلمانی می
باشد.

اطلاعات بیشتر
جهت گیری حرفه ای چیست؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

به روز شده در 28.04.2017

https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI485471
http://www.bibliotheksportal.de/bibliotheken/bibliotheken-in-deutschland/bibliotheksadressen.html
https://hopon-newcomers.com/de/reader/de/finden/was-ist-berufliche-orientierung.html
https://hopon-newcomers.com/de/reader/de/finden/wo-finde-ich-beratungsangebote-und-projekte.html
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کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟
کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

1. مشاوره آموزشی (Bildungsberatung ) و مشاوره برای آموزش فنی بزرگسالان
(Nachqualifizierung)
مراکز فعال در سراسر آلمان

بادن وورتمبرگ
بایرن
برلین

براندنبورگ
برمن

هامبورگ
هسن

مکلنبورگ-فورپومرن
نیدرزاکسن

نوردراین-وستفالن
راینلاند-فالتز

زارلند
زاکسن

زاکسن-آنهالت
اشلسویگ-هولشتاین

تورینگن
2. مشاوره مهاجرت

3. مشاوره حقوقی / مشاوره در روند پناهندگی

Abbildung: برای مشاوره به کجا مراجعه کنم؟
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1. مشاوره آموزشی (Bildungsberatung ) و
مشاوره برای آموزش فنی بزرگسالان

(Nachqualifizierung)
حدودا در تمامی ایالت های آلمان، موسسه هایی وجود دارند که به شما در زمینه آموزش و جهت گیری شغلی

مشاوره میدهند. به این نوع مشاوره ها، مشاوره آموزشی (Bildungsberatung) میگویند.

هزینه این مشاوره ها معمولا توسط خود دولت تامین میشود. یعنی این مشاوره ها برای شما رایگان است. مشاوره
آموزشی باید به شما در یافتن مسیر شغلی کمک کند.

شما در این جلسات مشاوره میتوانید از مشاور تمام سوالات خود را در این زمینه ها بپرسید:

مدرک تحصیل در مدرسه
مدرک کاردانی

تحصیلات دانشگاهی
آموزش های تکمیلی (مثلا کلاس زبان آلمانی و یا کلاس کامپیوتر)

جهت گیری شغلی

در آلمان تعداد بسیاری زیادی از کلاس ها و دوره ها برای این کار وجود دارد. مشاورین شما را در این زمینه ها
کمک خواهند کرد:

پیدا کردن کلاس و دوره مناسب
پیدا کردن حمایت مالی

پیشنهادات:

 گاهی مراکز مشاوره اجتماعی تنها روی موضوعات خاصی تخصص دارند. مثلا مراکز مشاوره بانوان و یا
مراکز مشاوره آموزش فنی بزرگسالان. به همین علت بهتر است قبل از وقت گرفتن و مراجعه حضوری
در مورد آن مرکز مشاوره اطلاعات بگیرید. شما میتوانید به عنوان مثال به آنها ایمیل بفرستید و یا تلفن

بزنید. همچنین شما و یا دوستانتان میتوانند به طور تلفنی با آنها تماس گرفته و سوالات خود را مطرح کنند.
مراکز مشاوره حتی اگر نتوانند به طور مستقیم شما را کمک کنند، حداقل میتوانند مراکز مرتبط را به شما

نشان دهند.
 مشاورین در مراکز مشاوره معمولا به چندین زبان صحبت میکنند. ولی اغلب مشاوره ها به زبان آلمانی

هستند. به همین دلیل خوب است اگر شما آموزش حداقل در زبان آلمانی داشته باشید. پیش از مشاوره مطلع
باشید که مشاوره به چه زبانی خواهد بود. شما می توانید فردی را همراه داشته باشید که برای شما ترجمه

کند.
 حتما تمام مدارک مهم خود را در جلسات مشاوره به همراه داشته باشید. به کمک این مدارک، کار مشاوره

و برنامه ریزی بسیار راحت تر خواهد بود.

اگر شما در جستجوی یک مرکز مشاوره خاص هستید، میتوانید از سایت اینترنتی wefugeeهم کمک بگیرید.
علاوه بر این شما در فیسبوک نیز میتوانید گروه هایی را پیدا کنید که سوالات شما را در زمینه های مختلف پاسخ

میدهند.

در تقریبا تمام ایالات آلمان مراکز مشاوره آموزشی وجود دارد. ما در اینجا یک لیست از این مراکز به تفکیک
هر ایالت آماده کرده ایم. در این لیست تنها مراکز مشاوره فعال در زمینه آموزش آورده شده اند. دقت داشته باشید

که این لیست تمام مراکز را شامل نمیشود، و بسیاری از مراکز دیگر نیز علاوه بر اینها وجود دارند.

مراکز فعال در سراسر آلمان

شما در این بانک اطلاعاتی میتوانید مراکز مشاوره در هر ایالت آلمان را پیدا کنید. این وبسایت را میتوانید به
کمک مترجم گوگل به زبان های دیگر ترجمه کنید و از اطلاعات آن استفاده کنید. گر به دنبال اطلاعات در زمینه

مدرک کاردانی هستید، کلمه "Berufliche Weiterbildung" (آموزش تکمیلی شغلی) را جستجو کنید.

https://www.wefugees.de/
http://www.iwwb.de/weiterbildung.html?seite=8
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برای این موضوع یک خط تلفن هم وجود دارد. شما از طریق این آدرس میتوانید شماره تلفن برای تماس را پیدا
کرده و به صورت تلفنی اطلاعاتی در مورد دوره ها و مراکز مشاوره در شهر خود بگیرید. در اینجا مکالمه ها و

مشاوره ها به زبان آلمانی می باشد. برای افراد ناشنوا نیز یک سرویس به صورت جداگانه ارائه میشود.

گر در حال حاضر میدانید که در چه شغلی میخواهید مشغول شوید، شما میتوانید مستقیما به نهاد مربوط به همان
شغل مراجعه کنید. این نهاد، موسسه ای است که مسئول برگزاری دوره های کارآموزی فنی و حرفه ای و نیز

برگزاری امتحانات است. نمونه هایی از این نهادها، اتاق بازرگانی و صنعت (IHK) و یا اتاق صنایع دستی
(HWK) می باشند.

اگر از دوره ای که میخواهید بگذرانید هم در حال حاضر مطمئن هستید، میتوانید در بانک کلاس ها جستجو کنید.
شما در سایت Kursnet متعلق به اداره فدرال (مرکزی) کار، میتوانید کدپستی و یا نام شهر خود را وارد کرده،

و دوره های مرتبط را در اطراف خود جستجو کنید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

در هر استان امکانات مخصوصی نیز برای بانوان وجود دارد.

Stark im Beruf. Mütter mit) "یکی از این برنامه ها به نام "مادران با پیش زمینه مهاجرت - قوی در کار
Migrationshintergrund steigen ein) به طور مخصوص برای مادران است. این دوره ها در تمامی

ایالات آلمان و تا آخر سال 2018 برگزار میشوند.

در این سایت اینترنتی شما میتوانید پروژه های مخصوص ایالت خود را ببینید. این وبسایت به زبان آلمانی می
باشد. ر این برنامه، پروژه های مختلفی وجود دارد. به همین جهت، قبل از گرفتن وقت ملاقات، در مورد

موضوع پروژه ها و خدمات اطلاعات جمع کنید. شما میتوانید به عنوان مثال به آنها ایمیل بفرستید.

بادن وورتمبرگ

در سایت Weiterbildung in Baden-Württemberg کدپستی خود را وارد کنید تا مراکز مشاوره در
نزدیکی خود را ببینید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

علاوه بر آن، در سایت Chat zur Weiterbildungsberatung شما امکان چت کردن با مشاوران را دارید.
اگر امکان چت برای شما وجود ندارد، میتوانید یک پیام برای آنها بنویسید و ارسال کنید.

بایرن

در سایت اینترنتی Bildungsportal Bayern به زودی میتوانید مراکز مشاوره در نزدیکی خود را جستجو
کنید. این وبسایت تنها به زبان آلمانی می باشد.

در شهر مونیخ یک مرکز مشاوره آموزشی وجود دارد که به طور خاص برای آموزش های تکمیلی فنی و حرفه
ای است. در شهرهای دیگر، معمولا کالج ملی (Volkshochschule) جلسات مشاوره تحصیلی و آموزشی

برگزار میکند.

در سایت اینترنتی Integreat اطلاعات زیادی در مورد هر شهر به زبان های مختلف پیدا خواهید کرد. این
سایت یک نرم افزار تلفن همراه نیز دارد.

Individuelle Nach- und در اتاق صنایع دستی در بایروث، و در پروژه
Anpassungsqualifizierung میتوانید اطلاعاتی را در زمینه آمادگی و دوباره آموزی در شغل های مربوط

به اتاق صنایع دستی بیابید.

برلین

در مرکز خوشامدگویی (Willkommenszentrum) میتوانید اطلاعاتی در مورد موضوعات مختلف از جمله
مدرک کاردانی کسب کنید. مشاورین فعال در این بخش، از مراکز مشاوره ای مختلف در اینجا جمع شده اند.

وبسایت Mobile Bildungsberatung نیز به طور خاص برای تازه واردان وجود دارد. این سایت به زبان
های آلمانی، انگلیسی و عربی می باشد.

https://www.bmbf.de/de/servicetelefon-zur-weiterbildung-1369.html
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/
http://www.starkimberuf.de/standorte/standortkarte/?no_cache=1
https://www.fortbildung-bw.de/Suche?typ=Beratungsangebote&sortby=titel&selectDisplay=maplist&limit=20&offset=0&map_latitude_min=47.57449515129637&map_latitude_max=49.750935213476275&map_longitude_min=6.806344374999892&map_longitude_max=11.200875624999789
https://www.lifetime-learning.de/ilias/ilias.php?ref_id=2598&cmdClass=ilobjxmppchatgui&cmdNode=x9:nl&baseClass=ilObjPluginDispatchGUI&lang=de
http://www.bildungsportal-bayern.info/Beratung
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Referat-fuer-Bildung-und-Sport/Bildungsberatung/Weiterbildungsberatung.html
https://web.integreat-app.de/
http://integreat-app.de/
http://www.migranet.org/images/QM-Bayern/einzeln/HWK_iNAQ.pdf
https://www.berlin.de/willkommenszentrum/
http://www.pib-berlin.com/mobibe/
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در برلین مراکز مشاوره زیادی وجود دارد که از آنها میتوانید اطلاعات بگیرید. در سایت
Bildungsberatung Berlin امکان جستجوی مراکز مشاوره در برلین وجود دارد. این وبسایت به زبان

آلمانی می باشد. دقت داشته باشید که بعضی از مشاورین در این مرکز به طور مخصوص برای بانوان هستند.

Projekt EMSA اگر به طور خاص در زمینه مدرک کاردانی به دنبال اطلاعات هستید، میتوانید در وبسایت
اطلاعات مفیدی را مشاهده کنید. مطالب این سایت به زبان های مختلف قابل استفاده است.

براندنبورگ

شما در سایت Weiterbildung Brandenburg میتوانید مراکز مشاوره را در پوتسدام پیدا کنید. مشاورین در
این مرکز میتوانند به شما اطلاعاتی در مورد برنامه ها و مراکز مشاوره ای موجود بدهند. در این سایت اینترنتی

امکان چت کردن نیز وجود دارد. اگر امکان چت برای شما وجود ندارد، میتوانید یک پیام برای آنها بنویسید و
ارسال کنید.

شما در سایت Weiterbildungsdatenbank Berlin میتوانید مراکز مشاوره در براندنبورگ را جستجو
کنید. در اینجا شما باید بدانید که به دنبال چه نوع دوره و یا کلاسی هستید (کار، تحصیل و ...). این وبسایت به

زبان آلمانی می باشد.

برمن

شما در سایت bremen.de میتوانید مراکز مشاوره در ایالت برمن را پیدا کنید. گر به دنبال اطلاعات در زمینه
مدرک کاردانی هستید، کلمه "Berufliche Weiterbildung" (آموزش تکمیلی شغلی) را جستجو کنید.

اگر در جستجوی اطلاعات در زمینه آموزش فنی برای بزرگسالان (آمادگی و دوباره آموزی) و یا دوره های
آمادگی امتحانات خارج مدرسه (Externenprüfung) هستید، میتوانید از سایت Projekt NQE کمک

بگیرید.

هامبورگ

شما در سایت اینترنتی Hamburg aktiv میتوانید مراکز مشاوره را در ایالت هامبورگ پیدا کنید. این وبسایت
را میتوانید به کمک مترجم گوگل به زبان های دیگر ترجمه کنید و از اطلاعات آن استفاده کنید. اگر به دنبال

Beruf – Weiterbildung – Umschulung –" اطلاعات در زمینه مدرک کاردانی هستید، گزینه
Ausbildung" و یا "Zukunftsstarter" را انتخاب کنید.

سایت اینترنتی Vernetzung Migration اطلاعات جلسات گذشته مشاوره ی مهاجران بزرگسال را جمع
آوری و در اختیار میگذارد. مطالب این سایت به زبان آلمانی و انگلیسی است.

در سایت W.I.R. نیز اطلاعات مفیدی درباره مدرک کاردانی به زبان های مختلف وجود دارد. ین وبسایت به
طور خاص برای افرادی است که با درخواست پناهندگی به آلمان آمده اند. مطالب این سایت به زبان های مختلف

قابل استفاده است.

اگر در جستجوی اطلاعات در زمینه آموزش فنی برای بزرگسالان (Nachqualifizierung) و یا دوره های
آمادگی امتحانات خارج مدرسه (Externenprüfung) هستید، به سایت Mission Zukunft مراجعه کنید.

هسن

شما در سایت اینترنتی Bildungsberatung in Hessen میتوانید مراکز مشاوره را در این ایالت پیدا کنید.
Schulabschluss nachholen, Beruf" اگر به دنبال اطلاعات در زمینه مدرک کاردانی هستید، گزینه

lernen, studieren" را انتخاب کنید.

اما اگر در جستجوی اطلاعات در زمینه آموزش فنی برای بزرگسالان و یا دوره های آمادگی امتحانات خارج
مدرسه هستید، به قسمت "Nachqualifizierung" بروید.

http://www.bildungsberatung-berlin.de/beratung-finden/
https://www.inbas.com/projektdatenbank/de-details/emsa-erfolg-mit-sprache-und-abschluss.html
https://www.wdb-brandenburg.de/Kontaktaufnahme.754.0.html
https://www.wdb-brandenburg.de/Live-Chat.813.0.html
http://wdb-berlin.de/
https://www.bremen.de/bildungsberatung
http://www.nqe-bremen.de/index.php/kontakt
http://hamburg-aktiv.info/
http://www.vernetzung-migration-hamburg.de/index.php?id=147
http://www.fz-hh.de/de/projekte/wir-work-and-integration-for-refugees.php
http://missionzukunft.elbcampus.de/
http://www.bildungsberatung-hessen.de/beratungsstellen
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Pro اگر در حال حاضر مشغول کار هستید و قصد دارید که مدرک کاردانی بگیرید، میتوانید از سایت
Abschluss اطلاعات بگیرید.

مکلنبورگ-فورپومرن

در سایت اینترنتی weiterbildung-mv میتوانید دوره های مختلف را در این ایالت پیدا کنید. این وبسایت به
زبان های عربی، انگلیسی، آلمانی، فرانسوی و روسی موجود است.

در سایت Adresse der Bildungsberatung آدرس مراکز مشاوره آموزشی در شهر شورین را نیز
میتوانید ببینید. مشاورین در این مرکز میتوانند به شما اطلاعاتی در مورد برنامه ها و مراکز مشاوره ای موجود

بدهند. علاوه بر اینها امکان مشاوره اینترنتی نیز در این وبسایت وجود دارد. اگر امکان چت برای شما وجود
ندارد، میتوانید یک پیام برای آنها بنویسید و ارسال کنید.

نیدرزاکسن

شما در سایت اینترنتی bildungsberatung-nds میتوانید مراکز مشاوره را در این ایالت پیدا کنید. این
وبسایت تنها به زبان آلمانی است.

نوردراین-وستفالن

شما در سایت اینترنتی Weiterbildungsberatung in Nordrhein-Westfalen میتوانید مراکز مشاوره
Beratung zur beruflichen" را در این ایالت پیدا کنید. اگر سوالات کلی در زمینه آموزش دارید، گزینه

Entwicklung" را انتخاب کنید. علاوه بر اینها امکان مشاوره اینترنتی نیز در این وبسایت وجود دارد.

در سایت اینترنتی qualinetz مراکز مشاوره آموزشی در 6 شهر مختلف را خواهید دید. همچنین در آنجا
اطلاعات در زمینه آموزش فنی برای بزرگسالان نیز دریافت خواهید کرد.

راینلاند-فالتز

در این ایالت هیچ سایت اینترنتی ای برای مشاوره آموزشی وجود ندارد.

در سایت اینترنتی Infoweb Weiterbildung میتوانید مراکز مشاوره را پیدا کنید. دقت داشته باشید که همه
این مراکز مشاوره، خدمات مشاوره آموزشی را ندارند. در شهرهای دیگر، معمولا کالج ملی

(Volkshochschule) جلسات مشاوره تحصیلی و آموزشی برگزار میکند.

در سایت اینترنتی Integreat اطلاعات زیادی در مورد هر شهر به زبان های مختلف پیدا خواهید کرد. این
سایت یک نرم افزار تلفن همراه نیز دارد.

در بانک اطلاعاتی Weiterbildungsportal Rheinland-Pfalz امکان جستجو در کلاس ها و دوره های
مختلف در این ایالت وجود دارد. در اینجا شما باید بدانید که به دنبال چه نوع دوره و یا کلاسی هستید (کار،

تحصیل و ...). هر دو وبسایت به زبان آلمانی می باشند.

زارلند

در بانک اطلاعاتی Weiterbildungsdatenbank Saar امکان جستجو در کلاس ها و دوره های مختلف
در این ایالت وجود دارد. در اینجا شما باید بدانید که به دنبال چه نوع دوره و یا کلاسی هستید (کار، تحصیل و

...). این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

پروژه داوطلبانه Ankommen Saarland میتوانید به شما در یافتن این دوره ها به شما کمک کند. این سایت
به زبان آلمانی است.

زاکسن

http://www.proabschluss.de/die-initiative/beratungsangebot/bildungspoints-liste/
http://www.weiterbildung-mv.de/
http://www.weiterbildung-mv.de/orientierungsberatung.php
http://www.weiterbildung-mv.de/online-beratung.php
http://www.bildungsberatung-nds.de/
https://www.weiterbildungsberatung.nrw/beratungsstellensuche/@@gmapView
https://www.weiterbildungsberatung.nrw/beratung/onlineberatung
https://www.qualinetz.de/xd/public/content/index._cGlkPTE2ODQ_.html
http://www.iwwb.de/beratungsstellen.php?Bundesland=Rheinland-Pfalz
https://web.integreat-app.de/
http://integreat-app.de/
http://weiterbildungsportal.rlp.de/
https://www.weiterbildungsdatenbank-saar.de/wbdb/project/biber/search.do?portlet=cdbSearch&operation=start
https://www.ankommen-saarland.de/
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شما در سایت اینترنتی Bildungsmarkt Sachsen میتوانید مراکز مشاوره را در این ایالت پیدا کنید. گر به
دنبال اطلاعات در زمینه مدرک کاردانی هستید، کلمه "Berufliche Weiterbildung" (آموزش تکمیلی

شغلی) را جستجو کنید. توجه داشته باشید که برخی از مراکز مشاوره به طور تخصصی فقط برای یک شغل
خاص هستند. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

در درسدن، کالج ملی (Volkshochschule) مشاوره آموزشی ارائه میدهد. این سایت به زبان آلمانی است.

زاکسن-آنهالت

در این ایالت هیچ سایت اینترنتی جامعی برای مشاوره آموزشی وجود ندارد.

با این حال، شما در سایت اینترنتی Fachkraft im Fokus مراکز مشاوره در این ایالت را خواهید دید. برای
این کار باید در ابتدا منطقه خود را در سایت انتخاب کنید. در آنجا اطلاعاتی درباره پروژه خوشامدگویی و

همراهی (Willkommensbegleitung) نیز دریافت خواهید کرد. مطالب این سایت به زبان آلمانی، انگلیسی
و عربی است.

SiSA – اگر به دنبال شخصی هستید که همراه شما به عنوان مترجم به جلسه مشاوره بیاید، به پروژه
Sprachmittlung in Sachsen-Anhalt مراجعه کرده و با آنها به صورت تلفنی صحبت کنید. آنها سعی

میکنند شما را با شخصی که همزبان شماست برای کار ترجمه آشنا کنند.

اشلسویگ-هولشتاین

در این سایت weiterbilden-sh میتوانید مراکز مشاوره را در شهرهای مختلف این ایالت پیدا کنید. این وبسایت
تنها به زبان آلمانی است.

تورینگن

در این ایالت هیچ سایت اینترنتی جامعی برای مشاوره آموزشی وجود ندارد. با این حال شما در مرکز
خوشامدگویی (Welcome Center) اطلاعاتی در زمینه آموزش و مدرک کاردانی دریافت خواهید کرد.

در سایت اینترنتی Flüchtlings- und Integrationsarbeit میتوانید مراکز مشاوره در هر شهر را جستجو
کنید. اگر به دنبال اطلاعات در زمینه مدرک کاردانی هستید، گزینه "Berufliche Qualifizierung" را بعد

از شهر انتخاب کنید. این سایت به زبان آلمانی، و در قسمت هایی به زبان انگلیسی و روسی است.

شبکه BLEIBdran جلسات مشاوره کاری در شهرهای ارفوت (Erfurt)، گرا (Gera)، گرایتز (Greiz ) و
اشمولن (Schmölln) ارائه میدهد. امکان مشاوره سیار نیز وجود دارد. در این سایت اینترنتی شما بروشورهایی

به زبان های دری، آلمانی، انگلیسی، عربی، تریگریینایی و سومالیایی پیدا میکنید.

2. مشاوره مهاجرت

مشاوره مهاجرت برای بزرگسالان

در بسیاری از شهرها مراکز مشاوره برای مهاجران بزرگسال وجود دارد. منظور از بزرگسال در اینجا افراد
Jugendmigrationsdienste بالای 27 سال سن می باشند. برای نوجوانان نیز یک مرکز مشاوره به نام

وجود دارد.

در جلسات مشاوره مهاجرت برای بزرگسالان، شما در مورد موضوعات مختلفی اطلاعات دریافت میکنید. به
عنوان مثال در مورد:

خانواده و پرورش کودکان
کلاس های آلمانی
سلامتی و بهداشت

http://www.bildungsmarkt-sachsen.de/apps/beratung-weiterbildung/
http://www.vhs-dresden.de/index.php?id=167
http://www.fachkraft-im-fokus.de/privatpersonen/weiterbildung.html
http://www.fachkraft-im-fokus.de/willkommensbegleitung/privatpersonen.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
https://weiterbilden-sh.de/beratung/standorte-kontakte/
http://www.thaff-thueringen.de/welcome-center/
http://www.integration-migration-thueringen.de/fachdienst/wegweiser/index.php?lang=de
http://www.ibs-thueringen.de/index.php?id=9984
https://www.jugendmigrationsdienste.de/
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کار
مدرسه

کمک های مالی

مسئولیت و مدیریت مشاوره مهاجرت با اداره فدرال مهاجرت و پناهندگی (BAMF) است.

این اداره به طور مستقیم خدمات مشاوره ارائه نمیکند. بسیاری موسسات دیگر هستند که این وظیفه را به عهده
دارند:

(AWO) رفاه کارگران
(Caritas) انجمن کاریتاس آلمان

(Diakonie) گروه کلیساهای انجیلی آلمان
(Paritätischer) انجمن رفاه مشترک آلمان

(DRK) صلیب سرخ آلمان
(ZWST) محل مرکزی رفاه یهودیان در آلمان

مجمع تبعیدشدگان

این جلسات مشاوره همیشه رایگان هستند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را در سایت Mein Weg nach Deutschland خواهید یافت. اطلاعات این
وبسایت به 20 زبان مختلف قابل استفاده هستند.

در سایت Mein Weg nach Deutschland میتوانید کدپستی و یا نام شهر خود را وارد کرده و کلاس های
اینتگریشن در نزدیکی خود را ببینید.

3. مشاوره حقوقی / مشاوره در روند پناهندگی
قانون اقامت بسیار پیچیده است، به همین علت مهم است که شما بتوانید در این زمینه اطلاعات کامل بگیرید.

در مورد این قوانین، مراکز مشاوره ای رایگان زیادی برای تازه واردان وجود دارد.

ما در اینجا تعدادی از مراکز بزرگ مشاوره را نام میبریم. ولی فراموش نکنید که در هر شهر و منطقه ممکن
است بسیاری مراکز دیگر نیز وجود داشته باشند.

سازمان عفو بین الملل (Amnesty International) در بسیاری از شهرها مراکز مشاوره در مورد پناهندگی
و قوانین آن دارد. وبسایت این سازمان به زبان آلمانی است.

هر ایالت آلمان یک شورای پناهندگان (Flüchtlingsrat) دارد. این شورا به افرادی که درخواست پناهندگی داده
اند کمک میکند.

در سایت flüchtlingshelfer.info میتوانید لیستی از شوراهای پناهندگان در ایالات مختلف پیدا کنید. این
وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

در بعضی موارد، شوراهای پناهندگان جلسات خصوصی مشاوره برگزار میکنند. شوراهای پناهندگان اطلاعات
زیادی در مورد مراکز مشاوره و نیز وکلای پناهندگی در هر منطقه دارد.

قبل از وقت گرفتن و مراجعه حضوری در مورد آن شورای پناهندگان اطلاعات بگیرید. به عنوان مثال میتوانید
ابتدا به آنها یک ایمیل بفرستید. همچنین شما و یا یکی از دوستانتان میتوانید تماس تلفنی گرفته و سوالات خود را

بپرسید.

پروژه های موجود در برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) نیز میتوانند در زمینه روند پناهندگی
مفید باشند. این پروژه ها برای تمامی افرادی است که درخواست پناهندگی داده اند. این پروژه ها همچنین به

افرادی که اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارند نیز کمکرسانی میکنند.

http://www.bamf.de/DE/Willkommen/InformationBeratung/ErwachseneBeratung/erwachseneberatung-node.html
http://www.goethe.de/lrn/prj/wnd/idl/iku/deindex.htm
http://www.goethe.de/lrn/prj/wnd/ber/int/deindex.htm
https://www.amnesty.de/2015/7/13/die-asylberatung-von-amnesty-international
http://fluechtlingshelfer.info/weitere-links-und-adressen/detail-links/news/landesfluechtlingsraete/?tx_news_pi1%5BoverwriteDemand%5D%5Bcategories%5D=26&cHash=eabaddda6a39851fa2c8a83f4b9cfbfd
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شما می توانید در این سایت اینترنتی از پروژه های برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) باخبر
شوید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد. برخی از این پروژه ها به طور مستقیم به شما کمک خواهند کرد،

برخی دیگر نیز شما را به مراکز مشاوره مرتبط راهنمایی خواهند کرد. ر این برنامه، پروژه های مختلفی وجود
دارد. به همین جهت، قبل از گرفتن وقت ملاقات، در مورد موضوع پروژه ها و خدمات اطلاعات جمع کنید. شما
میتوانید به عنوان مثال به آنها ایمیل بفرستید و یا تلفن بزنید. همچنین شما و یا دوستانتان میتوانند به طور تلفنی با

آنها تماس گرفته و سوالات خود را مطرح کنند.

در سایت asyl.net میتوانید تمامی مراکز مشاوره در زمینه پناهندگی را در تمامی ایالت ها جستجو کنید. شما در
این سایت به طور خاص میتوانید زبان مشاوره ها را هم انتخاب کنید. مطالب این سایت به زبان آلمانی و انگلیسی

است.

مشاورین میتوانند به عنوان مثال شما را در ارتباط با چنین سوالاتی راهنمایی کنند:

کسی که اقامت موقت پناهندگی، یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارد، دارای چه حقوقی است؟
چگونه باید خود را برای مصاحبه با اداره فدرال مهاجرت و پناهندگی آماده کرد؟

اگر درخواست پناهندگی رد شود، باید چه کار کرد؟

به روز شده در 28.03.2017

http://www.esf.de/SiteGlobals/Forms/IRBProjektrecherche/IRBProjektrecherche_Formular.html?resourceId=135606&input_=135656&pageLocale=de&templateQueryString=&cl2Categories_Handlungsschwerpunkte=Integration+von+Asylbewerbern+und+Fl%C3%BCchtlingen+%28IvAF%29&
https://adressen.asyl.net/
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کجا میتوانم زبان آلمانی یاد بگیرم؟
(Integration) کلاس های ادغام در جامعه

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوان در کلاس اینتگریشن
شرکت کرد؟

چگونه برای خود یک کلاس اینتگریشن پیدا کنم؟
من مجاز به شرکت در کلاس های اینتگریشن نیستم، چه راه دیگری هست؟

آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید؟
آلمانی برای کار - کلاس های زبان آلمانی کارمحور

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوان در کلاس زبان آلمانی
کار محور شرکت کرد؟

کلاس های زبان آلمانی کارمحور را چگونه پیدا کنم؟
من مجاز به شرکت در کلاس های زبان آلمانی کارمحور نیستم، چه راه دیگری هست؟

رده های زبان به طور کلی در اروپا به این چند پله تقسیم میشود: آ1، آ2، ب1، ب2، ث1 و ث3. اسم رسمی این
رده ها "مرحله" (Niveau) است هدف هر کلاس زبان همیشه یکی از این مرحله هاست. اطلاعات بیشتر در این

زمینه را در چارچوب مشترک اروپا ببینید.

(Integration) کلاس های ادغام در جامعه
(BAMF) شناخته شده ترین کلاس زبان آلمانی، کلاس های اینتگریشن هستند. اداره فدرال مهاجرت و پناهندگی

مسئول برگزاری این کلاس ها می باشد.

کلاس های اینتگریشن تا حداکثر مرحله ب1 ادامه پیدا میکند و به طور معمول 7 ماه طول میکشد. اگر کسی
زمان بیشتری لازم داشته باشد، میتواند مدت بیشتری در این کلاس ها شرکت کند.

این کلاس ها از دو قسمت تشکیل شده اند: کلاس زبان آلمانی و کلاس آشنایی با کشور آلمان.

در این کلاس های آشنایی شما در مورد سیستم سیاسی آلمان، قوانین و نیز جامعه آلمان آموزش میبینید.

کلاس های اینتگریشن معمولا به طور تمام وقت هستند. گاهی این کلاس ها به صورت پاره وقت نیز ارائه
میشوند. کلاس های پاره وقت به نسبت کلاس های تمام وقت تعداد ساعت کمتری در روز دارند.

اطلاعات بیشتر در این زمینه را در سایت Mein Weg nach Deutschland خواهید یافت. اطلاعات این
وبسایت به 20 زبان مختلف قابل استفاده هستند.

در بانک اطلاعاتی BAMF میتوانید کلاس های اینتگریشن را جستجو کنید. این بانک اطلاعاتی به زبان آلمانی
می باشد.

شرکت در کلاس های اینتگریشن برای بعضی افراد اجباری است. این به عنوان مثال بستگی به وضعیت ثبت نام
آن شخص در مراکز کاریابی دارد.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوان
در کلاس اینتگریشن شرکت کرد؟

مقررات مرتبط با این موضوع در پاراگراف 45 قانون اقامت (§AufenthG 44) مشخص شده است.

در حال حاضر شما با اقامت موقت پناهندگی میتوانید با این شرط در کلاس های اینتگریشن شرکت کنید که کشور
مبدا شما در لیست کشورهای با "پیش بینی خوب ادامه اقامت" (gute Bleibeperspektive) باشد. در حال
حاضر این کشورها در لیست هستند: اریترا، ایران، عراق، سومالی و سوریه. این لیست هر شش ماه یکبار به

https://www.telc.net/pruefungsteilnehmende/das-stufenprinzip-des-ger.html
http://www.goethe.de/lrn/prj/wnd/idl/iku/deindex.htm
http://webgis.bamf.de/BAMF/control;jsessionid=E79DE9BA9CD48D2C1EF8396125D8B8A4?Cmd=ShowFastSearch&stepId=1505990900487
https://www.gesetze-im-internet.de/aufenthg_2004/__44.html
http://www.bamf.de/DE/Infothek/FragenAntworten/IntegrationskurseAsylbewerber/integrationskurse-asylbewerber-node.html
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روز میشود.

تعریف قانونی از چشم انداز خوب ادامه اقامت بسیار پیچیده است. بنابراین ممکن است برای کشورهای دیگر نیز
استثناهایی وجود داشته باشد. شما میتوانید در این زمینه در جلسات مشاوره مهاجرت، مشاوره تحصیلی و یا در

موسساتی که کلاس های اینتگریشن را ارائه میدهند اطلاعات بیشتری کسب کنید.

چگونه برای خود یک کلاس اینتگریشن پیدا کنم؟

موسسه های زیادی کلاس های اینتگریشن را برگزار میکنند.

در سایت Mein Weg nach Deutschland میتوانید کدپستی و یا نام شهر خود را وارد کرده و کلاس های
اینتگریشن در نزدیکی خود را ببینید.

علاوه بر این، شما میتوانید از مراکز مشاوره مهاجرین، مشاورین تحصیلی و یا از اداره کار نیز اطلاعات
بگیرید.

من مجاز به شرکت در کلاس های اینتگریشن نیستم، چه راه دیگری هست؟

شما تقریبا در تمامی شهرها یک کالج ملی (Volkshochschule) پیدا خواهید کرد. این کالج ها کلاس های
متفاوتی را برگزار میکنند. هزینه این کلاس کمتر از کلاس های مشابه در موسسه های خصوصی است. این کالج

ها کلاس های زبان آلمانی مختلفی را نیز برگزار میکنند.

علاوه بر این، از ابتدای ماه آگوست سال 2017، در تمامی ایالت های آلمان کلاس های آشنایی اولیه
(Erstorientierungskurs) ارائه میشود. کلاس های آشنایی اولیه در واقع کلاس های آموزش زبان آلمانی

برای افرادی است که هیچ آشنایی ای با این زبان ندارند. اطلاعات بیشتر را در سایت BAMF ببینید. در قسمت
بالا و راست صفحه یک لیست اکسل از این مدارس وجود دارد.

لاوه بر اینها، شما میتوانید به طور اینترنتی در کلاس های رایگان زبان آلمانی شرکت کنید.

Ich ارائه میشود. نام این کلاس ها (Volkshochschule) یکی از این کلاس های اینترنتی از طرف کالج ملی
will Deutsch lernen می باشد. این کلاس های زبان آلمانی از مرحله آ1 تا مرحله ب1 هستند. این وبسایت

به 15 زبان مختلف قابل مشاهده است.

در این سایت اینترنتی م شما میتوانید زبان آلمانی را آموزش ببینید. این کلاس ها در مرحله آ1 ارائه میشوند. البته
این وبسایت برای افرادی است که به زبان انگلیسی و یا عربی مسلط هستند.

در وبسایت موسسه گوته نیز کلاس های اینترنتی مختلفی را میتوانید پیدا کنید.

کلاس های اینترنتی آلمانی به فارسی به طور خاص برای افرادی است که به زبان فارسی صحبت میکنند.

در سایت اینترنتی Deutschen Welle میتوانید کلاس آنلاین تا رده ب1 را بگذرانید. همچنین میتوانید یک
امتحان زبان آلمانی نیز بدهید.

(Duldung) آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
دارید؟

پروژه های برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) به افرادی که درخواست پناهندگی داده اند، در
Die Projekte helfen auch Menschen, die eine Duldung oder eine .این موارد کمک میکند

Aufenthaltsgestattung haben. معمولا یکی از خدمات این گروه، برگزاری کلاس های زبان آلمانی
است.

شما می توانید در این سایت اینترنتی از پروژه های برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) باخبر
شوید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد. ر این برنامه، پروژه های مختلفی وجود دارد. به همین جهت، قبل از

گرفتن وقت ملاقات، در مورد موضوع پروژه ها و خدمات اطلاعات جمع کنید. شما میتوانید به عنوان مثال به

http://www.goethe.de/lrn/prj/wnd/ber/int/deindex.htm
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/Erstorientierung/Erstorientierungskurse/erstorientierungskurse.html?nn=8960600
https://www.iwdl.de/cms/lernen/start.html
https://www.papagei.com/de/deutschkurse/
https://www.goethe.de/de/spr/flu.html
http://almanibefarsi.com/german
https://learngerman.dw.com/de/overview
http://www.esf.de/SiteGlobals/Forms/IRBProjektrecherche/IRBProjektrecherche_Formular.html?resourceId=135606&input_=135656&pageLocale=de&templateQueryString=&cl2Categories_Handlungsschwerpunkte=Integration+von+Asylbewerbern+und+Fl%C3%BCchtlingen+%28IvAF%29&
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آنها ایمیل بفرستید. همچنین شما و یا دوستانتان میتوانند به طور تلفنی با آنها تماس گرفته و سوالات خود را مطرح
کنند.

در شهر هامبورگ، مرکز پناهندگان (Flüchtlingszentrum) کلاس های زبان آلمانی برگزار میکند.

در برلین، کلاس های زبان آلمانی در کالج ملی توسط دولت به صورت رایگان ارائه میشوند. در این سایت
اینترنتی میتوانید در این زمینه اطلاعاتی را به زبان آلمانی، انگلیسی، فارسی، کردی، عربی، فرانسوی و

اسپانیایی ببینید.

گاهی انجمن ها و گروه های مردمی نیز کلاس های زبان آلمانی برگزار میکنند. در این مورد شما میتوانید از
مراکز مشاوره مهاجرین، مشاورین تحصیلی و یا از شورای پناهندگان (Flüchtlingsrat) نیز اطلاعات بگیرید.

آلمانی برای کار - کلاس های زبان آلمانی کارمحور
کلاس های زیادی وجود دارند که شما میتوانید در آنها زبان آلمانی را برای کار یا بگیرید. تفاوت این کلاس های

کارمحور با کلاس های معمولی در این است که این کلاس ها شما را نه برای زندگی روزمره، بلکه برای کار
کردن آماده میکند.

DeuFöV - Berufsbezogene Deutschsprachförderung

Seit 2016 gibt es ein neues Programm zur berufsbezogene
Deutschsprachförderung. Die alten ESF-BAMF-Kurse gibt es nicht mehr. Die

Regeln für das Programm stehen in der Verordnung über die berufsbezogene
.(Deutschsprachförderung (Deutschsprachförderverordnung - DeuFöV

اداره فدرال مهاجرت و پناهندگی (BAMF) مسئولیت این کلاس ها را برعهده دارد.

این کلاس ها در چندین واحد تقسیم بندی شده اند. در این بین 3 واحد اصلی وجود دارد: ب1 به ب2، ب2 به
ث1، ث1 به ث2. هر واحد حدود 3 ماه طول میکشد.

Informationen zu dem Inhalt und dem Ziel der .علاوه بر اینها، واحدهای خاص نیز وجود دارد
Kurse findet man in vielen Sprachen den Flyern vom BAMF

این کلاس ها برای افرادی است که زبان آلمانی را در سطح ب1 بلدند و یا کلاس های اینتگریشن را با موفقیت به
پایان برده اند.

از ابتدای سال 2017، شما میتوانید این کلاس ها را به طور ترکیبی با دوره های آموزشی مدرک کاردانی
بگذرانید.

اطلاعات بیشتر در سایت اداره فدرال مهاجرت و پناهندگی آورده شده است. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوان
در کلاس زبان آلمانی کار محور شرکت کرد؟

Für die Kurse gibt es Regeln zum Aufenthalt. Die Regeln von DeuFöV stehen im
.(Aufenthaltsgesetz (§45a AufenthG

در حال حاضر شما با اقامت موقت پناهندگی میتوانید با این شرط در این کلاس ها شرکت کنید که یک "پیش بینی
خوب ادامه اقامت" داشته باشید. در حال حاضر این کشورها در لیست هستند: اریترا، ایران، عراق، سومالی و

سوریه. این لیست هر نیمسال تغییر میکند.

http://www.fz-hh.de/de/projekte/deutschkurse.php
http://www.vhs-refugees.de/
http://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/Thema-Arbeitsmarkt/verordnung-deutschsprachfoerderung.pdf?__blob=publicationFile&v=2
http://www.bamf.de/SharedDocs/Glossareintraege/DE/S/sprachniveau.html?view=renderHelp%5bCatalogHelp%5d&nn=7900372
http://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Publikationen/Flyer/Berufssprachkurse-45a/berufssprachkurse.html?nn=7900372
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
https://dejure.org/gesetze/AufenthG/45a.html
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
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با اقامت از نوع رواداری (Duldung) تنها در شرایط خاصی که در پاراگراف 60 بند 2 قانون اقامت</0>
ذکر شده است، میتوانید در این دوره ها شرکت کنید . این نوع خاص اقامت رواداری به عنوان مثال برای کسانی

<p/>.است که یک کارآموزی فنی و حرفه ای میگذرانند

اطلاعات در این زمینه در برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) توضیح داده شده است. در تحت
نام این برنامه، پروژه های مختلفی در سرتاسر آلمان اجرا میشود. این پروژه ها برای تمامی افرادی است که

درخواست پناهندگی داده اند. این پروژه ها همچنین به افرادی که اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع
رواداری (Duldung) دارند نیز کمکرسانی میکنند.

شما می توانید در این سایت اینترنتی از پروژه های برنامه "ادغام و اینتگریشن برای پناهندگان" (IvAF) باخبر
شوید. این وبسایت به زبان آلمانی می باشد. این پروژه ها در همه شهرها برگزار نمیشوند و تنها شامل بعضی از

شهرها میباشند. ر این برنامه، پروژه های مختلفی وجود دارد. به همین جهت، قبل از گرفتن وقت ملاقات، در
مورد موضوع پروژه ها و خدمات اطلاعات جمع کنید. شما میتوانید به عنوان مثال به آنها ایمیل بفرستید. همچنین

شما و یا دوستانتان میتوانند به طور تلفنی با آنها تماس گرفته و سوالات خود را مطرح کنند.

علاوه بر اینها، شما میتوانید از مراکز مشاوره مهاجرین، مشاورین تحصیلی و یا از اداره کار نیز اطلاعات
بگیرید.

کلاس های زبان آلمانی کارمحور را چگونه پیدا کنم؟

موسسه های زیادی هستند که دوره های زبان آلمانی کارمحور برگزار میکنند.

شما در سایت Kursnet متعلق به اداره فدرال (مرکزی) کار، میتوانید کدپستی و یا نام شهر خود را وارد کرده،
Geben Sie das Wort "DeuFöV" ein und .و دوره های مرتبط را در اطراف خود جستجو کنید

klicken Sie "Suche starten". این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

علاوه بر اینها، شما میتوانید از مراکز مشاوره مهاجرین، مشاورین تحصیلی و یا از اداره کار نیز اطلاعات در
مورد این پروژه بگیرید.

در وب سایت BAMF نیز یک لیست از موسساتی وجود دارد که در آنها کلاس های DeuFöV ارائه میشود.

من مجاز به شرکت در کلاس های زبان آلمانی کارمحور نیستم، چه راه دیگری
هست؟

شما تقریبا در تمامی شهرها یک کالج ملی (Volkshochschule) پیدا خواهید کرد. این کالج ها کلاس های
متفاوتی را برگزار میکنند. هزینه این کلاس کمتر از کلاس های مشابه در موسسه های خصوصی است. این کالج

ها کلاس های زبان آلمانی مختلفی را نیز برگزار میکنند.

برای اطلاعات بیشتر درباره کالج های ملی، شما میتوانید به مراکز مشاوره مهاجرین، مشاورین تحصیلی، اداره
کار و یا به مراکز کاریابی نیز مراجعه کنید.

شما همچنین میتوانید یک دوره زبان آلمانی کارمحور به صورت اینترنتی بگذرانید. در سایت موسسه گوته کلاس
هایی برای حوزه های کاری مختلف خواهید یافت.

[Stand: [09.04.2018

http://www.esf.de/SiteGlobals/Forms/IRBProjektrecherche/IRBProjektrecherche_Formular.html?resourceId=135606&input_=135656&pageLocale=de&templateQueryString=&cl2Categories_Handlungsschwerpunkte=Integration+von+Asylbewerbern+und+Fl%C3%BCchtlingen+%28IvAF%29&
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/
http://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Downloads/Infothek/ESF/03_VordruckeAntraege/Deutschfoerderung45a/liste-berechtigte-traeger.html
https://www.goethe.de/de/spr/ueb/daa.html?wt_sc=daa
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اداره های کار چه وظایفی دارند؟
1. حقوق بیکاری

2. مشاوره و کمک های مالی
1. جستجوی کار

2. کمک مالی در صورت نیاز به دوره های کارآموزی
3. کمک مالی برای ترجمه مدارک، تایید مدارک و یا برای یک دوره آموزشی

اطلاعات بیشتر

در آلمان یک اداره فدرال (دولتی و مرکزی) کار وجود دارد که از بیش از 100 اداره کار محلی تشکیل شده
است.

اداره کار به عنوان یکی از وظایف خود، بازار کار را بررسی و تحلیل میکند.

بر اساس بررسی و تحقیق ها، اداره کار مشخص میکند که در چه منطقه هایی و در چه شغل هایی نیاز به نیروی
کار وجود دارد. لیستی از این شغل های مورد نیاز را میتوانید در این لیست مثبت<0> ببینید. در این لیست تعداد

<p/>.زیادی از مشاغل فنی و حرفه ای و نیز مشاغل زیادی در حوزه سلامت و بهداشت وجود دارند

اگر شما به آلمان مهاجرت کرده اید و مدرک (تایید شده) در یکی از مشاغلی دارید که در "لیست مثبت" نام برده
شده است، اداره کار دیگر شما را از لحاظ اولویت مورد بررسی قرار نمیدهد. بررسی اولویت به این معنی است
که اداره کار ابتدا چک میکند که آیا شخص دیگری (به عنوان مثال شخصی با پاسپورت آلمانی یا اروپایی) وجود

دارد که در جستجوی کار باشد و برای این شغل مناسب باشد.

تا قبل از سال 2016 به طور سراسری در آلمان تمام افرادی که اقامت موقت و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) داشتند و کمتر از 15 ماه در آلمان زندگی کرده بودند، مورد بررسی اولویت قرار میگرفتند. بدین

معنی که اگر آنها برای شغلی درخواست میدادند، ابتدا بررسی میشد که آیا شخصی با پاسپورت آلمانی و یا
اروپایی وجود دارد که بخواهد این شغل را بگیرد یا خیر. اگر چنین کسی وجود داشت، اولویت به او داده میشد.

اکنون این قانون در بسیاری از ایالات و مناطق آلمان دیگر وجود ندارد. در این سند<0> میتوانید ببینید که در چه
<p/>.مناطق و ایالت هایی بررسی اولویت وجود ندارد

اداره های اشتغال در مناطق مختلف وظایف متفاوتی دارند. اداره های اشتغال و مراکز کاریابی به کمک دیگر
موسسه ها هر ساله بازار کار منطقه خود را بررسی میکنند. آنها بر این اساس تشخیص میدهند که کدام شغل ها و

حرفه ها برای آن منطقه بیشترین اهمیت را دارد. به این پژوهش، "برنامه هدفمند تربیت و آموزش"
(Bildungszielplanung) میگویند.

اداره های اشتغال وظایف دیگری نیز دارند. وقتی شما در یک مرکز کاریابی (جاب سنتر) ثبت نام کرده اید، این
مرکز در قبال شما وظایف مختلفی را دارد،

در اینجا چند نمونه از این سوالات را می بینید:

 حقوق بیکاری
 مشاوره و کمک های مالی

1. حقوق بیکاری
مراکز کاریابی وظیفه رسیدگی به دریافت حقوق بیکاری هستند. به طور کلی اگر شما در اداره کار ثبت نام کرده

اید و حداقل یکسال در آلمان کار کرده اید و بیمه تامین اجتماعی پرداخت کرده اید، به شما حقوق بیکاری تعلق
میگیرد اگر در حال حاضر بیکار هستید.

کار همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی بدین معنی است که
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شما قرارداد استخدام با یک شرکت امضا کرده اید و
هم شما (کارمند) و هم آن شرکت (کارفرما) بیمه پرداخت کرده اید (این بیمه شامل بیمه تامین اجتماعی و

بیمه درمانی میشود).

کار و استخدام نیز انواع مختلف دارد. یک کار کوچک (Minijob) که تنها چند ساعت در هفته است، و یا شغل
آزاد جزو گروه "کار همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی" حساب نمیشوند.

قوانین حقوق بیکاری در کتاب قوانین مدنی (§SGB III 137) به طور کامل توضیح داده شده اند.

علاوه بر اینها، حقوق بیکاری نوع 2 هم وجود دارد. مراکز کاریابی برای حقوق بیکاری نوع 2 نیز مسئول
هستند.

اگر شما ویزای موقت و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید، نمیتوانید حقوق بیکاری و یا حقوق
بیکاری از نوع 2 دریافت کنید. اما شما میتوانید برای مشاوره به اداره کار بروید و یا از خدمات و کمک های

مالی این اداره استفاده کنید.

2. مشاوره و کمک های مالی
شما میتوانید به عنوان مثال برای مسائل زیر به اداره کار رفته و درخواست مشاوره کنید

 جستجوی کار
 کمک مالی در صورت نیاز به دوره های کارآموزی

 کمک مالی برای ترجمه مدارک، تایید مدارک و یا برای یک دوره آموزشی.

1. جستجوی کار

اداره کار به طور مستقیم کسی را استخدام نمیکند. این اداره یک لیست از فرصت های شغلی دارد، و شما میتوانید
برای استخدام در این فرصت های شغلی ثبت نام کنید.

2. کمک مالی در صورت نیاز به دوره های کارآموزی

اداره های اشتغال مسئول کمک مالی برای دوره های کارآموزی هستند. به عنوان مثال:

کمک مالی برای دوره های کارآموزی (کمک هزینه دوره های کارآموزی)
کمک مالی برای کلاس های کمکی تدریس خصوصی در حین دوره های کارآموزی (کمک های حین

کارآموزی)

اطلاعات بیشتر در این زمینه را میتوانید در مقاله های "آموزش و کار همزمان چیست؟" و "آموزش تحصیلی
چیست؟" بخوانید.

3. کمک مالی برای ترجمه مدارک، تایید مدارک و یا برای یک دوره آموزشی

آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) دارید؟

آیا شما شغلی ندارید و از اداره کار و یا مرکز کاریابی پولی دریافت نمیکنید؟

شما میتوانید خود را به عنوان "جویای کار" به اداره کار در منطقه زندگی خود معرفی کرده و در این اداره ثبت
نام کنید.

بعد از ثبت نام کردن، شما میتوانید به عنوان مثال برای موارد زیر از اداره کار درخواست کمک مالی کنید:

ترجمه مدارک
تایید کردن مدارک تحصیلی و کاریابی
دوره های آموزشی برای آمادگی کاری

https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_3/__137.html
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Ausbildung/FinanzielleHilfen/Berufsausbildungsbeihilfe/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI485769
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Ausbildung/FinanzielleHilfen/FoerderungderBerufsausbildung/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI515290
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کلاس های آمادگی برای کاریابی

شما باید یک سری شرایط را داشته باشید تا بتوانید از این کمک های مالی بهره ببرید. باید نشان دهید که ترجمه
مدارکتان و یا تاییدیه مدارک تحصیلی شما برای پیدا کردن کار در آینده مهم و ضروری است. هدف اداره کار

برای پرداخت این هزینه ها همیشه این است که شما یک شغل پیدا کنید. ولی این پرداخت هزینه به برخی شرایط
بستگی دارد و شامل همه افراد نمی شود. این ادارات بر اساس شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه

تصمیم میگیرند.

نکته مهم این است که شما بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde ) اجازه کار
(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید. گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع

خارجی و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد که در آلمان کار کنید.

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید. اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع
رواداری (Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد.

(Berufsabschluss) مدرک کاردانی

اگر شما شرایط مورد نیاز را داشته باشید، اداره کار میتواند مسیرهای مختلف برای کسب مدرک کاردانی را از
لحاظ مالی تامین و پشتیبانی کند. قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده
است. ولی این پرداخت هزینه به برخی شرایط بستگی دارد و شامل همه افراد نمی شود. این ادارات بر اساس
شرایط و موقعیت هر متقاضی به طور جداگانه تصمیم میگیرند. همیشه بهتر است که شما دلایل خود را برای
کسب یک مدرک کاردانی و یا برای یک دوره آموزشی خاص به صورت کتبی آماده کنید. نکته مهم دیگر این

است که شما باید نشان دهید که با این مدرک کاردانی، شانس خوبی برای پیدا کردن کار خواهید داشت.

اداره های اشتغال و مراکز کاریابی به کمک دیگر موسسه ها هر ساله بازار کار منطقه خود را بررسی میکنند.
آنها بر این اساس تشخیص میدهند که کدام شغل ها و حرفه ها برای آن منطقه بیشترین اهمیت را دارد. شما

(Bildungszielplanung) "میتوانید لیست این شغل ها و حرفه ها را در "برنامه هدفمند تربیت و آموزش
ببینید. یک مثال برای برلین را میتوانید در اینجا ببینید. به طور کلی دریافت کمک مالی برای این دوره ها و

مشاغل آسان تر از بقیه دوره های موجود است.

در صورت موافقت اداره کار با تامین هزینه دوره های آموزشی، شما یک تاییدیه از این اداره دریافت میکنید. این
تاییدیه "کوپن آموزشی" (Bildungsgutschein) نام دارد.

در بسیاری از مواقع شما باید برای دریافت این کمک مالی در یک آزمون شرکت کنید. این آزمون در بخش
روانشناسی کار در خود اداره کار برگزار میشود.

اطلاعات بیشتر

چگونه کار پیدا کنم؟
چگونه می توانم در اداره ی کار (Agentur für Arbeit) ثبت نام کنم؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟
روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?

کوپن آموزشی چیست؟

به روز شده در 15.10.2016

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdbb/berlinsued/Agentur/Institutionen/Bildungszielplanung/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI486374
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Agentur für) چگونه می توانم در اداره ی کار
Arbeit) ثبت نام کنم؟

اگر شما شغلی ندارید و خواهان دریافت حقوق بیکاری هستید، باید خود را به عنوان "جوینده کار"
(arbeitsuchend) معرفی کنید.

شما موقعی میتوانید خود را به عنوان جوینده کار معرفی کید که شغلی نداشته باشید و به دنبال کار جدید باشید و
قبلا در اداره کار ثبت نام نکرده باشید.

"جوینده کار" همانطور که از نام آن مشخص میباشد، شخصی است که بدون شغل است و به دنبال کار میگردد.
اداره کار به این شخص برای یافتن کار کمک میکند. این کمک میتواند به صورت کمک مالی نیز باشد. به عنوان

مثال، اداره کار هزینه تایید کردن مدارک تحصیلی و کاری و همچنین هزینه دوره های آموزشی مرتبط را
میپردازد. هدف مرکز کاریابی از کمک های مالی برای آموزش های فنی این است که افراد بیکار در آینده از

کمک های دولت بی نیاز باشند. به این معنی که آنها یک شغل مناسب پیدا کنند و با درآمد آن زندگی خوب و بی
نیاز از دولت داشته باشند.

شما میتوانید به صورت حضوری خود را به اداره کار معرفی کنید. در این صفحه اینترنتی میتوانید کدپستی و یا
شهر خود را وارد کنید، و یک اداره کار در نزدیکی خود پیدا کنید.

شما همچنین میتوانید به صورت اینترنتی در بخش بازار کار متعلق به اداره کار ثبت نام کنید. پس از ثبت نام،
اداره کار یک دعوتنامه به صورت کتبی برای شما میفرستد. این صفحه اینترنتی به زبان های آلمانی، انگلیسی،

فرانسوی، ایتالیایی، روسی، اسپانیایی و ترکی موجود می باشد.

وقتی شما در یک مرکز کاریابی (جاب سنتر) ثبت نام میکنید، مسئولیت شما دیگر با اداره کار نخواهد بود.

آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع
رواداری (Duldung) دارید؟

در این صورت اداره کار در منطقه زندگی شما، مسئول رسیدگی به کارها و سوالات شماست. ادارات کار در
شهرها و یا ایالت های دیگر در قبال شما مسئولیتی ندارند.

شما میتوانید خود را به صورت حضوری معرفی کنید، و یا به صورت اینترنتی در بخش بازار کار متعلق به
اداره کار ثبت نام کنید. در آنجا شما باید به یک سری سوالات در مورد مدارک تحصیلی و تجربه کاری خود
پاسخ دهید. این صفحه اینترنتی به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی، ایتالیایی، روسی، اسپانیایی و ترکی

موجود می باشد. در انتها، اداره کار یک دعوتنامه به صورت کتبی برای شما میفرستد.

اداره کار همیشه آماده مشاوره دادن به شما می باشد. به خاطر داشته باشید که اگر خواهان دریافت کمک و
پشتیبانی مالی از طرف اداره کار هستید، باید یک سری شرایط را داشته باشید.

نکته مهم این است که شما بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار
(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید. گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع

خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد که در آلمان کار کنید. در اکثر موارد اگر شما بیش از سه ماه در
آلمان زندگی کرده باشید، میتوانید اجازه کار دریافت کنید.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
.(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde)

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید. اگر شما از یک "کشور مبدا امن") می آیید و دارای اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع

https://www.arbeitsagentur.de/apps/faces/home/pvo?_afrLoop=12894595556867404&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null&_adf.ctrl-state=15185hdf79_1#!%40%40%3F_afrWindowId%3Dnull%26_afrLoop%3D12894595556867404%26_afrWindowMode%3D0%26_adf.ctrl-state%3D15185hdf79_5
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/anmeldung.html;jsessionid=FjjPYQQQphGwhLbLFpxRpgTgGcphxthBhRgKNBLbwp4TZ02Wzm01!-489399923
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/registrierungAlsAsylbewerber.html;jsessionid=PnTwXDvXq1dGQf20ntzrkpWCnLhsyyJVCLpMg0sL9CT19yxQpdsP!1951931052?execution=e1s1
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland


Introduction

110

رواداری (Duldung) هستید، قوانین جداگانه ای برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی
صحبت کنید.

اطلاعات بیشتر

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

به روز شده در 15.10.2016
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(Berufspsychologischen) روانشناسی کار
چه سرویسی است?

خدمات روانشناسی کاری، متعلق به اداره اشتغال می باشد.

یکی از وظایف این بخش، ارائه مشاوره کاری است. به عنوان مثال وقتی شما مطمئن نیستید که آیا یک شغل
خاص برای شما مناسب است یا خیر، میتوانید به این اداره مراجعه کنید. به عنوان مثالی دیگر، وقتی شما یک

رشته کاری جدید را میخواهید آغاز کنید، و نگران هستید که این رشته جدید از لحاظ تئوری بیش از اندازه دشوار
باشد. و یا وقتی اداره اشتغال و مرکز کاریابی (جاب سنتر) مطمئن نیست که یک دوره آموزشی خاص برای یک

فرد مناسب هست یا خیر. در همه این موارد، خدمات روانشناسی کار در خدمت شما می باشد.

مشاورین در اداره کاریابی و مرکز کاریابی (جاب سنتر) در صورت لزوم برای شما وقت میگیرند و شما را به
نزد روانشناسان کاری میفرستند.

در آنجا شما با مشاوران روانشناس در مورد هدف ها و برنامه های کاری خود صحبت میکنید.

از دیگر خدمات روانشناسی کار میتوان به برگزاری تست و امتحان های مختلف مانند امتحان زبان آلمانی اشاره
کرد. شما میتوانید مثالی از یک امتحان دیگر که از قسمت های مختلفی تشکیل شده است را در سایت اداره اشتغال

ببیند.

نتیجه این تست به مشاور مربوطه در اداره کار و یا مرکز کاریابی فرستاده میشود. اگر میخواهید یک کپی از
برگه نتیجه خود داشته باشید، باید شخصا به آن اداره کاری مراجعه کنید که در آن تست داده اید.

اطلاعات بیشتر در این زمینه در سایت اداره اشتغال موجود میباشد. در این سایت میتوانید علاوه بر آلمانی،
اطلاعات را به زبان عربی و انگلیسی نیز مشاهده کنید.

به روز شده در 15.10.2016

https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI485580
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Arbeitslosigkeit/Gesundheit/BerufspsychologischerService/index.htm
https://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mde5/~edisp/l6019022dstbai811718.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mdiy/~edisp/l6019022dstbai811709.pdf
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مراکز کاریابی (جاب سنتر) چه وظایفی دارند؟
مراکز کاریابی از سازمان های زیرمجموعه اداره فدرال کار و یک نهاد دیگر میباشند. این سازمان در شکل های

دیگر نیز وجود دارد.

مراکز کاریابی مسئول رسیدگی به حقوق بیکاری نوع دوم (هارتز 4)(Hartz IV) هستند. نام رسمی این حقوق،
"امنیت اجتماعی عمومی"(Grundsicherung) میباشد.

بر اساس قانون اساسی، کشور آلمان یک کشور "فدرال (تشکیل شده از ایالت های مختلف)، دموکراتیک (تصمیم
گیری بر اساس رای مردم) و اجتماعی" است (مقاله 20 قانون اساسی</a>) به همین علت، تامین امنیت و

آرامش اجتماعی و اقتصادی از وظایف مهم و اصلی دولت آلمان می باشد. بدین جهت به افرادی که درآمد کم و
ناکافی برای زندگی دارند، از طرف دولت کمک های اجتماعی و نیز حقوق بیکاری نوع دوم تعلق میگیرد. این

در کتاب دوم قوانین مدنی (SGB II) توضیح داده شده است.

هدف مرکز کاریابی از کمک های مالی برای آموزش های فنی این است که افراد بیکار در آینده از کمک های
دولت بی نیاز باشند. به این معنی که آنها یک شغل مناسب پیدا کنند و با درآمد آن زندگی خوب و بی نیاز از دولت

داشته باشند. بدین منظور، این افراد باید خودشان به طور فعال به دنبال کار بگردند. علاوه بر آن، این افراد
میتوانند از موقعیت های کاری ای که مراکز کاریابی پیشنهاد میکنند نیز استفاده کرده، و برای این شغل ها

تقاضای استخدام بفرستند.

همه افراد جامعه از این حقوق بیکاری نوع دوم بهره مند نمیشوند. به عنوان مثال دانشجویان دانشگاه ها نمیتوانند
حقوق بیکاری نوع دوم بگیرند. همچنین با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) نیز

نمیتوان از این حقوق استفاده کرد.

مراکز کاریابی علاوه بر اینها، مسئول این گروه از افراد جامعه نیز هست:

کسانی که بیش از 12 ماه بیکار هستند و دیگر نمیتوانند از اداره کار حقوق بیکاری نوع اول دریافت کنند
کسانی که کمتر از 12 ما بیکار هستند ولی حقوقی که از اداره کار میگیرند ناکافی است

کسانی که به دنبال کار هستند ولی پول کمی برای این کار دارند،
کسانی که مشغول به کار هستند، ولی همچنان نیازمند کمک مالی هستند

کسانی که در یک خانه مشترک با افراد دیگر (خانواده و یا فامیل) زندگی میکنند و پول کافی برای تامین
زندگی ندارند. نام رسمی این گروه از افراد "جماعت نیازمند" (Bedarfsgemeinschaft) است.

هر مرکز کاریابی فقط مسئول منطقه خود میباشد. اگر شما به یک شهر جدید رفته اید، باید با مرکز کاریابی آن
شهر صحبت کنید.

حقوق بیکاری نوع دوم و تامین هزینه کلاس های آموزشی و کوپن های آموزشی از مسئولیت های رسمی مراکز
کاریابی می باشد.

شما میتوانید به عنوان مثال برای موارد زیر از مراکز کاریابی درخواست کمک مالی کنید:

ترجمه مدارک
تایید کردن مدارک تحصیلی و کاریابی
دوره های آموزشی برای آمادگی کاری

کلاس های آمادگی برای کاریابی

شما باید یک سری شرایط را داشته باشید تا بتوانید از این کمک های مالی بهره ببرید. باید نشان دهید که ترجمه
مدارکتان و یا تاییدیه مدارک تحصیلی شما برای پیدا کردن کار در آینده مهم و ضروری است. هدف اداره کار

برای پرداخت این هزینه ها همیشه این است که شما یک شغل پیدا کنید.

http://www.gesetze-im-internet.de/sgb_2/
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اگر شما شرایط مورد نیاز را داشته باشید، مراکز کاریابی میتوانند مسیرهای مختلف برای کسب مدرک کاردانی
(SGB III 81§) 3 را از لحاظ مالی تامین و پشتیبانی کنند. قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی
آمده است. ولی این پرداخت هزینه به برخی شرایط بستگی دارد و شامل همه افراد نمی شود. این مراکز برای

پرداخت کمک مالی، بر اساس پرونده تک تک متقاضیان تصمیم میگیرند. همیشه بهتر است که شما دلایل خود را
برای کسب یک مدرک کاردانی و یا برای یک دوره آموزشی خاص به صورت کتبی آماده کنید. نکته مهم دیگر

این است که شما باید نشان دهید که با این مدرک کاردانی، شانس خوبی برای پیدا کردن کار خواهید داشت.

در سایت اینترنتی اداره اشتغال تمامی روش های دریافت کمک های مالی توضیح داده شده است.

اداره های اشتغال و مراکز کاریابی به کمک دیگر موسسه ها هر ساله بازار کار منطقه خود را بررسی میکنند.
آنها بر این اساس تشخیص میدهند که کدام شغل ها و حرفه ها برای آن منطقه بیشترین اهمیت را دارد. شما

(Bildungszielplanung) "میتوانید لیست این شغل ها و حرفه ها را در "برنامه هدفمند تربیت و آموزش
ببینید. به طور کلی دریافت کمک مالی برای این دوره ها آسان تر از بقیه دوره های موجود است.

در صورت موافقت سازمان کاریابی با تامین هزینه دوره های آموزشی، شما یک تاییدیه از این سازمان دریافت
میکنید. این تاییدیه "کوپن آموزشی" (Bildungsgutschein) نام دارد.

در بسیاری از مواقع شما باید برای دریافت کمک مالی، در یک امتحان شرکت کنید. این امتحان در بخش
روانشناسی کار در اداره کار برگزار میشود.

در زمینه حقوق اجتماعی قوانین زیادی وجود دارد. اگر شما سوالی در زمینه حقوق بیکاری نوع دوم دارید و یا
مطلبی هنوز برایتان روشن نشده است، حتما با یک مشاور اجتماعی صحبت کنید. شما در این صفحه اینترنتی

میتوانید کدپستی خود را وارد کنید، و مشاوران اجتماعی در نزدیکی خودتان را ببینید. این وبسایت به زبان آلمانی
می باشد.

گاهی مراکز مشاوره اجتماعی تنها روی موضوعات خاصی تخصص دارند. به همین علت بهتر است قبل از وقت
گرفتن و مراجعه به این مراکز، در مورد آن مرکز اطلاعات بگیرید. به عنوان مثال میتوانید ابتدا به آنها یک

ایمیل بفرستید. همچنین شما و یا دوستانتان میتوانند به طور تلفنی با آنها تماس گرفته و سوالات خود را مطرح
کنند.

اطلاعات بیشتر

کوپن آموزشی چیست؟

به روز شده در 15.10.2016

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www3.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mtaw/~edisp/l6019022dstbai396223.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI396226
http://www.my-sozialberatung.de/adressen/@@suche-erweitert?-C=
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کوپن آموزشی چیست؟
اداره کار و مرکز کاریابی میتوانند از روش های مختلف مراجعین واجد شرایط را جهت گذراندن دوره های فنی

و حرفه ای از لحاظ مالی تامین و حمایت کنند. نام دیگر این دوره های آموزشی، مدارک صلاحیت کاری می
باشد.

کوپن آموزشی یک گواهی مبنی بر این است که اداره کار یا مرکز کاریابی (جاب سنتر) یک مدرک صلاحیت
کاری را از لحاظ مالی تامین خواهد کرد. یعنی اداره کار یا مرکز کاریابی هزینه کامل یک دوره آموزشی را به
طور کامل تقبل میکنند و فرد شرکت کننده هیچ هزینه ای نمیپردازد. این دوره ها از جمله اقداماتی است که در

زمینه توسعه و و ترویج آموزش فنی و حرفه ای (FbW) انجام می شود.

این دوره های آموزشی و مدارک صلاحیت کاری انواع مختلف دارند. بعضی دوره ها کوتاه و بعضی طولانی
هستند. در پایان بعضی از این دوره ها یک گواهی رسمی از طرف آن سازمان به فرد شرکت کننده داده میشود و

یا در انتها یک امتحان نهایی برگزار میشود. در این حالت دوم، گواهی کاری به این شرط داده میشود که فرد
شرکت کننده امتحان نهایی را با موفقیت پشت سر بگذارد. از جمله مدارک صلاحیت کاری میتوان به عنوان مثال

به دوره های آمادگی برای امتحانات فرا مدرسه ای، دوره های تحصیل مجدد (کاری) و دوره های آموزشی
تکمیلی (در حین کار) اشاره کرد.

بیایید این مطلب را با یک مثال ساده روشن کنیم:

خانم اکبری سی و پنج سال سن دارد. او دارای تجربه کاری در امور تدارکات می باشد و قصد دارد که مدرک
کاردانی (Berufsabschluss) دریافت کند. او بدین منظور نزد مشاور کاری میرود. خانم مشاور به او اطلاع

میدهد که در شهر محل زندگی اش دوره های آموزش تکمیلی ارائه میشود. خانم اکبری این دوره آموزشی را
میپسندد و نزد اداره کار و یا مرکز کاریابی (جاب سنتر) رفته و برنامه خود برای شرکت در دوره آموزش

تکمیلی را برای آنها تعریف میکند.

در مرحله بعدی خانم اکبری با یک موسسه آموزشی که دوره های تحصیلات تکمیلی برای نیروهای شاغل در
تدارکات و انبارگردانی ارائه میدهد، تماس گرفته و از آنها وقت ملاقات میگیرد. مسئول مربوطه در این موسسه

آموزشی از خانم اکبری سوالاتی را میپرسد و در نهایت به او یک برنامه درسی برای کلاس های آموزشی
پیشنهاد داده، و همچنین هزینه های این دوره را مشخص میکند.

خانم اکبری بار دیگر به اداره کار میرود و درخواست حمایت مالی برای کلاس های آموزشی خود را تحویل
مسئول مربوطه میدهد.

اگر مسئولین اداره کار و یا مرکز کاریابی (جاب سنتر) با این درخواست موافقت کنند، خانم اکبری یک کوپن
آموزشی دریافت میکند. با این کوپن آموزشی، خانم اکبری میتواند کلاس های آموزش تکمیلی خود را آغاز کند.

برای اینکه چنین درخواستی مورد موافقت قرار بگیرد، یک سری قوانین وجود دارند.

اداره های اشتغال و مراکز کاریابی برای مثال سوال های زیر را در نظر میگیرند:

آیا شخص متقاضی با انگیزه است؟
آیا شخص متقاضی از این دوره و این شغل اطلاعات کافی دارد؟
آیا شخص متقاضی مدرک کاردانی و یا مدرک دانشگاهی دارد؟

آیا شخص متقاضی میتواند به کمک این دوره آموزشی، شغل جدید پیدا کند؟
آیا امکان دارد که شخص متقاضی بدون این دوره هم کار جدید پیدا کند؟

آیا آن موسسه آموزشی در انتهای این دوره، از شرکت کنندگان امتحان میگیرد؟
شرکت ها و سازمان هایی که در این اطراف هستند به چه مهارت هایی نیاز دارند؟ آیا شخص متقاضی این

مهارت ها را در این دوره بدست میاورد؟

اگر شما دوست دارید کوپن آموزشی دریافت کنید، باید یک درخواست برای این کار ارائه دهید. این درخواست
باید یا به صورت حضوری و یا به صورت کتبی به اداره کار و یا مرکز کاریابی (جاب سنتر) تحویل داده شود.
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همیشه بهتر است که شما استدلال های خود را به صورت کتبی تحویل دهید. به عنوان مثال شما میتوانید یک نامه
رسمی بنویسید و ارسال کنید.

به عنوان مثال:

خانم محمودی 29 ساله است و قصد دارد که یک آموزش مجدد در زمینه منشی گری در بخش حمل و نقل هوایی
ببیند. او در یک جلسه مشاوره در اداره کار در این زمینه اطلاعات کسب کرد و یک موسسه آموزشی نیز در پیدا

کرد که چنین آموزش هایی را ارائه میدهد.

خانم محمودی اکنون میخواهد یک درخواست برای کوپن آموزشی به اداره کاریابی بفرستد. او با مشاور اداره
کاریابی صحبت میکند، و علاوه بر آن یک نامه رسمی مینویسد. او سعی میکند این موارد را عنوان کند

به چه دلیل من به مدرک کاردانی نیاز دارم
به چه من شغل منشی گری در بخش حمل و نقل هوایی را انتخاب کرده ام

من برای دوره های رسمی کاردانی ثبت نام کردم، ولی جای خالی برای من وجود نداشت
من برای این شغل در آگهی های زیادی در اینترنت پیدا کردم که نشان میدهد این شغل مورد نیاز شرکت ها

می باشد.

این مهم است که شما حتما دلایل خوبی برای کسب مدرک صلاحیت کاری ارائه دهید. شما باید نشان دهید که در
مورد این شغل و در مورد این دوره آموزشی اطلاعات کافی کسب کرده اید. به این نکته توجه داشته باشید که

وقتی شما درخواست خود را به صورت نوشتاری تحویل میدهید، اداره کار نیز به صورت نوشتاری به شما پاسخ
میدهد، حتی اگر درخواست شما مورد پذیرش قرار نگیرد.

قوانین حمایت مالی در پاراگراف 81 قانون مدنی 3 (§SGB III 81) آمده است. بزرگسالانی که مدرک کاردانی
ندارند، باید یک دوره آموزشی برای کسب مدرک صلاحیت کاری بگذرانند. ولی این پرداخت هزینه به برخی

شرایط بستگی دارد و شامل همه افراد نمی شود. اداره های اشتغال و مراکز کاریابی برای کمک مالی به هر کدام
از متقاضیان به طور جداگانه تصمیم میگیرند.

اداره های اشتغال و مراکز کاریابی به کمک دیگر موسسه ها هر ساله بازار کار منطقه خود را بررسی میکنند.
آنها بر این اساس تشخیص میدهند که کدام شغل ها و حرفه ها برای آن منطقه بیشترین اهمیت را دارد. شما

(Bildungszielplanung) "میتوانید لیست این شغل ها و حرفه ها را در "برنامه هدفمند تربیت و آموزش
ببینید. یک مثال برای برلین را میتوانید در اینجا ببینید. به طور کلی دریافت کمک مالی برای این شغل ها آسان تر

از بقیه شغل ها و حرفه ها است.

گاهی اداره کار و یا مرکز کاریابی نمیتواند تصمیم بگیرد که هزینه دوره آموزشی شما را بپردازد یا خیر. در این
حالت، آنها برای شما از بخش خدمات روانشناسی کار وقت ملاقات میگیرند.

اگر شما برای یک دوره آموزشی به منظور کسب مدرک صلاحیت کاری بتوانید کمک مالی دریافت کنید، و
همچنین در امتحان انتهای دوره قبول شوید، از اداره کار جایزه دریافت خواهید کرد. توجه داشته باشید که این

جایزه موقعی داده میشود که هزینه دوره آموزشی شما توسط اداره کار و یا مرکز کاریابی تامین شده باشد. علاوه
بر آن، لازم است که در انتهای این دوره آموزشی، امتحان نهایی برگزار شود. به عنوان مثال کلاس های آموزش
131a) مجدد کاری جزو این دوره ها حساب میشوند. قوانین کامل در این زمینه را میتوانید در کتاب قوانین مدنی

SGB III) بخوانید. اداره کار مسئولیت پرداخت این جایزه را به عهده دارد.

Irren ist Amtlich - Beratung kann helfen در این گزارش خلاصه و خوب از کارگروهی در برلین
میتوانید اطلاعات بیشتری بگیرید. این نوشته به زبان آلمانی می باشد.

آیا شما اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) دارید؟

در این صورت اداره کار همچنان مسئول رسیدگی به کار شماست. شما میتوانید خود را به عنوان "جویای کار" به
اداره کار در منطقه زندگی خود معرفی کرده و در این اداره ثبت نام کنید.

http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/81.html
https://www3.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdbb/berlinsued/Agentur/Institutionen/Bildungszielplanung/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI486374
http://www.sozialgesetzbuch-sgb.de/sgbiii/131a.html
https://www.beratung-kann-helfen.de/images/medien/pdf-Dateien/Info_Weiterbildung.pdf
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اداره کار میتواند دوره های مختلفی را که برای کسب مدرک صلاحیت کاری لازم هستند از لحاظ مالی پشتیبانی
کند و هزینه آنها را بپردازد. یعنی اگر شما هم واجد شرایط ذکر شده در بالا برای کسب کوپن آموزشی باشید،

میتوانید برای این کوپن اقدام کرده و پشتیبانی مالی دریافت کنید. قوانین پرداخت هزینه های دوره های آموزشی
برای شما تفاوتی با دیگران ندارد.

نکته مهم این است که شما بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde ) اجازه کار
(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید. گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع

خارجی و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد که در آلمان کار کنید.

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی

صحبت کنید.

اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری (Duldung) هستید، قوانین
حقوقی دیگری برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

اطلاعات بیشتر

روانشناسی کار (Berufspsychologischen) چه سرویسی است?
چگونه می توانم در اداره ی کار (Agentur für Arbeit) ثبت نام کنم؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

به روز شده در 15.10.2016

https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
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چگونه کار پیدا کنم؟
1. بورس کاریابی / وبسایت ها

2. ارتباط شخصی
(Initiativbewerbung) 3. درخواست خارج از برنامه

برای کار کردن به چه میزان تسلط به زبان آلمانی نیاز است؟
آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری (Duldung) میتوان کار

کرد؟

آیا برای یافتن کار حتما به مدرک کاردانی (Berufsabschluss) نیاز دارم؟

Abbildung: چگونه کار پیدا کنم؟

موضوع اصلی "هاپ آن" مدرک کاردانی است. به همین دلیل، در اینجا تنها اطلاعات کلی در مورد جستجوی
شغل ارائه شده است.

شغل ها در آلمان انواع مختلف دارند، به عنوان مثال

کار همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی
کار آزاد

کار کوچک (Minijob) که تنها چندین ساعت در هفته می باشد
کار اجاره ای / کار ساعتی

کار همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی بدین معنی است که

شما قرارداد استخدام با یک شرکت امضا کرده اید و
هم شما (کارمند) و هم آن شرکت (کارفرما) بیمه پرداخت کرده اید (این بیمه شامل بیمه تامین اجتماعی و

بیمه درمانی میشود).

کار و استخدام نیز انواع مختلف دارد. یک کار کوچک (Minijob) که تنها چند ساعت در هفته است، و یا شغل
آزاد جزو گروه "کار همراه با پرداخت بیمه تامین اجتماعی" حساب نمیشوند.
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در صفحه اینترنتی اتحادیه های کارگری آلمان اطلاعات بیشتری را در این زمینه به زبان های عربی، آلمانی،
انگلیسی و فرانسوی پیدا خواهید کرد.

یک نکته مهم این است که شما بدانید در چه زمینه ای علاقه به کار دارید. همچنین شما باید شرکتی را پیدا کنید
که بدنبال نیروی کار باشد.

راه های مختلفی برای جستجو کار وجود دارد.

1. بورس کاریابی / وبسایت ها
وبسایت های زیادی وجود دارند که میتوان به کمک آنها به دنبال کار گشت.

.Eine Liste von Webseiten findet man auf der Webseite berufsstrategie.de

بورس کاریابی متعلق به اداره کار میباشد. این صفحه اینترنتی به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی، ایتالیایی،
روسی، اسپانیایی و ترکی موجود می باشد.

علاوه بر اینها، وبسایت های زیادی هم برای افراد تازه وارد وجود دارد:

صفحه اینترنتی jobs4refugees به زبان انگلیسی و آلمانی میباشد.

.Die Webseite Immigrant Spirit ist auf Englisch

صفحه اینترنتی Syrvive برای افرادی است که از کشور سوریه می آیند و مدرک کاری و یا تحصیلی دارند. این
سایت به زبان انگلیسی و آلمانی میباشد.

صفحه اینترنتی workeer تنها به زبان آلمانی میباشد.

Die Webseite welcome2work ist auf Deutsch und Englisch. Sie vermittelt auch
.Personen, die bei der Suche nach Arbeit helfen

صفحه اینترنتی Careers4refugees به زبان انگلیسی و آلمانی میباشد.

سایت اینترنتی joinبر روی موضوع کارآموزی تحصیلی تمرکز دارد. در این سایت باید ابتدا ثبت نام کنید.
مطالب این سایت به زبان های انگلیسی، آلمانی و عربی می باشد.

2. ارتباط شخصی
بسیاری از شرکت ها موقعیت های کاری خود را بر روی وبسایت قرار نمیدهند، و یا آنها را فقط بر روی

وبسایت خود شرکت قرار میدهند.

در بسیاری از مواقع شما این موقیت و فرصت های شغلی را با ارتباط های شخصی خود پیدا میکنید. به همین
جهت، شغلی که بدنبال آن هستید و سوابق کاری خود را به آشنایان و اطرافیان خود بگویید.

حتی شما در انجمن ها، باشگاه ها و سازمان ها میتوانید از افراد مختلف راهنمایی های خوبی بگیرید. به عنوان
مثال در آلمان سازمان های زیادی متشکل از مهاجران وجود دارد. اطلاعات بیشتر در مورد این سازمان ها را

میتوانید در مشاوره مهاجرت برای بزرگسالان بدست بیاورید.

نهادهای مختلفی وجود دارند که به دفعات زیاد نمایشگاه های کاریابی برگزار میکنند. در آنجا شما میتوانید شرکت
ها را از نزدیک ببینید، سوالات خود را بپرسید و درخواست کار خود را شخصا تحویل دهید.

(Initiativbewerbung) 3. درخواست خارج از برنامه

http://www.faire-mobilitaet.de/informationen/fluechtlingsflyer/++co++0b9be6ae-0ac2-11e6-9f5b-52540023ef1a
https://www.berufsstrategie.de/jobboersen/jobsuche-stellenangebote-allgemein.php
https://jobboerse.arbeitsagentur.de/vamJB/startseite.html?kgr=as&aa=1&m=1&vorschlagsfunktionaktiv=true
http://www.jobs4refugees.org/
https://www.immigrantspirit.com/search/
https://de.syrvive.de/
https://workeer.de/jobs/
https://www.welcome2work.de/
http://www.careers4refugees.de/de/
http://www.join-now.org/de/
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بدین جهت شما میتوانید در شهر و منطقه خود شرکت های مورد علاقه خود را جستجو کنید حتی اگر آنها موقعیت
کاری برای شما نداشته باشند، میتوانید به صورت تلفنی و یا با ایمیل از آنها بپرسید که آیا علاقه مند به دریافت

مدارک و درخواست رسمی شما هستند یا خیر. به این نوع از درخواست، "درخواست خارج از برنامه" میگویند.

برای کار کردن به چه میزان تسلط به زبان آلمانی نیاز است؟

برای میزان تسلط به زبان هیچ قانون ثابتی وجود ندارد.

اما در کل وقتی شما تسلط کمی به زبان آلمانی دارید، پیدا کردن کار برایتان سخت میشود. موقعیت های کاری ای
که نیاز به زبان آلمانی نداشته باشند بسیار محدود هستند.

آیا با اقامت موقت پناهندگی و یا اقامت از نوع رواداری
(Duldung) میتوان کار کرد؟

آری، شما میتوانید کار کنید. اما به شرطی که:

حداقل سه ماه در آلمان زندگی کرده باشید
بتوانید از اداره اقامت و اتباع خارجی (Ausländerbehörde) اجازه کار

(Beschäftigungserlaubnis) بگیرید.

گواهی اجازه کار مدرکی است که از طرف اداره اقامت و اتباع خارجی داده میشود و به شما این اجازه را میدهد
که در آلمان کار کنید. برای دریافت اجازه ی کار باید بیش از سه ماه در کشور آلمان زندگی کرده باشید. ما اگر

شما مجبور بودید در مرکز پذیرش اولیه (کمپ موقت برای پناهندگانی که تازه وارد کشور آلمان شده اند)
(Erstaufnahmeeinrichtung) زندگی کنید، ممکن است به جای 3 ماه، بعد از 6 ماه اجازه کار داشته

باشید. قوانین کامل در این زمینه در پاراگراف 32 قانون تنظیم استخدام و نیروی کار (§BeschV 32) و در
پاراگراف 61 قانون پناهندگی (§AsylG 61) توضیح داده شده اند.

در برگه اقامت شما در اکثر مواقع چنین متنی نوشته شده است: "اشتغال تنها با اجازه اداره اقامت و اتباع خارجی"
(Beschäftigung nur mit Erlaubnis der Ausländerbehörde). وقتی شما کار جدید پیدا کردید،

میتوانید درخواست اجازه کار بدهید. برای این کار دو فرم مختلف وجود دارد. این فرم ها در سایت شهر درسدن
موجود هستند. بعد از تحویل درخواست، اداره اقامت و اتباع خارجی برای دادن اجازه کار تصمیم گیری میکند.
در سایت Netwin3 aus Niedersachsen اطلاعات بیشتری در این زمینه به زبان دری، پشتو، عربی و

انگلیسی موجود است.

Beschäftigung nicht)"اگر در برگه اقامت و یا ویزای شما نوشته شده است که "اشتغال مجاز نیست
gestattet) و یا "استخدام مجاز نیست"(Erwerbstätigkeit nicht gestattet)، حتما با یک مشاور حقوقی
(Duldung) صحبت کنید. اگر شما از یک " کشور مبدا امن") هستید و دارای اجازه اقامت و یا اقامت رواداری

هستید، قوانین حقوقی دیگری برای شما وجود دارد. در این زمینه با یک مشاور حقوقی صحبت کنید.

در بعضی شهرها و ایالات آلمان یک قانون خاص در اداره کار وجود دارد. اگر شما کمتر از 15 ماه در آلمان
زندگی کرده باشید، در این شهرها مشمول این تست میشوید. این بررسی و تست بررسی اولویت

(Vorrangprüfung) نامیده می شود.

بررسی اولویت به این معنی است که اداره کار ابتدا چک میکند که آیا شخص دیگری (به عنوان مثال شخصی با
پاسپورت آلمانی یا اروپایی) وجود دارد که در جستجوی کار باشد و برای این شغل مناسب باشد.

اکنون این قانون در بسیاری از ایالات و مناطق آلمان دیگر وجود ندارد. در این سند<0> میتوانید ببینید که در چه
مناطق و ایالت هایی بررسی اولویت وجود ندارد. در حال حاضر در این ایالات تست بررسی اولویت وجود دارد:

<p/>

بایرن (آشافنبورگ، بایروث-هوف، بامبرگ-کوبورگ، فورث، نورنبرگ، شواینفورت، وایدن، آگسبورگ،
مونیخ، پاساو، تراون اشتاین)

نوردهاین-وستفالن (بوخوم، دورتموند، دویسبورگ، اسن، گلزنکیرشن، اوبرهاوزن، رکلینگ هاوزن)

https://www.gesetze-im-internet.de/beschv_2013/__32.html
https://www.gesetze-im-internet.de/asylvfg_1992/__61.html
https://www.dresden.de/media/pdf/einwohner/Antrag_Ausuebung_Beschaeftigung.pdf
http://esf-netwin.de/recht.php
https://de.wikipedia.org/wiki/Sicherer_Herkunftsstaat_(Deutschland
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مکلنبورگ-فورپومرن (تمامی شهرها)

اداره کار شرکت ها را نیز نظارت میکند. این اداره به عنوان مثال میزان حقوقی که شرکت ها پرداخت میکنند را
Prüfung der) "کنترل میکند تا بر اساس قوانین حقوقی باشد. به این کار "کنترل شرایط کاری

Beschäftigungsbedingungen) میگویند.

در سایت BAMF طلاعات بیشتری در این زمینه خواهید دید. در کل قوانین زیاد و استثناهای زیادی در این
قوانین وجود دارد. به همین دلیل، در این موارد حتما با یک مشاور به طور خصوصی صحبت کنید و اطلاعات

بگیرید.

(Berufsabschluss) آیا برای یافتن کار حتما به مدرک کاردانی
نیاز دارم؟

خیر. اما در بعضی از شغل ها تنها با داشتن مدرک کاردانی میتوان مشغول به کار شد. علاوه بر این، بازار کار
محلی بر روی موقعیت و فرصت های شغلی شما تاثیر میگذارد. در بعضی از حوزه های کاری، شرکت ها فقط

به دنبال نیروهای ماهر (با مدرک کاردانی) هستند و نیازی به نیروی دستیار (بدون مدرک کاردانی) ندارند.

در کل، در تمامی مشاغل بین کارگر ماهر و کارگر دستیار تفاوت وجود دارد.

کارگر ماهر کسی است که مدرک کاردانی دارد. یک کارگر ماهر دروس تئوری و عملی ای که در یک رشته
کاری نیاز هست را به طور کامل آموزش دیده است. در تمامی شغل ها و پیشه ها قوانین و مقرراتی وجود دارند

که شما هم باید بدانید (تئوری) و هم بر انجام آن مسلط باشید (عملی). کارگران ماهر میتوانند وظایفی را انجام
بدهند که نیازمند تخصص و دانش فنی است.

شاگرد و یا کارگر دستیار افرادی هستند که مدرک کاردانی ندارند. یک کارگر دستیار اجازه دارد تنها بعضی از
کارها و مسئولیت ها را به عهده بگیرد. به همین دلیل، حقوق این دسته افراد اکثرا کمتر از کارگران ماهر با

مدرک کاردانی است.

اگرچه مدرک کاردانی تضمینی برای پیدا کردن شغل ایجاد نمیکند، اما اگر شما مدرک کاردانی داشته باشید، خیلی
راحت تر میتوانید کار پیدا کنید. به خصوص شانس شما در یافتن شغل های خوب بالاتر میرود. منظور از شغل

بهتر شغلی است که حقوق بالاتر و شرایط کاری بهتری نسبت به کار یک کارگر دستیار دارد.

خیلی از افراد دوست دارند که یک شرکت راه اندازی کنند و به صورت آزاد کار کنند. برای بعضی از رشته
های کاری، شما در آلمان نیاز به یک مدرک خاص دارید تا اجازه داشته باشید که یک شرکت راه اندازی کنید.
یکی از این شغل ها سلمانی است. اگر شما بخواهید در آلمان مغازه سلمانی باز کنید، باید مدرک استادی سلمانی

داشته باشید. برای گرفتن مدرک استادی، شما باید اول مدرک کاردانی داشته باشید. اگر شما مدرک استادی نداشته
باشید، مجبور هستید برای باز کردن مغازه سلمانی خود یک شخص با مدرک استادی استخدام کنید.

در صفحه اینترنتی Wir gründen in Deutschland شما میتوانید اطلاعات بیشتری در زمینه کار آزاد در
آلمان بگیرید. این سایت به زبان های آلمانی، انگلیسی، فرانسوی، لهستانی، اسپانیایی، اوکراینی، تیگرینیایی و

ترکی موجود می باشد.

اطلاعات بیشتر

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

به روز شده در 15.12.2016

http://www.bamf.de/DE/Infothek/FragenAntworten/ZugangArbeitFluechtlinge/zugang-arbeit-fluechtlinge-node.html
http://www.wir-gruenden-in-deutschland.de/
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درخواست شغلی چیست؟
1. نامه / سرپوشه

2. رزومه
3. گواهی ها و مدارک

کمک در تشکیل درخواست شغلی

موضوع اصلی "هاپ آن" مدرک کاردانی است. به همین دلیل، در اینجا تنها اطلاعات کلی در مورد درخواست
شغلی (Bewerbung) ارائه شده است.

یک درخواست کاری، معرفی مشخصات و تجربیات یک فرد است که به صورت کتبی آماده شده است.
درخواست شغلی برای موارد زیر لازم است:

کارآموزی فنی و حرفه ای
کارآموزی تحصیلی

جستجوی کار

در اینترنت سایت های زیادی وجود دارند که به شما در مورد موضوع درخواست شغلی اطلاعات بدهند. در
وبسایت Make it in Germany میتوانید اطلاعاتی به زبان آلمانی، انگلیسی، فرانسوی و اسپانیایی بیابید.

یک درخواست شغلی را میتوان با پست و یا به صورت ایمیل فرستاد. گاهی هم درخواست شغلی به صورت فرم
در وبسایت شرکت ها موجود است. با این وجود، محتویات یک درخواست شغلی در تمامی حالات شامل موارد

ثابتی است.

به طور کلی، یک درخواست شغلی در آلمان از سه بخش تشکیل شده است:

(Anschreiben) نامه / سرپوشه 
 سوابق کاری (رزومه)

 مدارک و گواهی ها

1. نامه / سرپوشه
در این بخش، شما دلیل انتخاب این شغل یا کارآموزی و این شرکت را مینویسید. در واقع در این قسمت شما

انگیزه خود را بیان میکنید.

توصیه میشود که شما برای هر شرکت به طور جداگانه چنین نامه ای را آماده کنید. این کار نشان میدهد که شما
برای شناخت این شرکت و این موقعیت کاری وقت و انرژی گذاشته اید.

در سایت اینترنتی Planet Beruf راهنمایی هایی در زمینه نوشتن سرپوشه پیدا میکنید. مثال های این سایت
برای کارآموزی فنی و حرفه ای و کارآموزی تحصیلی می باشد. همین قوانین برای یافتن کار نیز صدق میکند.

این وبسایت به زبان آلمانی می باشد.

در سایت اینترنتی Syrer Azubis میتوانید یک نمونه سرپوشه را به زبان عربی برای یک کارآموزی فنی
ببینید.

2. رزومه
رزومه یک جدول از مهم ترین اطلاعات در مورد یک شخص میباشد. این اطلاعات به عنوان مثال شامل نام،

آدرس، تاریخ تولد، تحصیلات و سابقه کاری میباشد.

یک رزومه باید پاسخ به این سه سوال را در بر داشته باشد:

http://www.make-it-in-germany.com/de/fuer-fachkraefte/arbeiten/ratgeber/bewerbung
http://bwt.planet-beruf.de/bewerbungsmappe/das-anschreiben/was-alles-in-dein-anschreiben-gehoert.html
http://syrazubis.com/archives/799
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چه وقت?
چه چیز?

کجا?

در اینجا چند نمونه از این سوالات را می بینید:

شما چند سال در مدرسه بوده اید؟
چه زمانی در یک شرکت کار کرده اید؟

در آن شرکت دقیقا چه کارهای را انجام داده اید؟ وظایف شما چه بود؟
کجا کار کرده اید؟ نام شرکتی که در آن کار کرده اید چیست؟
چند سال تحصیل دانشگاهی داشته اید؟ نام دانشگاهتان چیست؟

شما به رزومه نه تنها برای درخواست شغلی، بلکه در مشاوره های کاری نیز نیاز دارید.

در اینترنت سایت های زیادی وجود دارند که فرم های آماده شده برای رزومه دارند. به عنوان مثال در سایت
اینترنتی EuroPass میتوانید فرم های مختلفی را به 27 زبان مختلف بیابید. آنجا میتوانید رزومه خود را به

صورت آنلاین بنویسید.

موارد مهم در یک رزومه، ساختار و قالب آن میباشد. روش عام و رایج در آلمان این است که رزومه در ابتدا با
جدیدترین سابقه های کاری و یا با آخرین مدارک تحصیلی شروع شود. بسیاری از شرکت ها از شما خواهند

خواست که در روزمه یک عکس از خود نیز بگذارید.

شما در اینجا یک نمونه ساده از یک رزومه را میبینید. دقت کنید که این رزومه تنها به عنوان مثال اینجا آورده
شده است، و نباید به عنوان فرم رسمی استفاده شود.

Abbildung: نمونه ای از یک رزومه

3. گواهی ها و مدارک
در آلمان گواهی ها بسیار مهم هستند. به کمک این گواهی ها و مدارک، شرکت ها میتوانند راحت تر بفهمند که

شما چه مهارت هایی دارید و چه کارهایی را بلدید.

گواهی ها انواع مختلف دارند:

گواهی اتمام تحصیلات مدرسه ای
گواهی کارآموزی فنی و حرفه ای
گواهی اتمام تحصیلات دانشگاهی

گواهی کارآموزی تحصیلی
گواهی سابقه کاری در یک شرکت

دقت کنید که در درخواست شغلی اصل مدارک و گواهی های خود را نفرستید، و فقط کپی آنها را بفرستید.

وقتی شما گواهی ها و مدارکی دارید که برای خارج از آلمان است، مهم است که آنها را در صورت لزوم ترجمه
کرده و تایید رسمیت کنید.

گر شما گواهی و یا مدرکی ندارید، تجربیات کاری و تحصیلی خود را در رزومه به صورت دقیق یادداشت کنید.

کمک در تشکیل درخواست شغلی

http://europass.cedefop.europa.eu/de/documents/curriculum-vitae/templates-instructions
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اگر شما در یک اداره کار و یا مرکز کاریابی ثبت نام باشید، راه های مختلفی برای کمک گرفتن در تشکیل
درخواست شغلی دارید. به عنوان مثال میتوانید در دوره آموزشی درخواست شغلی شرکت کنید.

ادارات کار و مراکز کاریابی هزینه دوره های آموزشی درخواست شغلی را میپردازند. برای این کار شما باید
یک سری مشخصات خاص را داشته باشید.

شما همچنین میتوانید با مراجعه به مراکز مشاوره مهاجران بزرگسالان و یا مشاورین تحصیلی اطلاعات بیشتر در
این موضوع بگیرید.

اطلاعات بیشتر

اداره های کار چه وظایفی دارند؟
تائید و قبول مدرک چیست؟

کجا می توانم امکانات راهنمایی و پروژه ها را پیدا کنم؟

به روز شده در 15.10.2016
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